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La ofkina Asesora de Planeacion y Desarrolio, medianta comeo electronico de fecha 10 de Septiemtre de 2019 informa que se!
se consuyo el documento "Politica de Administracion de Reesgos™ y la “Herramienta para Admimistracion de Riegos”. los

Subcomponente Revisar y actualizar la politica de cusles contienen ks ineamientos de la Entidad Fente a la admiisyacion de los nesgos. y los kneamientos actualizados del
Not administracion del nesgos {Cormupcion y 10572019 30011722019 1 33% DAFP Tanto en la polilica como en la herramienta, se estan consolidando los Fes tpos de nesgos gesbon comupcion y
Politica de Administracion de Riesgos gastion)} segundad digital

La Oficina de Contro! Intemo venficando el cumpkmienio, evidencia que ol documento ya sa encuenya actuakzado, pero no se
encuenira publicado, esta pendiente de aprobacion

Socizhizar la metodologia establecda para la La oficna Asesora de Planeacon y Desarolio, mediante correo electronico de fecha 10 de Septembre de 2019 informa que la|
constuccion de Mapa de Riagos de 110502019 001112019 . activdad esta prewvista uego de la aprobacon de 1a Politica de Adminisyacion de Riesgos La Ofiana de Control Intemo
Commupaion Gestion y de Segundad de la s recomenda que una vez sea aprobada la Politca de Adminsiacion de Riesgos se de inicio a 1a socrahizacion de la
Informacson parala del Mapa de Riesgos de Comupcon, Gestion y Segundad en la Informacion
Subcomponente No 2 Construccion del Mapa
de Riesgos de C i
La oficina Asasora de Planeacion y Desarrolio. mediante comeo electronco de fecha 10 de Septembre de 2019 mlorma que
N pera la constuccion del mapa de nesgos ya se cuenta con (3 Hemamients para 1a Adminzracion de Riesgos. que pars ef mes
t;:;:z'y :lmf;tlmm 10572019 3041272019 1 N de sepiembre se bene prewisto dar inicio a la constuccion de los mapas de nesgos con ks proceso
Reslizar monitorso y revision de los nesgos de Laofiana Asesora de Planeacan y Desarrolio, medianis comeo electronico de fecha 10 de Septembxe de 2019 mforma que
Subcomponente No 3 esta activdad se realizera una vez se tenga aprobado el mapa de nesgos, la Ofiana de Conlol Interno recomienda dar nicio af
B L COMUPKION Y SUS respectivas acciones de 10512019 31122019 2 N y 4 "y
Gestion de riesgos de la corrupcion Monitoreo y revision mitigacwon Ia elaboracion del mapa de nesgos con el fin de dar alas de ¥ en las fechas
programadas en el PAAC
Realizar saguimiento al cumplmiento da las De conformidad con Ia mformacion remitida por la Oficna de Planeacion la matnz de Mapa de Riesgos se encuentra en
acciones definidas en el Mapa de Riesgos de 20172019 32019 3 0% rewision segun comeo elecronico. una vez se realice la aprobacion y publicacion de da nico al seguimiento y cumplimiento de
Corrupcion Ias accones definidas
La Oficina de Tecnologia medianie coreo electonico de fecha 9 de Septiembre de 2019 mforma que El plan de ratamiento de|
nesgos se elaboro leniendo en cuenta ef anaksis de seguridad de informacion reahzado a los activos de cada proceso
insbiucional En total sa rentificaron 71 nesgos que excluyen a los procesos Investgacion y Aprendizaje para Ia Geston
Geston y de la Geston Institucional A la fecha se han reakzado dos segumientas
1 CON CORTE A 10 DE JUNIO 2019 De los 71 nesgos identificados se informa lo siguiente En 22 nesgos no se evidencia
geston, ncluyendo los procesos de Gaston Adminisyativa y Financiera, Gesbon de Suministro de Bienes y Prestacion de
s"b‘mp?"f"" Nod Serwicios, Gestion de la C« y Gestion O yen 47 de los nesgos se avdenco
Seguimiento geston Y de estos 47 18 se encuentyan pendwentes para vesticar si las acciones ejecutadas tueron efactivas para mitigar el
Reahzar sequimiento penodico a los nesgos 1m1z0e 31122019 WA 7% nesgo dentificado_ incluyendo los procesos Geston Jundica, Gestion Administatva y Financiera, Geston Contractual Gestian]
de dela i " E y Gestion de T dela Cabe que este nforme se remito ala
Direccon General a raves de y comeo 1-2019-017876 del 14 de yunio de 2019 con
asunlo “Informe de Avance del Plan de Segundad de la Intormacion - Vigencia 20197
2 CON CORTE A 31 DE AGOSTO DE 2019 En de los 71 nesgas se harealizado geston sobre 54 de

ellos de los cuales para 24 ya se ejecutaron las actdades propuestas, y para las 15 restantes nr se han ewdenciado
accones Se encuentra en elaboracon el informe para remitr ala Dreccon General
ta Cficina de Contyol mtemo venficando el cumplmiento. ewdencia que en la pagna web de la entidad
/ hittps /www uspec gov co/?page 1d=16966
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Laoficna Asesora de Planeacion y Desarrolio, mediante carreo electonico de fecha 10 de Septiembre de 2019 iforma que
@30 de mayo de 2019 se cito areunion a de servicio al 1 3 y contol interno
para presentar generalidades de la Rendicion de cuentas y conformar el aquipo de rendicion de cuentas

Dam:e:mnpo rx:::mso L 1052018 310572019 1 100% La ofiana de Control Interno verifica el cumplimiento de ewvidencia que en los soportas enviados por la Oficna de Planeacion
aklegan hista de asistencia de la conformacion det equipo de Rendician de Cuentas
T3 ohcna ARG B PIaneacon y DeEaTaRe. medaris TNICO 3 da oA que
se reahzaron mesas de Tabajo con delegados de las dependencias Atencion al Ciudadano, Comunicaciones. Control intemo y
N y Oficina Asesora de Planeacion y Desarrollo para construr el autodiagnostico de rendicion de cuenlas, utiizando la heramienta
iﬁ::s’;“l’::;::”“‘” delarendico 1052019 31052018 1 100% de aulodiagnostco del DAFP
La Oficna da control intemo verficando el cumphmiento, evidencio kstas de asistencia a reuniones reakzadas documento en
Excel det autodiagnosbeo
La oficina Asesora de Planeacion y Desarrolio, mediante comeo eleckonico de fecha 111 de Septiembre 2019 informa que la
Reahzar caractenzacion de los cudadanos y
s de mleres (insumos estrategia de 11052018 3000672019 i % caractenzacion de los cudadancs y grupos de interas pard i rendicxn de cuentas de la entidad, se bene prewista pars el
grupo ¢ tercer cuatnmese La oficna de Control Interno recomienda dar sz ya que 'a activdad lenia como fecha final 30 de Junio
rendicon de cuentas)
de 3119
La ofiona Asesora de Planeacion y Desarrolio, medianta comeo electronico de fecha 10 de Septiembre de 20119 mforma que
sa bene prewisto desaroltar la actindad como nsumo para la construccion de la Estateqa o Rendion de cuentas La ofkina
[
depiiicar de necesidadss de vomacion y 10572019 00672019 informe % de Control Intema recomenda dar nici ya que la actindad lenia coma fecha final 30 de Junio de 2019
vakracion de miormacion actual
No 01 én de Cafided I 1 6 I da Atencon al Cudadano Co ol
en lenguaje comprensible se avanzo en la del con las lencon adano. Comunicaciones, Control Interno|
y Oficina Asesora de Planeacion y Desarrolio Con este nsumo se va a muciar la definicon de |a estrategia de rendicion de
cuentas, que mchuya las actindades que se han desarolado durante la vigencia y la propuesta para la wgencia 2020 La
1Elabom esvategia de rendicion de cuentas TR0 310772019 1 oficna de Conol Interna recomianda dar inicio ya que la actvdad leria como fecha final 31 de Jubo de 2019
La ofkana de tecnologia madiante comes electronica de lecha 9 de septiembre de 2019 informa que la CTEC banda las
condicones tecnicas para la publicacion de informacion en el portal web instituconal, asi mismo, provee el soporte lacnologico
para el desanollo y ajuste del citado Portal de acuerdo a las necesidades nternas, velando siempre el cumphmiento de la
normativa asociada wgente  El nforme de rendicon de cuentas se encuentra publicado en el siguients knk
hitps /Mww uspec gov colwp-contentiuploads/2018/1 1ICARTILLA-2019- pdf. La Oficina de Control Intemns verificanda el
Publicar nformacion de la gestion, planeacion e 311212019 12 7% cumpkmiento evidencia que en la pagina web de l2 entidad se encuentra ¢l ink de 1a Redicion de Cuentas de igual manera
institucional, rendicion de cuentas 3 se ewdencian los reportes de los avances de obra
La Oficina de Tecnologia, mediante cormeo electronico de fechs 9 de Sepliembre de 2019, informa que mediante acta virual
No 2976 de facha 16 de maya 2019 se aprobo el Plan Estategco de Tecnolegia de Informacion PET!. La oficina de Control
Publcar el PETI actualizado 12019 300412019 T 100% Interno verificando ef cumphmiento de la que actvdad reaizades ewdencia que el documento se encuentra aprobado y

publicado en la pagna Web de la Uspec  en el siguiente ink hitps /www uspec gov cowp-
conlentiuploads2018/1 1USPEC_PETI-2019-2022_Ver2 pd!
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La oficina Asesora de Plune: y Dusarobo nediante comeo electunico du fucha 10 de Sepburmbre de 2018 mforma que
se eluboro ¢l informe de Renaicion de Lauentas con las avances de 12 gesbon realizada eotie oclubre ge 2018 y maye ge @019
E1 documente tue revisado en estdo, diagramado y publicado en la pagina web La Ofiana de Contol interno verificando el
cumplimiento evidencia que on la pagina web de la enlidad se encuentra el knk de [a Rendcion de Cuentas, de igual manera

3, Rendicion de cuentas Realiza audiencia de rendecron de cuentas 105/2019 11212019 1 0% se evidencian los reportes de los avances de obra, pero a la lecha no se ha reahzado la audiencia de Rendicion de Cuentas,
6 recomienda dar imicio a la activndad o fin de dar con ot PAAC
La Ofiana Asesora de Planeacion y Desarrotio, medianle correo sleckonico de fecha 10 de Septembre de 2019, no reporta
Coordnar y reatizar visilas de servidores 1052018 31122019 Cronograma - avance de la actwdad La Oficna de Control Interno verificando ef cumplimiento ewdencia que la actvidad Siene como fecha
pubkcos a los ERON Plandias final para ol ha 31 de Doembre de 2019 se recomienda dar nicio & la actvdad programada con el fin de dar cumphmiento
con el PAAC
Subcomponente No 02 Dislogo de Doble via Laoficsna de Control Interna verificando el cumpkmeento de las actividad, ewdencia que  Plan de Comuncaciones se
con la ciudadania y sus organizaciones. encuena pubbicado el bnk hitps /Awww uspec gov cowp-contentuploads/2018/1 1/PLAN-ESTRATEGICO-DE-
COMUNICACIONE S-28-de-enero-de-2019 pdt
Medante coreo la oficna de C enwio un informe sobie las actvdades reakzadas
La ofisna de Comunicaciones envia informe sobre las actwidades realizadas Mayo-agosto de 2019
CAMPANAS INTERNAS Y EXTERNAS
#Pizn Carceles Colombia
Elaborar y tar pinnds comun = 10112019 1012013 % 66% Se realizo 13 difusion del Plan de del Sistema y Carcelana de Colombia, en
conpnto con el Ministeno de Justicia y del Derecho y e INPEC
#Pa Lante vamos #Adelante con legalidad # Mas Colombiano que nunca
E) Grupo de Comunicacones de la USPEC, de la mano con las ofianas de pransa del Mimisterio de Justicia y el Derecha y el
Inpec expusieron a yaves de piezas comunicativas a la cudadania, la camparia Pa Lante Vamos # adelante con legaiidad . por|
k cual 8l Grupo publico las prezas de Presidencia de la Repubhca ampenas USPEC
Se reahzo la ddusion por medio de la pagina web, redes socizles y correo msti los avances de , salud,
abmentacion y bienes o taves de plezas b y de pransa
Parzel la Oficina de Ct a publicado 118 nobictas entre radw_ Telewision y prensa escnta
La coficina Asesora de Planeacron y Desarrolio. mediants coreo electranico de fecha 10 de Septiembre de 2019 nforma que
Evalon la 1adas de la evaluacion de acciones de rendscion de cuentas y la estratagia, se realizara en en el lercer cuatnmestre  La oficina de
"r g u ’:"“ “u'“’""““; o o 11212019 311272019 Informes Conbol Interno verificando el cumphmento evidencia que e PAAC, el cual se encuentra pubbicado en la pagina web de la
© cuentasyla estalogia enbdad hitps /iwww uspec gov co/?page _id= 16966 y que la facha de finankizacion esta programada para el 31 de Drciembre
da2019
E La Dreccion Adminisativa y Financiera | mediante comreo electronico de fecha 13 de Mayo de 2019 mforma  que esta
No 03‘ e _Y temas de mleres de los organismos actwidad se desarollara en el lercer cuatnmeste de 2019 de acuerdo a la ulbma actuabzacion dei PAAC. aprobado en el
8 la gestion de contol con el fin de articular su parcpacon 10172019 311212019 1 0% Comite Dwectvo de fecha el 26 de abril de 2019. acta que repasa en el archivo de la Dreccion La oficina de Conbrol Interno
en el proceso de rendicion de cuentas verficando el cumplimiento ewdancia que el PAAL. el cual se encuenra pubkicado en |a pagina web de Ja entidad
hitps www uspec gov co/?page _i1d= 16966
Evaluar y venificar el cumphmiento de la
estategia de rendicon de cuentas incluyendo De acuerdo ala inlormacion reportada por la Oficna de Planeacion y Desarrolo Iz Estategia de Rendicion de cuentas esta
la efcacia y pertnencia de los mecanismos de w08 Jnzz01e 1 o ogramada para el terces cuatrmeste de 2019, a partr de la focha se reahzara el segumiento
participacion cuudadana establecrdos en el progr P . s
cronograma
13
Aprobado:
RICARDO VARELA DE LA ROSA
Director General
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Como resultado del analisis sobre la situacion de la Unidad frente 2 la exigencia del articulo primero det Decreto 19 de 2012, y 1a definicion de tramite contenida en la guia de usuario del Sistema Unico de Informacion de Tramites SUIT 3 (www.suit.gov.co), se concluyd que por ser |3 USPEC una entidsd cuyo chente directo es otra entided
del Estado (el INPEC), no desarrolla tramites de caracter misional dinigidos a la ciudadania, De acuerdo con lo anterior y previa visita de verificacion det DAFP, en septiembre de 2014 {oficio 9309) se solicito s este departamento que en of formulario unico reporte de avances de la gestion -FURAG-, se excluys s la USPEC de las

responsabilidades propias de las entidades que prestan servicios directos a la ciudadania. Situacion esta que dicho departamento informo tendria en cuenta para que los componentes de racionalizacion de tramites no sean ni cali dentro del Oado qua an el FURAG sobre la gastion 2014 fusron cafificados
algunos de estos items, nuevamente io al DAFP (oficio 6570/2015), sta ocasion citando de manera los ¥ las pregs que deben ser excluidos. En julio del mismo ano se recibio icacion de ese inistrativo afi do qua ln USPEC se ol inventario de entidades de
O Ia rama ejecutiva a las cuales no les aplica la politica de izacion de tramites i 20155010129941 del 310712015 - $:22:40.p.m.). Justificacion realizada por la Oficina Asesora de Planeacion.

" pprobado: I

RICARDO VARELA DE LA ROSA
Director General
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Inicio Avance
La Dreccion Administatva y Financiera , mediante comeo electonico de fecha 12 de Septembre do 2019 informa que en
concordancia con fa normatividad wigente. a Faves de (2 Resolucon 00066 del 01 de febrero de 2019 se adoplo el Sistema
Tipo de Evakiacion del Desempeno Laboral de los empleados publicos de carrera administrativa y en periodo de Prueba,
establecdo en el Acuerdo No CNSC-2018100006176 dei 10- de octubre de 2018 expedido por la Comision Nacional dei
Evahuar el desempedio de los serndores Servico Crvil, para los funcionanas de la Unidad de Serwicios Penitenciancs y Carcelanos - USPEC
publcos an relacion con su comportamiento y 10572019 31082019 Informs So% De acuerdo con ko antenor se mplemento en la USPEC el nstrumento de evaluacion aphcacon EOL APP_ a Yaves del cual se|
acttud an la nteraccion con los cudadanos difiganciaron los formatos con
{chente externa | Chenta intemo) »Los pactados ¥ compx enye el evahiado y el evakiador de acuerde al manual de
funcones a 22 de febrero de 2013
- Sa realizaron lodas las parciales y parciales 221 de pha do 2019
Subcomponents No 1
Talente Humano La oficina de Control Interno pudo ewdenciar el cumphmiento de 1a actvidad en los soportes adjuntos
La Dreccion Adminisvativa y Financera . mediante correo elecionico de fecha 12 de Septiembre da 2019 nforma que Fente a|
|Establecer acciones para mcentivar el los meentivos para los pubkcos. en su parti al servico prestado al cudadano_ el Grupo de
{desemperio de las servidores publicos en 11092019 31122019 Wik Gestion del Talento Humano hace un reconocwniento semeskral al mejor colaborador por area. el cual para el pnmer semestre
relacon con su participacion ol senvicio fus entregado en el marca del Dia del Servidor Publica levada a cabo el 27 de juna se anexa memorando de remision de
prestado al cudadano reconocimientos olorgados que para el caso representa (una certificacon y 1 dia de descanso remunerado). la actvidad esta
programada para el tercer cuatnmesie
El grupo atencion al mediante comeo de fecha 12 de de 2019 envia copia de los informes
Elaborar informes mensuales de PQRD y 1022019 3m22019 12 % del mes de Mayo, Junio, Agosto de 2018, el mes de de Jubo no se reporta La Oficna de Control Interno verificando el
al mtenor de la Entidad cumpkmiento ewidencia que en el mes de Julio no se reporta iorme debido a falla tecnica presentada en el aphcatvo Kayaco
¥ s¢ adjunta como soporte el nforme emibdo por la oficina de tecnologia sobre el ncidente
Subcomponents No 2 Elaborar penodicamente informes de PORD y 10212019 311202019 4 2% La Dreccon Administratva y Financiera . mediants cormeo elecronsn de fecha 12 de Septembre de 2019 comunica que el
Normative y procedimental en la pagina web informe se esta elaborando a la fecha no se encuentra publicado en la pagina de la entidad
Realizar ejercicios de retroshmentacion de la La Drecoion Administatva y Financrera , mediante comeo electronico de fecha 12 de Septiembre de 2018 informa que la
nommativdad y derechos da pelicion con la 1052019 31122019 Wit 20% actvidad esta programada para el tercer cuatnmestre . La ofiina de control interno venficando el cumpkmiento. evidencia que
partcipacion de los funcionanos enlaces de las aficha final de la actividad es 31 de Dxaembre de 2018, se recomienda dar inicio a la actvidad, ala fecha se cuenta con el
'dependencias cronograma de actvdades
mﬁx::ﬁ:ﬁ:mmﬁu‘:‘:z dhzan La Dreccion Administrativa y Financiera  mediante correo electronica de lacha 12 de Septembre de 2019 mforma que la
1052018 3MN2z019 1 actwdad esta programada para el tercer cuatmestre . La oficina de conbral nterno venficando el cumphmiento evidencia
los canales de informacion Telefonico, coreo
comeo postal que |a fecha final esta para 31 Dicwembre de 2019

)

{r



interactuar con parte de los Grupos de valor y
conocer sus necesidades

D

La Dweccon Adimistr ativa y Financera  mediante correa electronico de facha 12 de Septembre de 2019 informa que se
Reahzar encussta de percepoon v comunicar ti2 T y . nsoviaron 300 cormeas de bos cues respondwron 133 v de estog o 57 4% ae lon 2 que se
resullados a nwvel deectvo satstechos
La Dreccion Adminisyativa y Financiera | madianta cormeo electronico de fecha 12 de Septiembre de 2019 nlorma que Se
Realizar cuatro jornadas integradas con el reaizo ef plan de Fabao de la 4 omadas Integrales de Atencion a fa Poblacion Privada de la Libertad beneficiana de la Gaston
Ministerio de Justicia e INPEC de atencion a la de la Uspec Donde se determinan ks Establecimientos y el esquema de abajo borrador del portafolio de Atencwon al
Subcomponente No 3 Poblacion PPL beneficiana de la geston de i 1057008 ki Fir.gk] cudadano
Relacionamiento sl ciudadane USPEC. en ERON escogidos conforme 2
criteno de focalizacion La ofiena de Control Interno verficando ef cumpbmiento se ewdencia que en los documenlas adiuntos se aflego el pian da
trabago pera la reabizacon de las prnadas mntegrales
La Direccion Administrativa y Financiera | mediante cormeo electronico de fecha 11 da Septiembre de de 2019 mforma que el

Serwidor Publico que prasta sus servicios como enlace y apayo en el EP Las Hekconias - Florencia Caqueta, efectuo 8 wisitas al
EPMSC Conduy. ala def servicio de 2 ameyorar la calidad de vida)

Reaizar 24 wisitas a ERON con el fin de de |a poblacion Privada de la Libertad
110212015 301272019 24 0% °El Servidor Publico que presta sus servicios como enlace y apoyo en la Reclusion de Mujeres de Bogola, efectuo 8 wisitas al
CPMS de Bogola - La modelo ala del servcio de J ameyorer la

cahdad de wida de la poblacion Privada de la Libertad

La oficina de Controt Intermo verificando el cumplimiento no ewidencia soportes de la actvidad reahzada, la Subdreccion de

Atencion a Establecimiento no altlego soportes de dicha actiidad

** Aprobado:

RICARDQ VARELA DE LA ROSA
Director General
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La Dreccion Administratva y Financiera | mediante comeo alaconico de fecha 13 de Mayo de 2019 mforma que.
permanentemente se liene habilitado ef Link en el cual sa explca que geston se debe reahzar para anvir sokcitudes ala

parn el regisya de [arecepcion y Framite de 10212019 309 ! 0% Procuraduna La ofiana de Control Inteme Verificando |a nformacion evidencio que la entidad tene habiitado el link
sohciludes de nformacion publica bago el hitps iwww procuraduria gov co/portal
especial con
reservada
La Oficna de Tecnologia. mediante comes eleconico de fecha de 13 de mayo de 2019, informa gue en cumphmiento alo
requendo para la implementacion de la Politica de Gobierno Digital, se cuenta con el Plan Estrategico de Tecnakegias de la
Informacion (PET) 2019-2022 cuyo objetvo es "Definr las acoones onentadas a smplementar la polibca de Gobierno Drgital
Subcomponente No 1 an la Unidad de Servicios Penitencianos y Carcelanos - USPEC. a partis de la en
Lineamientos de Transparencia Pasiva ¥ la mmplementacion de politcas de gesbon y desempeiio insttucional que aportan al logro de los propositos. haciendo uso de
las Tl para el desarrolio de |a pohtca en mencion”
La OTEC se encuenta participando en Ia esvategia disenada por el Min TIC - “Concurso de Maxma Velocdad 2019°. en el
que las entidades pubkcas podran avanzar hacia la ransformacion digital y demostrar su capacidad para identficar. mejorar @
Desarollar la Polibca Orgital 10212019 3122019 1 50% implementar los senacios que 1sando tecnologia mejoren la cakdad de wda de Jas personas. |a OTEC diigencio Iz
de i da la de la Politca de Gobterno Digital, Ia cual esta arbculada con el MIPG,
lcoma resultado se obtuvo que la enbdad para s de se en un nivel alto para ¢l tema de
dela y un nrvel paa . para el mdicador de ransicion empoderamiento de los.
4, Transparencia y acceso ala |cudadanos a raves de un estado aberto, la entidad se encuentra en un nivel mediobajo
informacion
Se resaitan las siguientes fortalezas se tene definida el marco normativo del proceso Gestion de TIC s contales fiscos y
logicos para restnngir y delumitar el accesa a la informacion sensible de la enbidad, control de redes. catalogo actualizado de
senvicios de T1 con los acuerdos de nivel de servicio {ANS), politca de Tl y segundad y privacidad de la nformacion convoles
para de nuevas COTechvo ¥ p
La Oficna Asesora Juridica medhante memorando -2018 -015 882, mforma que ya se reahzo el levantamento de Inventana de
No2 Activos del sislama da geston de seguridad de informacion a raves de un proceso de consultona, con los delegados del
Elaboracion ins ntos de Gestion de la Crear el indice d:egl:::on clasificada y 10512019 311212019 Y 50% proceso y Password Consulting Senvices y se reahzara actualizacon en el mes de mayo 2019
Informacion Para el segundo cualnmetre la Obcina Asesora Jundica no reporto avance
:::hdz:' monl(owln;l nu:;r:::lsofuﬁl‘d;:z 022018 P B 25% La Dreccion Administrativa y Financiesa  mediantn comeo electronico de fecha 12 de Mayo de 2019 informa que en ol
focIdas, segun ¢ de ;']ul 4 atey - segundo cualrimestre se recibreron 655 sohcitudes  hitps www uspec gov co?page 19=302
Subcomponente No 3 . 3
Elaboracion instrumentos de Gestion de la Reafizar monitoreo al numero de sobcitudes 10202019 311212019 " 2% La Dreccion Administrativa y Financiera | mediante coreo electronico de fecha 13 de Mayo de 2019 informa en el imesbes
Inf . que fueron rasiadadas a ora mslitucon se recibieran 10 yaslados por compatencia a otras enbdades
formacion
O Resizar montoren al beinpo promats 46 La Dreccon Administativa y Fnanciera  mediante comeo electronico de fecha 13 de Mayo de 2019, informa que debido al
Pa Pl 102/2018 3222019 [} 0% falio del aphcativo en el mes de Jubio aun se esta realizanda el monitoreo del pramedio el bempo de respuesta leniendo en
spuesla segun el ipo de sobcitud
cuenta que esta mformacion se debe gestonar una a una
— —
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16/9/201Y Lorreo ae uniaaa ae >ervicios rennenciarios y Larceiarios - SOLICIH UD DE PUBLICACION INFOKME FLAN ANTICORRUPCION Y A, ..

Q .Cmnmm.,....f? Fabio Augusto Esguerra Uruefia <fabio.esguerra@uspec.gov.co>

RGOS Y CARCELARION

SOLICITUD DE PUBLICACION INFORME PLAN ANTICORRUPCION Y ATENCION AL

CIUDADANO

1 mensaje

Alexi Mauredy Perdomo Bambague <alexi.perdomo@uspec.gov.co> 13 de septiembre de 2019, 9:42

Para: Diana Paola Cardenas Huertas <diana.cardenas@uspec.gov.co>, Oscar Javier Suarez Ramos
<oscar.suarez@uspec.gov.co>
Cco: fabio.esguerra@uspec.gov.co

buen dia
Sefiores
Oficina de Tecnologia

La oficina de Control Interno de conformidad con las funciones sefialadas en numeral 5 del articulo 15 del Decreto 4150 de 2011,
el cual dispone: *5. Verificar el cumplimiento de las politicas, normas, procedimientos, planes, programas, proyectos y metas de la
entidad, recomendar los ajustes pertinentes y efectuar el seguimiento a su implementacion”, y demas normas concordantes
complementarias, la Oficina de Control Interno se permite solicitar se publique el informe de Plan Anticorrupcion y
Atencion al Ciudadano , correspondiente al segundo cuatrimestre de 2019.

Muchas gracias por su valiosa colaboracion
RUTA PARA PUBLICACION

Nombre del Informe: Seguimiento al Plan Anticorrupcién y de Atencién al Ciudadano - 1 de Mayo a 31 de Agosto de
2019

USPEC - QUIENES SOMOS - CONTROL INTERNO- PLAN ANTICORRUPCION Y ATENCION AL CIUDADANO -
VIGENCIA 2019

ALEXI MAUREDY PERDOMO B

Profesional Universitario

Oficina de Control interno

alexi.perdomo@uspec.gov.co

Avenida Calle 26 No 69-76 Edificio Elemento Torre 4 -Pisos 12-13-14
Teléfono (57) (1) 4864130 Ext 1482

Bogota DC

USPEC

UNIDAD DE SERVICIOS
PENITENCIARIOS Y CARCELARIOS

WW.USPEC.gOoV.Co

Este ccrreo electronico y sus archives adjuntos pueden contener informacion pdblica clasficads y/o pidblca
reservada para el uso exclusivo de sus destinatarios. Cuaiquier revision, uso. distribucion o revelacion a terceros
esta estrictamente prohibido. En caso contrano podra ser objeto de sanciones legales conforme estaolezca ia ley. Si
usted ha recibido este mensaje por error, por favor notifique inmediatamente al remitente v elimine cualquier copia
del nusmo y de sus anexos.
La eniidad no se hace responsable por 0anos causanios por personal no autonzado en el uso de la piataforma de
corree ¢ 'a informacian envisda
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