USPEC

UNIDAD DE SERVICIOS
PENITENCIARIOS Y CARCELARIOS

creutarne 000008
Bogota D.C.. 03 MAY 2022

DESTINATARIOS: SERVIDORES PUBLICOS USPEC

ASUNTO: DOCUMENTOS DEDUCCION BASE DE RETENCION EN LA FUENTE POR
SALARIOS ANO 2022

Cordial saludo:

Para dar cumplimiento al procedimiento de depuracion de las bases de retencion en la fuente por ingresos
laborales, se informa a los servidores publicos que, para disminuir la base de la Retencién en la Fuente,
pueden acreditar los siguientes requisitos:

1. Certificado de Intereses por Pago de Vivienda.

Radicar el formato DEDUCIBLE DE VIVIENDA vy adjuntar el original del certificado expedido por la entidad
financiera correspondiente, relacionando los pagos realizados en el afio 2021, por concepto de intereses o
correccion monetaria o por costo financiero en virtud de un contrato de leasing que tenga por objeto un bien
inmueble destinado a vivienda del trabajador, indicando ademas el nimero de meses a los cuales
corresponde el pago.

2. Certificado por Medicina Prepagada.

Allegar la certificacién original expedida por la empresa de medicina pre-pagada vigilada por la
Superintendencia Nacional de Salud a la cual se efectuaron los pagos correspondientes al afio 2021, en la
que conste ademas del nombre o razon social y NIT de la entidad, el monto total de los pagos, concepto, y
el nombre y NIT de los beneficiarios respectivos (que impliquen proteccion al trabajador, su conyuge, sus
hijos y/o dependientes).

3. Aportes a Pensiones y AFC

Estos aportes, que constituyen un ahorro voluntario (el primero a pensiones y el segundo a compra o
adquisicion de vivienda), son considerados como un ingreso no constitutivo de renta, y en consecuencia
disminuyen la base de la retencién en la fuente en asalariados. Estos aportes deben descontarse
directamente a través de némina, para que se puedan tener en cuenta. Se debe allegar certificacion bancaria
con el nimero de la cuenta AFC o certificado del Fondo de Pensiones y comunicacion indicando el valor a
descontar por nomina.
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4. Deducible por Dependientes.

Para la deduccion por dependientes, el servidor radicara el formato DEDUCCION POR DEPENDIENTES
disefiado por la Unidad, debidamente diligenciado con la documentacion soporte, certificando bajo la
gravedad de juramento la existencia y dependencia econdmica de las personas, la cual no debe ser utilizada
por otro contribuyente, para dar lugar al tratamiento tributario.

Los documentos soportes requeridos segun el caso, son los siguientes:

» Hijos del contribuyente que tengan hasta 18 anos, Registro civil de nacimiento.

e Los hijos del contribuyente con edad entre 18 y 23 anos, cuando el padre o madre contribuyente
persona natural se encuentre financiando su educacion en instituciones formales de educacion
superior certificadas por el ICFES o la autoridad oficial correspondiente; o en los programas técnicos
de educacion no formal debidamente acreditados por la autoridad competente. (anexar el registro
civil y certificado de estudio).

e Los hijos del contribuyente mayores de 18 afios que se encuentren en situacion de dependencia
originada en factores fisicos o psicoldgicos que sean certificados por Medicina Legal. (anexar el
registro civil y certificado de medicina legal).

o El conyuge o compafiero permanente, padre y/o hermano del contribuyente, que se encuentre en
situacion de dependencia sea por ausencia de ingresos o ingresos en el afio menores a doscientas
sesenta (260) UVT, certificada por contador publico, o por dependencia originada en factores fisicos
0 psicologicos que sean certificados por Medicina Legal. (anexar certificado segun corresponda cada
caso).

En relacion a los beneficios anteriores, seran tenidos en cuenta a partir de |a fecha en que se acrediten ante
el Grupo de Administracion de Personal, segun calendario de cierre de novedades de nomina y se integraran
en el calculo del porcentaje de retencion del siguiente semestre.

Atentamente,
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