USPEC

RESOLUCION NUMERO 000184 DEL 30/1/2026 20:30:52

“"Por la cual se efectia un nombramiento en provisionalidad en la Planta Global de la
Unidad de Servicios Penitenciarios y Carcelarios - USPEC"”

EL DIRECTOR GENERAL (E) DE LA UNIDAD DE SERVICIOS PENITENCIARIOS Y
CARCELARIOS -USPEC-

En uso de las facultades legales y en especial la conferida en el numeral 15 del articulo 12 del
Decreto 4150 del 3 de noviembre de 2011, la Resolucién No. 039 del 15 de enero de 2026, y

CONSIDERANDO

Que el Decreto 4150 del 3 de noviembre de 2011 en su articulo 12 numeral 15 establece dentro
de las funciones del Director General “"Ejercer la facultad nominadora respecto de empleados de
la Unidad de Servicios Penitenciarios y Carcelarios (SPC), con excepcion de las atribuidas a otras
autoridades”

Que mediante Decreto 242 de 1 de febrero de 2012, se establece la planta global de empleos de
la Unidad de Servicios Penitenciarios y Carcelarios — USPEC.

Que el articulo 2.2.5.3.1 del Decreto 1083 de 2015 establece que mientras se surte el proceso de
seleccidn para proveer empleos de carrera administrativa, el empleo de carrera vacante de manera
definitiva puede proveerse transitoriamente a través de las figuras del encargo o del
nombramiento provisional, en los términos sefialados en la Ley 909 de 2004, previo cumplimiento
de los requisitos exigidos para el desempefo del cargo.

Que el empleo denominado Auxiliar Administrativo Cédigo 4044 Grado 13 en titularidad
de la servidora publica MIRIAN CENITH MEDRANO MEZA identificada con cédula de
ciudadania No. 33.280.900, se encuentra en vacancia temporal por encargo.

Que el Articulo 2.2.5.2.2 del Decreto 1083 de 2015, estipula lo siguiente frente a la vacancia
temporal. El empleo queda vacante temporalmente cuando su titular se encuentre en una de las
siguientes situaciones: "(...). 5. Encargado, separandose de las funciones del empleo del cual es titular”.

Que el Articulo 2.2.5.3.3 del Decreto 1083 de 2015, referente a la provisidon de las vacancias
temporales, establece: "(..). Las vacantes temporales en empleos de carrera, podran ser provistas
mediante nombramiento provisional, cuando no fuere posible proveerlas mediante encargo con empleados
de carrera”.

Que Conforme a la normatividad anteriormente descrita, el empleo de carrera administrativa que
se encuentra en vacancia temporal debera ser provisto mediante encargo con empleados de
carrera. De no ser esto posible, la norma indica que la vacante podra ser provista mediante
nombramiento provisional.

Que con el fin de garantizar la continuidad del servicio, el empleo en vacancia temporal debe ser
provisto transitoriamente, previa verificacion del cumplimiento de los requisitos exigidos para el
desempefio del empleo.

Que la Subdirectora Administrativa (E) el 19 de enero de 2026, certificd que una vez revisada la
planta de personal y la informacion registrada en el Grupo de Administracion de Personal de la
Entidad, existen en la planta empleos vacantes del nivel asistencial y técnico. Asi mismo, que el
proceso de encargo ya fue surtido y a la fecha no existe personal de carrera administrativa, que
cumpla con los requisitos exigidos para acceder en encargo a la vacante relacionada en el soporte
expedido por la Subdireccidn Administrativa adscrita a la Direccion Administrativa y Financiera que
forma parte integral del presente acto administrativo.
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Que, la pIRECCI()N ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA se encuentra adscrita a la
DIRECCION GENERAL, y sus funciones son esenciales para coordinar, planear y organizar las
metas, politicas y normas especificas a corto y mediano plazo de los planes y programas de la
Unidad en relacidn con la administracion de los recursos fisicos, econdmicos y humanos, haciendo
necesario la provision del empleo Auxiliar Administrativo Cédigo 4044 Grado 13, vacante
de forma transitoria, previa verificacion del cumplimiento de los requisitos legales y reglamentarios
exigidos para el desempefo del empleo, ante la carga laboral que tiene la dependencia.

Que revisado el manual de funciones y competencias laborales de la Unidad de Servicios
Penitenciarios y Carcelarios USPEC, aprobado mediante Resolucion No. 000084 del 18 de
febrero de 2021, y con fundamento en la evaluacién de hoja de vida y la verificacién de
requisitos del caso, segln consta en el formato TH-FO-003 de fecha 20 de enero de 2026,
suscrito por la Subdirectora Administrativa ( E ), el(a) sefior(a) MARLLY CATALINA
FRANCO CHAPARRO, identificado(a) con la cédula de ciudadania No. 53.008.875, cumple
con los requisitos para ocupar el empleo de Auxiliar Administrativo Cédigo 4044 Grado
13 en la DIRECCION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA adscrita a la DIRECCION
GENERAL de

la Unidad de Servicios Penitenciarios y Carcelarios — USPEC.

Que por lo anterior el dia 20 de enero de 2026, la Directora Administrativa y Financiera (E)
de la Unidad de Servicios Penitenciarios y Carcelarios USPEC, certific6 que el sefior(a)
MARLLY CATALINA FRANCO CHAPARRO, identificado(a) con la cédula de ciudadania No.
53.008.875, reune los requisitos exigidos para ser nombrado(a) en provisionalidad en el
cargo de Auxiliar Administrativo Cédigo 4044 Grado 13 en la DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA adscrita a la DIRECCION GENERAL de la planta global
de la Unidad de Servicios Penitenciarios y Carcelarios - USPEC, segun consta en el formato
TH-FO-048.

Que existe disponibilidad presupuestal en la presente vigencia para cubrir los cargos vacantes,
conforme a los certificados de disponibilidad presupuestal No. 3826 y 3926 del 06 de enero de
2026, expedidos por la Coordinacion de Presupuesto, de la Subdireccidn Financiera de la
Unidad.

Que, de conformidad con lo certificado por la Subdirectora Administrativa (e) adscrita a la
Direccidn Administrativa y Financiera de la Unidad de Servicios Penitenciarios y Carcelarios -
USPEC, es viable realizar el tramite de nombramientos en provisionalidad.

En mérito de lo expuesto,
RESUELVE:

ARTICULO 1. Nombramiento en provisionalidad. Nombrar en provisionalidad en vacancia
temporal al sefior(a) MARLLY CATALINA FRANCO CHAPARRO, identificado(a) con la
cédula de ciudadania No. 53.008.875, en el empleo Auxiliar Administrativo Cdédigo 4044
grado 13, ubicado en DIRECCION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA adscrita a la
DIRECCION GENERAL de la planta global de la Unidad de Servicios Penitenciarios y Carcelarios
- USPEC, con una asignacién basica mensual de DOS MILLONES DOSCIENTOS SESENTA Y
CUATRO MIL DOSCIENTOS TREINTA Y SIETE PESOS ($2.264.237.00) M/CTE.

PARAGRAFO. La presente novedad de personal se efectuara con cargo al presupuesto de la actual
vigencia, segun certificados de disponibilidad presupuestal No. 3826 y 3926 del 06 de enero de
2026.
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ARTICULO 2. Comunicar la presente resolucién al Grupo de Administraciéon de Personal, al jefe
de la DIRECCION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA adscrita a la DIRECCION GENERAL
y al(a) senor(a) MARLLY CATALINA FRANCO CHAPARRO, identificado con la cédula
de ciudadania No. 53.008.875.

ARTICULO 3. La presente Resolucion rige a partir de la fecha de su expedicion.
COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Bogotd, D.C. a los 30/1/2026 20:30:52

R “ s ——
FIRMA
RAFAEL ALFONSO SANGUINO CANEVA

Director General (e)
Unidad de Servicios Penitenciarios y Carcelarios -USPEC

Elaboré: Jully Viviana Bustos Bohoérquez.-Subdirectora Administrativa ( e ).

Revisé: Isabel Cristina Diaz Alzate.- Directora Administrativa y Financiera (e ).

Control de legalidad: Diego Alejandro Osorio Arteaga - Coordinador Grupo de Acciones de Tutelas, Conceptos, Control de Legalidad y Derechos de Peticidn.
Revisé: Fabian Alberto Beltran Mejia.-Jefe Oficina Asesora Juridica ( e )

Revisé: Sandra Milena Lopez Lopez - Contratista Direccion General (e )
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