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USPEC

REPORTE DE ACTIVIDADES CUARTO TRIMESTRE 2025

Implementar cada una de las actividades programadas para la vigencia 2025.

Planes - proyectos / . Avance 4 ; ;
Actividades Indicador trimestre  Evidencias

Octubre -
noviembre-
diciembre

1.Revista Gestion

USPEC

1. Realizar 10 Numero de Octubre:
publicaciones al afio. publicaciones / https.//www.uspec.gov.

10 (meses al co/node/5187

afio) * 100 Noviembre:

httos://www.flipsnack.c
om/9C888CF6AED/revi
sta-noviembre

Diciembre
https.:.//www.uspec.gov.
co/node/5305

2.Noticiero NotiUSPEC

Noticiero en formato Numero de

video que se realizara noticieros Octubre: USPEC AL

semanalmente con realizados / 30 DIA 2 de octubre

las noticias mas NotiUSPEC al

importantes de la ano * 100 https/://wv/vw.in;tagram
i ; .com/reel/DPT8nBdDa

gestion de la entidad. b ieshMXOVODIEN

nFiNWwybw==

https://www.facebook.
com/share/v/1Chg7TP
U8d/?mibextid=wwXIf
r

USPEC AL DiA 3 de
octubre

https://www.instagram
.com/reel/DPXJPR7A
Nr-
[?2igsh=MWRpanV5eX
MwdGhoNQ==
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https://www.facebook.
com/share/r/14MKKT
SjAX{f/?mibextid=wwX
Ifr

8 de octubre

https://www.instagram
.com/p/DPi8Zzli XXK/?
igsh=aHV2MWUVYNG

F1Mzcy

USPEC AL DIiA 8 de
octubre

https://www.instagram
.com/reel/DPjvY1eEj
6/2igsh=0Dc¢37Z2Nsam

Jrajh3

https://www.facebook.
com/share/r/14RbsrsW
gvE/?mibextid=wwXIf
r

USPEC AL DIiA 10 de
octubre

https://www.instagram
.com/reel/DPoZd6-
DQPO/?igsh=MTBtdm
h1INXB6a25ieA==

https://www.facebook.
com/share/r/1JciR65x
Y2/?mibextid=wwXIfr

USPEC AL DIiA 24 de
octubre

https://www.instagram
.com/reel/ DONAbxXD
7uh/?igsh=dWpiYTZ2
bzhiZ2Vo

https://www.facebook.
com/share/r/17Xnlpvt
QJ/?mibextid=wwXIfr
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Noviembre

USPEC AL DiA

5 de noviembre
https://www.instagram

.com/reel/DQsX fiDR9
j/2igsh=aWNKN3JnZ2t

qMnBx

https://www.facebook.
com/share/r/1BVuRKT
gaT/?mibextid=wwXIf
r

12 de noviembre

https://www.instagram
.com/reel/DQIbKSwD
SsS/?2igsh=MWIxN2cy
dmsxYTc3Zw=—=

https://www.facebook.
com/share/v/1"TMYgs8
P7e¢/?mibextid=wwXIf
r

21 de noviembre

https://www.instagram
.com/reel/ DRUGEZIAK
WG/?igsh=NTE5dGF3

MzdiMTBp

https://www.facebook.
com/share/v/1Br3V1E
EndJ/?mibextid=wwXIf
r

28 de noviembre

https://www.instagram
.com/reel/DRmzlzJDV
uf/?igsh=NnVhZHc2Z
TFhdXp0
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https://www.facebook.
com/share/v/1Fmi2ifjT
C/?mibextid=wwXIfr

Diciembre
USPEC AL DiA

Uspec al dia 11 de
diciembre

https://www.instagram.co
m/reel/DSIj8qrEvga/?igs
h=MTl1c3gwdWk2bnFIb
A==

https://www.facebook.co
m/share/v/1GoHy4UZew/
?mibextid=wwXIfr

Uspec al dia 9 de
diciembre

https://www.instagram
.com/reel/DSDINOxDU
00Q/?igsh=MXRocGlrc¢
HVIZTBmZA==

https://www.facebook.
com/share/v/17jFfEdo5
o/?mibextid=wwXIfr

Uspec al dia3 de
diciembre

https://www.instagram
.com/reel/DRz4WmlA
FgO/?igsh=dGgl0anFxa
zBvM3J6

https://www.facebook.
com/share/r/1BtoQ5zD
Ng/?mibextid=wwXIfr

3.Capsulas de video
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Realizar capsulas en Octubre:

formato video (menos de

1 minuto), para dar a

conocer los procesos :

administrativos y realizadas / 40 Reel
bl capsulas al regiones

misionales de La afo * 100 g

USPEC.

Numero de
capsulas de Reels:
video

uspec en las

https://www.instagram.c
om/reel/DP2PzV7id_8/?
igsh=MXVyenFqYTZk
bmRkZw==

https://www.facebook.c
om/share/v/1BYFeKage
S/?7mibextid=wwXIfr

Reel con dignidad
cumplimos

https://www.instagram.c
om/reel/DP7ZXVPDd u
[?igsh=72tqd2kxZjFnZ2
Xp

https://www.facebook.c
onmv/share/r/1DajRBfg3s/
?mibextid=wwXIfr

https://www.instagram.c
om/p/DOKDg531YdQ/?i
gsh=am5kdjZkYmQ2d
mlr

Revista USPEC en las
regiones

https://www.facebook.c
onvshare/p/175FhXEwe
G/

Reel wuspec en las
regiones

https://www.instagram.c
om/reel/DP2PzV7id_8/?
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https://www.facebook.com/share/r/1DajRBfg3s/?mibextid=wwXIfr
https://www.instagram.com/p/DQKDg53jYdQ/?igsh=am5kdjZkYmQ2dmJr
https://www.instagram.com/p/DQKDg53jYdQ/?igsh=am5kdjZkYmQ2dmJr
https://www.instagram.com/p/DQKDg53jYdQ/?igsh=am5kdjZkYmQ2dmJr
https://www.instagram.com/p/DQKDg53jYdQ/?igsh=am5kdjZkYmQ2dmJr
https://www.facebook.com/share/p/175FhXEweG/
https://www.facebook.com/share/p/175FhXEweG/
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igsh=MXVyenFqYTZk
bmRkZw==

https://www.facebook.c
om/share/v/1BYFeKage
S/?mibextid=wwXIfr

Reel con dignidad
cumplimos

https://www.instagram.c
om/reel/DP7ZXVPDd u
[?igsh=72tqd2kxZjFnZ2
Xp

https://www.facebook.c
om/share/r/1DajRBfg3s/
?mibextid=wwXIfr

Rendicién de cuentas

https://www.instagram.c
om/p/DOKDg53;YdQ/?1
gsh=am5kdjZkYmQ2d
mlr

Noviembre:

Reels:

Uspec en las regiones
4 de noviembre

https://www.instagram
.com/reel/DQOpcWXaE
h0d/?igsh=eGc5eDFxN

nFpejdu

https://www.facebook.
com/share/v/17pqVFT
q2s/?mibextid=wwXIfr

10 de noviembre
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https://www.facebook.
com/share/v/1BnJUe4n
qc/?mibextid=wwXIfr

12 de noviembre

https://www.instagram
.com/reel/DQ4jiXYAA
¢S/2igsh=MTE5bm910O

GdmdTdyeA==

14 de noviembre

https://www.instagram
.com/reel/ DRCwmYID
ces/2igsh=MWx1dTUy

bmsxZXRseg==

https://www.facebook.
com/share/v/1Q083Hn3
3Mg/?mibextid=wwXIf
r

19 de noviembre

https://www.instagram
.com/reel/DRP3IXueEV
6P/?igsh=djF0Z3N0an

VyYmYz

https://www.facebook.
com/share/r/1Pm4abcc
R3/?mibextid=wwXIfr

23 de noviembre

https://www.instagram
.com/reel/DRdAIObEkgi
C/?igsh=MWt6¢czV3a3

RIMWJrNQ==

https://www.facebook.
com/share/r/1HPMUW
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ifT7/?mibextid=wwXIf
r

https://x.com/uspec_co
lombia/status/1991211
612020134152?25=46&t

=wCOaMPi4YkgyN8Y
ksSTXmA

https://x.com/uspec_co
lombia/status/1991211
6208239167522s=46&t
=wCOaMPi4YkgyN8Y
ksSTXmA

Habla el director
6 de noviembre

https://www.instagram
.com/reel/DQuw3Tukr
DT/?igsh=N2duZzZxN
29uZXMl1

https://www.facebook.
com/share/r/1CwhmdZ
N7V/?mibextid=wwXIf

r

23 de noviembre

https://www.instagram
.com/reel/DRdAv6WTjb
38/?igsh=N2k5cGw2M
GN4Mm93

https://www.facebook.
com/share/r/1Cmcf6D
MwS/?mibextid=wwXI
fr

Diciembre

Reels:
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USPEC en las regiones

https://www.instagram
.com/reel/DSGP_SJEr
9R/?2igsh=MTdxbHZq

bmJhbjJr

https://www.facebook.

com/share/v/1HFci3W

SaF/?mibextid=wwXIf
r

Reel habla el director

https://www.instagram
.com/reel/DRS iC jYN
R/?2igsh=NGdrNDU4Z

HIzN2Iz

https://www.facebook.
com/share/r/17h2MrZ
SHm/?mibextid=wwXI
fr

Reel agenda USPEC

https://www.instagram
.com/reel/DROTJqokm
Pe/?igsh=MXg4dHg3c
3RzZHVVZQ==

Entrevistas director en
medios

https://www.instagram
.com/reel/DR3FbidDTc
0O/?igsh=N2V6N3Via3

prdWho

https://www.facebook.
com/share/v/1BY2LY

GoDw/?mibextid=ww

XIfr

4. Publicaciones
[ DUENES
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1. Incluye todas
las publicaciones
en las redes
sociales
Institucionales, la
pagina web,
boletines
informativos y
respuestas a
medios de
comunicacion.

[Cadigo: GE- FO-028
P2
\Version: 05

Publicaciones
realizadas en
el trimestre /
numero de
eventos o
gestion
institucional en
el trimestre *
100

encia: 09/09/2024

Octubre:

https.//www.uspec.qov.co/no
ticias/conferencia-enfoque-
de-genero-acoso-laboral-
acoso-sexual-y-supervision-
de-contratos-doctor-alfonso-

cajiao

https.//www.uspec.qov.co/no
ticias/la-uspec-reitera-su-
compromiso-con-la-mejora-
continua-de-la-
infraestructura-la-
alimentacion-y-los-servicios-
penitenciarios-del-pais

https://www.uspec.qov.co/no
ticias/uspec-y-la-direccion-
nacional-de-bomberos-de-
colombia-fortalecen-
articulacion-para-mejorar-la-

sequridad-en-los-
establecimientos

_Comunicado de prensa

https://www.facebook.com/s
hare/p/1GdwagkcXxE/?mibex
tid=wwXIfr

https://x.com/uspec_colombi
a/status/1979280146390511
9567s=46&t=wCOaMPi4Ykq

yN8YksSTXmA

Audiencia adjudicacion

https://www.facebook.com/s
hare/v/1GsnUVL4Dg/?mibex
tid=wwXIfr

https://www.facebook.com/s
hare/v/1AJ69mytux/?mibexti
d=wwXlfr

Audiencia

httns//www facehook com/s
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USPEC
2. Aumento de seguidores en ((Total Octubre: 6597
Redes sociales y aumento de seguidores _
interaccion (Me gusta) 2025 - total Noviembre:
seguidores 6.630
2024) / o
700)*100 Diciembre:6.735
(al 22 de
diciembre de
2025)

5. Publicaciones Internas

1. Socializacién de la informacién Numero de https.//drive.g
requerida p solicitudes oogle.com/driv
or las areas realizadas e/folders/10X
/ total de NfONSEFfQx
solicitudes nALjdsCOxP
recibidas MLTduMyTXK
?usp=sharing
2. Disefo y divulgacion de Total de
campafas de pertenencia y campafas
ambiente Laboral. realizadas/
Numero de
campafas
propuestas
*100
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USPEC

https://drive.go
ogle.com/drive
Ifolders/16C6K
xQ_Vw3wGm
WUjxExmPyZA
6pzVGAQgz?us
p=sharing

6. Apoyo y acompainamiento a
eventos

Octubre
1. EVENTOS Total eventos
Asistencia a eventos, toma de realizados en Reunién
fotografia y/o video, divulgacion el trimestre /

i it total eventos estrategia
de informacion programados nacional de lucha

en la entidad en contra la

el trimestre * 100 corrupcion
https://www.insta

gram.com/p/DPU

pPYjJ71/?igsh=Y
mRvdGluNjVxO
Wlp

Reunion y
grabacion
rendicion de
cuentas vigencia
2024

Noviemb
re

https://www.face
book.com/share/v

/1Bj5FR1LRk/?m
ibextid=wwXIfr

https://www.face
book.com/share/v

/17ccUuxtkF/?mi
bextid=wwXIfr

2 reuniones con
Tecnologia

Se esta
participando en el
Consejo de
redaccion del

Caodigo: GE- FO-028 Vigencia: 09/09/2024 Pagina: 12 de
22
Version: 05
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Ministerio de
Justicia todos los
lunes de 9:00 a.
m. al11:00a. m.

Acompaifiamiento
a Riohacha visita
con Contraloria
General de la
Reptiblica
https://www.uspec.
gov.co/noticias/la

Evento de
Socializacion y
lanzamiento del
Documento
CONPES 2025

https://www.uspec.

gov.co/noticias/lanz
amiento-del-

documento-conpes-
4157-
humanizacion-del-
sistema-
penitenciario-y-
carcelario-2025-
2033

Evento del

dialogo sobre el
estado de cosas
inconstitucional

https://www.uspec.
gov.co/noticias/la-
uspec-presente-en-
el-dialogo-sobre-el-
estado-de-cosas-
inconstitucional-en-
colombia

Audiencia
Rendicion de
Cuentas

Rendicién de

cuentas  Vigencia
2024
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https://www.facebo

ok.com/share/v/1Bj
5FR1LRk/?mibextid

=wwXIfr

https://www.facebo
ok.com/share/v/17¢c

cUuxtkF/?mibextid=
wwXIfr

NOVIEMBRE

Acompaiiamiento
al director general

Lanzamiento
CONPES 4157 del
2025

https://www.instagr
am.com/p/DRf9-

49jcWP/?igsh=MW
JkeG52ajinb3Zyeq

https://www.instagr
am.com/reel/DRh4r

ID2u1/?igsh=MXAQ
M3A3dDZyNDZwd

https://www.facebo
ok.com/share/v/17X

J4drm6k/?mibextid
=wwXIfr

https://www.facebo
ok.com/share/p/1C

MNyggUx1/?mibext
id=wwXIfr

https://x.com/uspec
colombia/status/1

993413767925817
762?5=46&t=wC0a

MPi4YkgyN8YksST
XmA
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https://x.com/uspec
colombia/status/1

993416746963964
17125=46&t=wC0a

MPi4YkgyN8YksST
XmA

ltagiii visita de
verificacion
rancho

Riohacha y santa
Marta - visita de la
Contraloria
general de la
republica

https://www.facebo
ok.com/share/r/1C

mcf6DMwS/?mibex
tid=wwXIfr

https://x.com/uspec
colombia/status/1

993096045761368
2367s=46&t=wCOa

MPi4YkgyN8YksST
XmA

Diciembre

Acompaiiamiento
al director a
eventos

Inauguracion aula
y taller de
confecciona
carcel la modelo

https://www.insta
gram.com/p/DRzX
aYQjRuh/?igsh=Z
27tZ281ZWxwcHU
4

https://lwww.faceb
ook.com/share/p/1
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7Tji2ytXZwY/?mibex
tid=wwXIfr

Evento entrega de
escudos tonfas y
portatonfas

https://www.insta
ram.com/p/DRyA

bGPDSAS8/?igsh=
MWo3enVhM2dwc

mcOMQ==

https://www.insta
gram.com/p/DRyA
WijCkUee/?igsh=d
2F3czJub2tveTIx

https://www.insta
ram.com/reel/DR
x4CayDeRn/?igsh

=Y2xIMWh5YTJjZ
DRu

https://lwww.faceb
ook.com/share/v/1

DMVb8Lhui/?mibe
xtid=wwXIfr

https://www.faceb
ook.com/share/p/1

CgapwHwZT/?mib
extid=wwXIfr

https://lwww.faceb
ook.com/share/p/1

CaNgeJNYH/?mib
extid=wwXIfr

https://www.faceb
ook.com/share/v/1

C7b9XYzxc/?mibe
xtid=wwXIfr

Lanzamiento
CCTV COCUC de
Clcuta
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7. Capacitaciones y

socializaciones acciones
comunicativas

https://www.insta

gram.com/reel/DS
WHTCDDThi/?igs

h=MTA5MzMyZmo
4bmJjNw==

https://www.insta
gram.com/p/DSTL
1cZErwg/?igsh=M
Wk1cno2YTFrMm
dp

Realizar 4 campafas de
comunicacion interna (2 en el 1er
semestre y 2 en el 2do semestre)
con el proposito de fortalecer las
relaciones interpersonales de
funcionarios y contratistas y asi
generar un buen clima
organizacional.

e 2 campanas 1er semestre: (abril
y junio)

e 2 campafas 2do trimestre:
(septiembre y diciembre)

Numero de
campafas
realizadas / 4
campafnas
programadas
*100

Tips de
consumo

responsable-
octubre

1S oecovtn.

La seguridad
estd en tus

manos- octubre
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Eneltrabajo, ko seguridades deftodos

SEGURIW

Cuida tu dinero, cuida tu informacién
e sy

Conflicto de
interés:
Diciembre

https://drive.goo
gle.com/drive/fo
Iders/16C6KxQ

_Vw3wGmWUj
xExmPyZA6pz

VGAqz?usp=sh
aring
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Nombre | Il 1 v
del Objetivo Férmula Actividad Trimest | Trimest | Trimest [Trimestr
indicador re re re e
Formular e
Porcentaje de |implementar
ejecucién de [el Plan Avance
actividades / |Estratégico .
) ejecutado | 16,4% | 30,6% | 24,6% 31%
Porcentaje de
actividades Comunicacio (V1)
programadas |nes para la
vigencia
Objeto+
Verbo Verbo +
(conjugado  Objeto + Avance
) + Elementos programad | 14,4% | 30,9% | 24,0% 31%
Elementos descriptivos o(V2)
Descriptivo (
s
Calculo
. 113,9% | 99% |102,7% | 100%
(Ejecutado)
. | ] ]| v
ACtI.v |d.ades Objetivo Indicador Trimest Trimest Trimest Trimest
principal
re re re re
Numerador
. Numero de 1
. 1. Realizar . -
1.Revista publicacion | Denomina
., 10 10 10 10 10
Gestion o es/10 dor1
USPEC publicacione (meses al
s al afo. . Avance 10% 30% 30% 30%
afio) * 100
Meta 10% 30% 30% 30%
Noticiero en Numerador
formato 1
wdep ql:|e >¢ Numero de Denomina 30 30 30 30
realizara .. dor 1
semanalmen |0 <'¢70% Avance | 20% | 37% | 30% | 17%
H V (o} (o] (o] (o]
2.NotiUSPEC | te con las ;%a"zados/
noticias mas |\ iuspEC
importantes al afio * 100 . . . .
de la gestion Meta 13% 27% 30% 30%
dela
entidad.
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UsSP
Realizar Numerador
capsulas en 1
f t i
ormato Denomina |, 40 40 40
video dor 1
(menosdel|NUimerode | Avance | 10% | 23% | 38% | 43%
minuto), capsulas de
3.Capsulas |paradara |video
de video |conocerlos |realizadas/
procesos 40 capsulas
administrati [al afio * 100 Meta 3% 34% 33% 30%
vos y
misionales
de La
USPEC.
1. Numerador
Socializaciéon 1
dela i
\ g Denomina | -,/ | 133 | 166 | 187
informacion dor 1
requerida | e Avance | 100% | 100% | 100% | 100%
por las o
Areas campafias
4. ) realizadas/
Publicacione - Numero de
. 2. Disefioy o
s internas . ., campafias
divulgacion
propuestas
de *100 Meta 100% | 100% | 100% | 100%
campafas
de
pertenencia
y ambiente
laboral.
1. Publicacion | Numerador
Publicacion |es 1
de Gestion |realizadas i
e Denomina | =, 60 161 | 200
Institucional [en el dor 1
5 ,entregade |trimestre/ [ Avance | 100% | 100% | 100% | 100%
L obras, numero de
Publicacione |, .
bienes, eventos o
s externas .. .,
servicios,y |gestion
respuestas a |instituciona Meta 100% | 100% | 100% | 100%
mediosde |[lenel
comunicacio |trimestre *
n. 100
6. Apoyoa |1.EVENTOS |Total Numerador
eventos [Asistenciaa |eventos 1
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USPEC
eventos, realizados Denomina 6 7 30 »3
toma de en el dor1
fotografia  |trimestre/ | Avance | 100% | 100% | 100% | 100%
y/ovideo, |total
divulgacidon |eventos
de programad
informacion (osenla Meta 100% | 100% | 100% | 100%
entidad en
el trimestre
*100
Realizar 4 Numerador
campafas 1
de Denomina
comunicacio dor 1 0 4 0 4
n interna (2 Avance | 0% | 50% | 0% | 50%
7. "2 ,
... |campafias |Numero de
Capacitacion o
ler campahas
esy .
... |semestre: realizadas /
socializacion . ~
. (abrily 4 campanas
es acciones |, .
.~ |junio) programad
comunicativ *
as as *100 Meta 0% | 50% | 0% | 50%
2
campanas
2do
trimestre:
(septiembre
y diciembre)
% avance | 340% | 439% | 398% | 439%
Meta 326% | 441% | 393% | 440%

Al cierre del cuarto trimestre, el indicador mantiene un desempefo sobresaliente
(rango de gestién alto). El Plan Estratégico de Comunicacion 2025 alcanzd un
cumplimiento total del 100%, superando la meta anual en un 3.86% gracias a una
gestion proactiva.
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Logros destacados frente a la programacion:

1. Contenidos editoriales: Se entregaron 6 boletines adicionales de
NotiUSPEC.

2. Produccion audiovisual: Generacion de 5 capsulas de video por encima
de la meta.

3. Difusion y capacitacion: Se cumplid el 100% de las publicaciones internas
y capacitaciones, destacando 16 publicaciones externas adicionales a lo
previsto.

Elaboré: Yanneth Parra Angarita
Revis6: Luisa Pérez — Contratista Direccion General
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