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1. INFORME DE REUNION

Reunién con Representantes de DD.HH., Comité de Enfoque Diferencial y CPMS-NEIVA
Fecha: Martes, 01 de octubre de 2025

Hora de inicio: 09:00 a.m.
Lugar: CPMS-Neiva

ASISTENTES:

(USPEC)

Capitan Rojas Leonardo - Director Encargado CPMS-NEIVA

DG. Javier Collazos — Cénsul de Derechos Humanos CPMS-NEIVA

Auxiliar Bachiller Marin CPMS-NEIVA

PPL representantes del Comité de Enfoque Diferencial

PPL representantes de Derechos Humanos de los diferentes pabellones hombres y mujeres

Weimar Pastrana Nafiez — Servidor Publico delegado de USPEC, enlace SUBAER

Ruth Liliana Cubillos Ledn — Servidora Publica de la Unidad de Servicios Penitenciarios y Carcelarios

2. OBJETIVO DE LA REUNION:

e Socializar los servicios y canales de atencion ofrecidos por la USPEC a los y las poblacién privada de la
libertad (PPL), PPL representantes del Comité de Enfoque Diferencial, PPL representantes de Derechos
Humanos de los diferentes pabellones, asi como tratar temas relevantes relacionados con salud,
alimentacion, infraestructura y atencién de PQRSD. Del mismo modo, establecer un diélogo con los y las
representantes de Derechos Humanos, con el objetivo de que repliquen el conocimiento adquirido en cada
patio, y se conviertan en portadores de una voz de esperanza, respaldada por criterios técnicos y enfoques
basados en derechos.

3. DESARROLLO:

El Director Encargado Capitan Rojas Leonardo Andrés, dio apertura a la reunion presentando a la servidora publica
de la Unidad de Servicios Penitenciarios y Carcelarios, y al Enlace de la SUBAER, para el desarrollo de |a a actividad.

a. Apertura:

Fotografia 1- Establecimiento Carcelario Mediana Seguridad Neiva Fotografia 2- Establecimiento Carcelario Mediana Seguridad Neiva
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b. Intervencion USPEC
Se presentd la siguiente informacion:

La mision de la USPEC.
Estado actual de los servicios de salud y alimentacién a cargo del operador UNION TEMPORAL UT USPEC
HUILA 2025.

Situacién contractual del mantenimiento de infraestructura del establecimiento.

Canales de atencién para presentacion de Derechos de Peticion (Peticiones, Quejas, Reclamos, Solicitudes
y Denuncias).
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Fotografia 3- Establecimiento Carcelario Mediana Seguridad Neiva Fotografia 4- Establecimiento Carcelario Mediana Seguridad Neiva

4. TEMAS Y PROBLEMATICAS EXPUESTAS POR LAS PPL:

- Durante la reunion, los y las representantes de PPL manifestaron:
Desabastecimiento de tratamiento hormonal para mujeres transgénero: Se reporta la falta de suministro
regular de hormonas necesarias para los procesos de afirmacion de género, lo cual vulnera el derecho a la
salud integral de las personas transgenéro y perpetla situaciones de discriminacién estructural.

Fotografia 5- Establecimiento Carcelario Mediana Seguridad Neiva
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- Solicitud de un acueducto para la Carcel

Fotografia 6- Establecimiento arcelrio Mediana Seguridad Neiva Fotografia 7- Establecimiento Carcelario Mediana Seguridad Neiva

Para este punto se les indic6 que el NPEC y la USPEC en compafiia del Ministerio Publico de la Region y también
los Entes Territoriales vigencias anteriores ya habian tratado este proyecto, pero que el mismo no tiene viabilidad
dado que el costo de inversion superaba los 15 mil millones de pesos. Por ende, la USPEC potabiliza el agua
que se extrae de los dos pozos profundos para el consumo humano de todos y todas las personas que integran
el EPMSC Neiva, mediante contrato USPEC 169-2024.

- Solicitud Obras vigentes en ejecucion en el Establecimiento

Se respondio la inquietud de los y las representantes de Derechos Humanos de los Internos, sobre cuando
se volveria a realizar las preparaciones de los alimentos en el Establecimiento.

Se les indico que la obra esté lista para entregar el proximo 20 de octubre de 2025.
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Se identifico, ademas, la necesidad de fortalecer estos espacios mediante la realizacion de mas actividades de
sensibilizacion, formacion y dialogo, que permitan dar continuidad a los procesos iniciados, afianzar el enfoque
diferencial y garantizar el respeto de los derechos de toda la poblacion privada de la libertad

) DIRECCION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA
SUBDIRECCION DE ATENCION A LOSESTABLECIMIENTOSDE RECLUSION NEIVA
GRUPO ATENCION AL CIUDADANO
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