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RESOLUCION NUMERO 000589 DEL 22/7/2025 16:21:20

“Por la cual se efectia un nombramiento en periodo de prueba dentro de la
Carrera Administrativa y se termina un nombramiento provisional como
resultado del Proceso de Seleccion N° 1544 de 2020 Entidades del Orden

Nacional 2020-2."

EL DIRECTOR GENERAL (E) DE LA UNIDAD DE SERVICIOS
PENITENCIARIOS Y CARCELARIOS -USPEC-

En uso de las facultades legales y en especial la conferida en el numeral 15 del
articulo 12 del Decreto 4150 del 3 de noviembre de 2011, Decreto 0393 del 01
de abril de 2025 expedido por el Ministerio de Justicia y del Derecho vy,

CONSIDERANDO

Que el articulo 125 de la Constitucidon Politica, establece que los empleos en
los 6rganos y entidades del Estado son de carrera, salvo las excepciones alli
previstas, asi mismo sefiala, que el ingreso a los cargos de carrera y ascenso
se hara previo cumplimiento de los requisitos y condiciones que fije la Ley
para determinar los méritos y calidades de los aspirantes.

Que el articulo 23 de la Ley 909 de 2004 vy el articulo 2.2.5.3.1 del Decreto
1083 de 2015 modificado y adicionado por el Decreto 648 de 2017, establecen
que los empleos de carrera en vacancia definitiva se proveeran en periodo
de prueba con los seleccionados mediante el sistema de mérito.

Que de conformidad con el literal c) del articulo 11 de la Ley 909 de 2004 y
el articulo 2.2.6.3 del Decreto 1083 de 2015 modificado y adicionado por el
Decreto 648 de 2017, le corresponde a la Comisidon Nacional del Servicio Civil
— CNSC- elaborar y suscribir las convocatorias a concurso para el desempeno
de empleos publicos de carrera administrativa.

Que la Comisidon Nacional del Servicio Civil, mediante Acuerdo No. 2098 del
28 de septiembre de 2021 (20212010020986), modificado mediante
Acuerdo N° 37 del 17 de febrero de 2022, convocd y establecid las reglas
del Proceso de Seleccion, en las modalidades de Ascenso y Abierto, para
proveer los empleos en vacancia definitiva pertenecientes al Sistema General
de Carrera Administrativa de la planta de personal de la Unidad de Servicios
Penitenciarios y Carcelarios - USPEC, Proceso de Selecciéon N° 1544 de 2020
Entidades del Orden Nacional 2020-2.

Que en observancia de los principios constitucionales de eficacia, celeridad y
economia previstos en el articulo 209 de la Constitucion Politica de Colombia
y en el articulo 3° del Cdédigo de Procedimiento Administrativo y de lo
Contencioso Administrativo - Ley 1437 de 2011, y superadas todas las
etapas del proceso de seleccidon para la provision por mérito de los empleos,
con base en los resultados totales del concurso, y de conformidad con lo
establecido en el articulo 24 del Acuerdo 2098 del 28 de septiembre de 2021,
le corresponde a la CNSC conformar en estricto orden de mérito las listas de
elegibles de los empleos convocados.

Que cumplidas todas las etapas del proceso de seleccién, la Comisidon
Nacional del Servicio Civil expidié la Resolucion No. 7822 del 13 de Marzo
de 2024, por la cual se conforma y adopta la lista de elegibles para proveer
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tres (3) vacante/s definitiva/s del empleo denominado PROFESIONAL
ESPECIALIZADO, Codédigo 2028, Grado 18, identificado con el cddigo
OPEC No. 170407, modalidad ABIERTO del sistema general de carrera
administrativa de la planta de personal de la Unidad de Servicios Penitenciarios
y Carcelarios — USPEC, Proceso de Seleccion N° 1544 de 2020 Entidades del
Orden Nacional 2020-2.

Que el articulo primero de la Resolucion No. 7822 del 13 de Marzo de 2024,
conformé la lista de elegibles en estricto orden de mérito para proveer el empleo
en mencidon en la que se sefala en la posicion N° 5 al(a) sefior(a) JEISSON
DAVID PARRADO ORTIZ identificado(a) con cédula de ciudadania N°
1.121.877.830 y que dicha resolucion cobroé firmeza individual el pasado 27 de
marzo de 2024.

Que mediante Oficio No. Oficio CNSC No. 2024RS044777 del 27 de marzo
de 2024, la Comisién Nacional del Servicio Civil comunicé la firmeza de la
Resolucion No. 7822 del 13 de Marzo de 2024 que conformd la lista de
elegibles con 52 posiciones.

Que mediante Resolucion No. 000073 del 07 de febrero de 2025, fue
nombrado en periodo de prueba el sefior(a) JEISSON DAVID PARRADO
ORTIZ identificado(a) con cédula de ciudadania No. 1.121.877.830.

Que mediante Resolucion No. 000284 del 28 de abril de 2025, se derogo el
nombramiento en periodo de prueba del(a) sefior(a) JEISSON DAVID
PARRADO ORTIZ identificado(a) con cédula de ciudadania No.
1.121.877.830, por desistimiento del nombramiento, manteniendo el
nombramiento en provisionalidad efectuado mediante Resolucién No. 000092
del 13 de febrero de 2024, al(a) servidor(a) publico(a) PERDOMO
BAMBAGUE ALEXI MAUREDY, identificado(a) con cédula de ciudadania N°
48.600.300.

Que en consecuencia la Comisién Nacional del Servicio Civil —CNSC-,
mediante comunicado de Autorizacion No0.357509 07 de julio de 2025,
habilitd en el SIMO a quien ocupd la posicion No.7 de la lista de elegibles
conformada mediante la citada Resolucion y por consiguiente el
nombramiento en estricto orden de mérito al(a) sefior(a) SERGIO
ALBERTO CORREA BARRERA, identificado(a) con cédula de ciudadania No.
71.709.720.

Que revisado el manual de funciones y competencias laborales de la Unidad de
Servicios Penitenciarios y Carcelarios USPEC y con fundamento en la evaluacién
de hoja de vida y la verificacion de requisitos del caso, segun consta en el
formato TH-FO-003 de la fecha 17 de julio de 2025, suscrito por el Coordinador
del Grupo de Administracion de Personal, cumple con los requisitos para ocupar
en periodo de prueba el empleo PROFESIONAL ESPECIALIZADO Cédigo 2028
Grado 18 ubicado en la OFICINA DE CONTROL INTERNO, por lo que es
procedente efectuar el respectivo nombramiento.
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Que, el dia 18 de julio de 2025 la Directora Administrativa y Financiera (e) de la
Unidad de Servicios Penitenciarios y Carcelarios USPEC, certifico que el(a)
sefior(a) SERGIO ALBERTO CORREA BARRERA identificado(a) con cédula de
ciudadania No. 71.709.720, reune los requisitos exigidos para ejercer el cargo
de PROFESIONAL ESPECIALIZADO Codigo 2028 Grado 18 en la OFICINA
DE CONTROL INTERNO, de la Unidad de Servicios Penitenciarios y Carcelarios
- USPEC.

Que de conformidad con los dispuesto en el articulo 2.2.6.21 del Decreto 1083
de 2015 modificado y adicionado por el Decreto 648 de 2017, es deber del jefe
de la entidad proferir en estricto orden de mérito el acto administrativo de
nombramiento en periodo de prueba dentro de la Carrera Administrativa en el
empleo objeto del concurso, dentro de los diez (10) dias habiles siguientes al
envié de la lista de elegibles en firme por parte de la comisién nacional del
servicio civil.

Que por lo anterior se hace necesario Nombrar en periodo de prueba dentro
de la Carrera Administrativa al(a) sefior(a) SERGIO ALBERTO CORREA
BARRERA, identificado(a) con cédula de ciudadania No. 71.709.720, en el
empleo de PROFESIONAL ESPECIALIZADO, Cdédigo 2028, Grado 18, ubicado
en la OFICINA DE CONTROL INTERNO, de la planta global de la Unidad de
Servicios Penitenciarios y Carcelarios - USPEC, con una asignacion bdasica
mensual de SIETE MILLONES NOVECIENTOS OCHENTA Y TRES MIL
NOVECIENTOS SIETE PESOS ($7.983.907) M/CTE.

Que actualmente el empleo en mencidn se encuentra provisto mediante
nombramiento en provisionalidad efectuado mediante Resolucién No. 000092
del 13 de febrero de 2024, al(a) servidor(a) publico(a) PERDOMO
BAMBAGUE ALEXI MAUREDY, identificado(a) con cédula de ciudadania N°
48.600.300, por lo que es procedente dar por terminado el mencionado
nombramiento provisional a partir de la fecha de posesién de SERGIO
ALBERTO CORREA BARRERA, identificado(a) con cédula de ciudadania No.
71.709.720.

Que en virtud de lo anterior;
RESUELVE:

ARTICULO 1. Nombramiento en periodo de prueba. Nombrar en periodo de
prueba dentro de la Carrera Administrativa al(a) sefior(a) SERGIO ALBERTO
CORREA BARRERA, identificado(a) con cédula de ciudadania No. 71.709.720,
en el empleo de PROFESIONAL ESPECIALIZADO, Cdédigo 2028, Grado 18,
ubicado en la OFICINA DE CONTROL INTERNO, de la planta global de la
Unidad de Servicios Penitenciarios y Carcelarios - USPEC, con una asignacion
basica mensual de SIETE MILLONES NOVECIENTOS OCHENTA Y TRES MIL
NOVECIENTOS SIETE PESOS ($7.983.907) M/CTE.
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PARAGRAFO. La presente novedad de personal se efectuard con cargo al
presupuesto de la actual vigencia, segun certificados de disponibilidad
presupuestal No. 2425 y 2525 del 08 de enero de 2025.
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ARTICULO 2. Evaluacion del periodo de prueba. El periodo de prueba a que
se refiere el articulo anterior tendrd una duracién de seis (6) meses, contados a
partir de la fecha de posesion, de acuerdo con lo sefalado en el articulo 31 de
la Ley 909 de 2004. Al finalizar el periodo de prueba le serd evaluado el
desempefio por el jefe inmediato y de ser satisfactoria la calificacion, sera
inscrito en el Registro Publico de Carrera Administrativa, en caso de lo contrario,
su nombramiento sera declarado insubsistente por resolucion motivada.

PARAGRAFO. Durante la vigencia del periodo de prueba, no se podra efectuar
ningln movimiento dentro de la planta de personal, que le implique al
servidor el ejercicio de funciones distintas a las indicadas en la OPEC ofertada
con el Proceso de Seleccién N° 1544 de 2020 Entidades del Orden Nacional
2020-2, en virtud de los dispuesto en el articulo 2.2.6.29 del Decreto 1083
de 2015.

ARTICULO 3. Dar por Terminado de manera automdatica el nombramiento
provisional efectuado al(a) sefior(a) PERDOMO BAMBAGUE ALEXI
MAUREDY, identificado(a) con cédula de ciudadania No. 48.600.300, que fue
nombrado(a) mediante Resolucion No. 000092 del 13 de febrero de 2024,
en el empleo vacante definitiva de PROFESIONAL ESPECIALIZADO Cddigo
2028, Grado 18, ubicado en la OFICINA DE CONTROL.

PARAGRAFO. La terminacién del nombramiento en provisionalidad sera a
partir del dia de la posesion de quien en virtud del concurso y de la lista de
elegibles se nombra en el mismo cargo en periodo de prueba. Tal situacién de
posesion serd comunicada por el Grupo de Administracion de Personal.

ARTICULO 4. El(a) servidor(a) publico(a) PERDOMO BAMBAGUE ALEXI
MAUREDY identificado(a) con cédula de ciudadania No. 48.600.300 deberd
hacer entrega de los asuntos, expedientes y especialmente archivos electronicos
y fisicos a su cargo; asi como todos los informes que correspondan, mediante
acta de recibo a satisfaccién, y remisién de este documento al Grupo de
Administracién de Personal para ser incluida en su historia laboral, de
conformidad con lo dispuesto en la Ley 951 de 2005. De ser requerido, los
accesos de TI se mantendran por el término de dos (2) dias calendario adicional,
contados a partir de la fecha de desvinculacién de la entidad.

ARTICULO 5. El(a) servidor(a) publico(a) PERDOMO BAMBAGUE ALEXI
MAUREDY identificado(a) con cédula de ciudadania No. 48.600.300 deberd
realizar la entrega de cuentas de usuario que se le asignaron como parte de la
ejecucion de sus funciones a través del formato TI-FO-053, Paz y Salvo,
siguiendo las indicaciones que se encuentra en el procedimiento TI-PR-008
Gestion de Acceso de Usuario.
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ARTICULO 6. El(a) sefior(a) SERGIO ALBERTO CORREA BARRERA,
identificado(a) con cédula de ciudadania No. 71.709.720, de conformidad con
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los articulos 2.2.5.1.6. y 2.2.5.1.7 del Decreto 1083 de 2015, modificado vy
adicionado por el Decreto 648 de 2017, tendra diez (10) dias para manifestar
por escrito si acepta lo dispuesto en la presente Resolucién y diez (10) dias para
posesionarse en el cargo, los cuales se contaran a partir de la fecha de la
aceptacion.

ARTICULO 7. Comunicar el contenido de esta Resolucion al(a) sefior(a)
SERGIO ALBERTO CORREA BARRERA, identificado(a) con cédula de
ciudadania No. 71.709.720, de conformidad con la parte motiva del presente
Acto.

ARTICULO 8. La presente Resolucién rige a partir de la fecha de su expedicion.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Bogota, D.C. a los 22/7/2025 16:21:20

'”a,_l_-
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\ FIRMA

FIDEL IGNACIO ESPITIA ORDONEZ

Director General (e)

Unidad de Servicios Penitenciarios y Carcelarios -USPEC

Elabor6: Alejandro Montero Ruiz.-Coordinador Grupo Administracidn de Personal.

Reviso: Isabel Cristina Diaz Alzate.- Directora Administrativa y Financiera (e ).

Control de legalidad: Carmen Rosa Castafieda Quitian .- Coordinadora Grupo de Acciones de Tutelas,
Conceptos, Control de Legalidad y Derechos de Peticidn.

Reviso: Liliana Arciniegas Hernandez- Asesora Direccidon General (e )
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