( 3 COMISION NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL
anos y  posicionando el mérito y la excelencia en el servicio publico

Al contestar cite este numero
2024RS047115

Bogota D.C., 3 de abril del 2024

Doctor:

LUDWING JOEL VALERO SAENZ

DIRECTOR GENERAL

UNIDAD DE SERVICIOS PENITENCIARIOS Y CARCELARIOS
CALLE 97A NO. 9A 34

LUDWING.VALERO@USPEC.GOV.CO

Asunto: COMUNICACION FIRMEZA LISTAS DE ELEGIBLES - PROCESO DE
SELECCION NO. 1544 DE 2020 ENTIDADES DEL ORDEN NACIONAL
2020-2

Respetado Doctor Valero,

La Comision Nacional del Servicio Civil, en el marco del Proceso de Seleccién No. 1544
de 2020 Entidades del Orden Nacional 2020-2 y en uso de sus competencias legales,
conformé y expidio las Listas de Elegibles para empleos pertenecientes a la planta de
personal de la Unidad Administrativa Especial de Servicios Penitenciarios y
Carcelarios - USPEC, mismas que fueron publicadas en el Banco Nacional de Listas de
Elegibles -BNLE- el dia 19 de marzo de 2024, frente a las cuales no se recibieron
solicitudes de exclusién’ por parte de la Comision de Personal de la entidad que usted
representa.

Al respecto, es pertinente sefalar que el Acuerdo de Convocatoria en su articulo 29°
establece:

“(...) FIRMEZA DE LAS LISTAS DE ELEGIBLES. La firmeza total de una Lista
de Elegibles se produce cuando vencidos los cinco (5) dias habiles siguientes
a su publicacion en el sitio web www.cnsc.qov.co, enlace Banco Nacional de
Listas de Elegibles, no se haya recibido solicitud de exclusion sobre esta, en
consonancia con lo previsto en el presente Acuerdo, o cuando las solicitudes
de exclusion interpuestas en términos hayan sido resueltas y la decision
adoptada se encuentre ejecutoriada. (...)"

" Decreto Ley 760 de 2005, articulo 14°.
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Por lo tanto, las listas de elegibles frente a las cuales no se presentaron solicitudes de
exclusion, cobraron firmeza a partir del 01 de abril de 2024, tal como se relaciona en
el siguiente cuadro, listas que deberan ser consultadas a través del Banco Nacional de

Listas de Elegibles enlace https:/bnle.cnsc.gov.co/bnle-listas/bnle-listas-consulta-
general:

No : : No. DE RESOLUCION
- | DENOMINACION| CODIGO | GRADO ' LISTA DE
OPEC VACANTES| - oT8 Db
PROFESIONAL 8662 del 19 de
170395 |especiaLizapo| 2028 18 7 marzo de 2024

Por tanto, y de conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.6.21 del Decreto 1083 de
2015, en estricto orden de mérito, debera producirse el nombramiento en periodo de prueba
de los elegibles en posicidon meritoria en el empleo anteriormente enunciado, con ocasion
al numero de vacantes ofertadas.

Es importante senalar que el Jefe de la Unidad de Personal o quien haga sus veces, debe
ingresar a través de la URL https://simo4.cnsc.gov.co, enlace “BNLE-Novedades”,
utilizando el rol denominado “Jefe de Talento Humano”, con el mismo usuario y contrasena
asignados en el Modulo de RPCA, para consultar los datos personales de los elegibles
(correo, direccion) necesarios para realizar el proceso de comunicaciéon de los
nombramientos, no sin antes recordar que es responsabilidad de la entidad dar el respectivo
tratamiento a la informacién de los elegibles, acorde con los principios de seguridad y
confidencialidad de que trata la Ley 1266 de 2008 — Ley Habeas Data.

Esta opcién se habilitdé unicamente con el fin de facilitar la ubicacion de los elegibles y la
comunicacion de los actos administrativos que deban producirse en atencién a la presente
comunicacion de firmeza.

De otra parte, se indica que conforme lo senalado en el articulo 8° del Acuerdo CNSC No.
0165 del 12 de marzo de 2020, modificado por el articulo segundo del Acuerdo CNSC No.
0013 del 22 de enero de 2021, la entidad debera solicitar a la CNSC, el uso de las listas de
elegibles cuando ocurra alguna de las situaciones contempladas en el referido Acuerdo,
asi:

“ARTICULO 8°. Uso de Lista de Elegibles. Durante su vigencia las listas de
elegibles seran utilizadas para proveer definitivamente las vacantes de la
respectiva entidad, en los siguientes casos:

1. Cuando el elegible nombrado no acepte el nombramiento o no se posesione
en el empleo o renuncie durante el periodo de prueba o no supere el periodo
de prueba.

2. Cuando, durante su vigencia, se genere la vacancia definitiva de un empleo
provisto mediante la lista de elegibles conformada en virtud del respectivo
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concurso de meritos, con ocasion de alguna de las causales de retiro del
servicio consagradas en el articulo 41 de la Ley 909 de 2004.

3. Cuando, durante su vigencia, se generen nuevas vacantes del “mismo
empleo” o de “empleos equivalentes” en la misma entidad.”

Finalmente se precisa que el procedimiento que el Jefe de la Unidad de Personal, o quien
haga sus veces, debe seguir para el reporte de la informacion indicada en el parrafo anterior
y correspondiente tramite de solicitud de uso de las Listas de Elegibles en el Médulo BNLE,
esta definido en la Circular Externa 0008 del 19 de agosto de 2021 expedida por esta
Comision Nacional.

Atentamente,

MAURICIO LIEVANO BERNAL

COMISIONADO NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL

DESPACHO DE COMISIONADO MAURICIO LIEVANO BERNAL
Comision Nacional Del Servicio Civil

Copia: Talento Humano de la Unidad Administrativa Especial de Servicios Penitenciarios y Carcelarios.

Elaboré: ALEJANDRO CASTIBLANCO PAVA- CONTRATISTA- DESPACHO DE COMISIONADO MAURICIO LIEVANO BERNAL

Revisé: YEBERLIN CARDOZO GOMEZ - CONTRATISTA - DESPACHODE COMISIONADO MAURICIO LIEVANO BERNAL

Aprobé: IRMA RUIZ MARTINEZ - ASESORA DESPACHO DE COMISIONADO - DESPACHO DE COMISIONADO MAURICIO LIEVANO BERNAL
SHIRLEY JHOANA VILLAMARIN - ASESORA DESPACHO DE COMISIONADO - DESPACHO DE COMISIONADO MAURICIO LIEVANO BERNAL
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