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El presente informe de seguimiento al Plan de Accion permite evidenciar los avances en materia de
Capacitacion institucional para el SEGUNDO trimestre de la presente vigencia.

Se anexa el detalle de las sesiones de capacitacion correspondientes al mes de febrero y marzo objeto del
Seguimiento con corte al 30 de junio del 2024.

Plan Institucional de Capacitacion PIC vigencia 2024.
Para el periodo comprendido entre el 01 de febrero y 30 de noviembre del 2024, el plan institucional

de capacitacion contemplo 26 temaéticas de formacion para ser desarrolladas durante la vigencia, las cuales
se relacionan a continuacion.

No.
CONSOLIDADO PLAN INSTITUCIONAL DE CAPACITACION PIC 2024
1 Ley 1952 de 2019
2 Recoleccion Elementos materiales de prueba
3 Estructurar proyectos de infraestructura penitenciaria y carcelaria, bajo un tipo de contratacién adecuada a las necesidades
de la Subdireccién de Construccion y Conservacion
4 Coordinar y supervisar proyectos de infraestructura penitenciaria y carcelaria bajo un tipo de contratacién adecuada a las
necesidades de la SCC
5 Modelado de proyectos de arquitectura y estructura en REVIT
6 Modelado de instalaciones MEP en REVIT y otros aplicativos
7 Introduccion a Navisworks: Simulacién 4D, simulacién de la construccion basado en actividades
8 Ley 1755 de 2015 - Atencion y recepcion de peticiones - Efectos Juridicos de la no recepcion y/o atencién de las peticiones
9 Consentimiento, identificacién de datos personales, calificacion y roles, politica y avisos
10 Obligaciones y deberes. Seguridad de la Informacion. Responsabilidad
11 Comunicacion personal e institucional. Comunicaciones escritas y asertivas
13 Capacitacion sobre ahorro de energia y agua en una empresa.
14 Aplicativo de inventarios (SYSMAN)
15 Excel intermedio
16 Contratacién estatal
17 Situaciones Administrativas de los funcionarios
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18 Respuestas PQRD

19 Gestion de Riesgos de Corrupcion Institucional

20 Evaluacién de Controles

21 Gestion del Riesgo Fiscal

22 Caodigo de Integridad Unidad de Servicios Penitenciarios y Carcelarios- USPEC
23 Politica de Integridad

24 Responsabilidades del Servidor publico

25 Inhabilidades e incompatibilidades del servidor publico

26 Valores y principios éticos que guian las conductas del servidor publico

Para efecto de dar cumplimiento a los requerimientos del Plan de Acci6n, solo se tendran en cuenta las
sesiones de formacion correspondiente a los meses citados anteriormente, los cuales se relacionan a
continuacion.

v/ CODIGO D EINTEGRIDAD:

Se gestiond un curso de forma EXCLUSIVA, con la Escuela de Administracion Publica ESAP en CODIGO
DE INTEGRIDAD USPEC, de manera virtual, se programaron sesiones los dias 09, 10, 20 y 22 de mayo de
2024; el cual conto con la participacion de 129 servidores publicos, el 9 de mayo participaron 43 servidores
publicos, el 10 de mayo participaron 49 servidores publicos y el 20 de mayo 37 servidores publicos, el 22 de
mayo no se contd con participacion de los servidores publicos.

v/ CONVENIO INTERADMINISTRATIVO DE COOPERACION INSTITUCIONAL CON LA ESCUELA
PENITENCIARIA NACIONAL-EPN

Se adelantaron gestiones con el Director de la Escuela Penitenciaria Nacional-EPN, manifestando la
Intencion de suscribir un Convenio Interadministrativo de Cooperacién Institucional entre ambas entidades.

Desde la Subdireccion Administrativa y el Grupo de Gestion del Talento Humano, se sumado esfuerzos para
dar cumplimiento oportuno al Plan Institucional de Capacitacién para la presente vigencia, y asi, contar
profesionales altamente capacitados en diversos temas segin necesidad de las areas de la Unidad de
Servicios Penitenciarios y Carcelarios USPEC
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