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"Por la cual se efectda un encargo en un empleo de libre nombramiento y
remocion en la planta global de la Unidad de Servicios Penitenciarios y
Carcelarios - USPE. o

EL DIRECTOR GENERAL DE LA UNIDAD DE S:ERVICIOS PENITENCIARIOS Y
CARCELARIOS - US'lnPEC

En uso de las facultades legales y en especial la con'ferlda por el numeral 15 del articulo
12 del Decreto 4150 de 2011 y el Decreto No. 1734 del 20 de Octubre de 2023,
expedido por el Ministerio de Justicia y del Derecho por la cual se efectia un
nombramiento ordinario”, y

CONSIDERAND(i)

Que de conformidad con el numeral 15 del articulo 12! del Decreto 4150 de 3 de noviembre
de 2011, corresponde al Director General de la Unidad de Servicios Penitenciarios y
Carcelarios — USPEC ejercer la facultad nominadora. |

Que el articulo 2.2.5.4.1 del Decreto 648 del 19 de abril de 2017 establece respecto de
los movimientos de personal que "...A los empleados que se encuentren en servicio activo
se les podra efectuar los srgurentes mowmrentos de personal 1. Traslado o permuta. 2.
Encargo. 3. Reubicacion. 4. Ascenso...

Que sobre la figura del encargo, el articulo 2.2.5.5.41 del Decreto 1083 de 2015,
modificado y adicionado por el Decreto 648 de 2017 establece que "...Los empleados
podran ser encargados para asumir parcial o totalmente las funcrones de empleos
diferentes de aquellos para los cuales han sido nombrados por ausencia temporal o
definitiva del titular, desvinculdndose o no de las propias de su cargo. El encargo no
interrumpe el tiempo de servicio para efectos de Ia antfguedad en el empleo del cual es
titular, ni afecta los derechos de carrera del empleado

Que el articulo 1 de la Ley 1960 de 2019, que modiﬂco el articulo 24 de la Ley 909 de
2004, indica que: “..Los cargos de libre nombram/ento y remocion, en caso de vacancia
temporal o def!mtiva podran ser prowstos a través del encargo de empleados de carrera
o de libre nombram:ento y remocion, que cumplan los requisitos y el perfil para su
desempenio...” .

Que el mismo articulo dispone: "...En caso de vacancra definitiva el encargo sera hasta por
el término de tres (3) meses, prorrogables por tres (3 ) meses mas, vencidos los cuales el
empleo debera ser provisto en forma definitiva...”.

Que mediante Resolucion No. 000573 del 25 de octubre de 2023, se aceptd la renuncia,
al servidor publico LUDWING JOEL VALERO SAENZ identificado con cédula de
ciudadania No. 91.346.119, titular del empleo de libre nombramiento y remocién de
Director de Gestion Contractual Cédigo 0100 Grado 23, a partir del 26 de octubre de 2023.
Que una vez revisada y evaluada la historia laboral de la servidora plUblica CARMEN
CECILIA SIMIJACA AGUDELO, identificada con cédula de ciudadania No. 28.428.081,
titular del empleo de libre nombramiento y remocion de Jefe de Oficina Asesora de
Planeacién y Desarrollo Codigo 1045 Grado 11, par parte del Coordinador del Grupo
Administracién de Personal, se determind que cumple con los requisitos exigidas en la
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“Por la cual se efectta un encargo en un empleo de libre nombramiento y
remocion en fa planta global de la Unidad de Servicios Penitenciarios y
Carcelarios — USPEC”

Resolucion No. 000084 del 18 de febrero de 2021 - Manual Especifico de Funciones de la
USPEC para ser encargada en el empleo de libre nombramiento y remocion de Director de
Gestién Contractual Codigo 0100 Grado 23.

Que en consecuencia, es necesario y oportuno adoptar las medidas contempladas en la
parte motiva y efectuar el encargo.

En virtud de lo anterior;
RESUELVE:

ARTiCULO 1. Encargar a partir del 26 de octubre de 2023, a la servidora publica
CARMEN CECILIA SIMIJACA AGUDELO, identificada con cédula de ciudadania No.
28.428.081, titular del empleo de libre nombramiento y remocién de Jefe de Oficina
Asesora de Planeacién y Desarrollo Cédigo 1045 Grado 11, de la Unidad de Servicios
Penitenciarios y Carcelarios ~ USPEC, en el empleo de libre nombramlento y remocion de
Director de Gestion Contractual Cédigo 0100 Grado 23 por las razones expuestas en la
parte motiva de la presente resolucion. El presente encargo comportara el ejercicio
integral de las funciones atribuidas al empleo y no conlleva la desvinculacién transitoria
de las funciones propias del empleo del que es titular la servidora publica encargada.

PARAGRAFO 1. La servidora pUblica CARMEN CECILIA SIMIJACA AGUDELO, tendrd
derecho a la diferencia salarial que corresponda para percibir la asignacién basica mensual
correspondiente al empleo de Director de Gestion Contractual Cédigo 0100 Grado 23 del
cual se encarga.

ARTICULO 2. Comunicar el contenido de la presente resolucion a la servidora publica
CARMEN CECILIA SIMIJACA AGUDELO.

ARTICULO 3. Remitir copia de la presente resolucién al Grupo de Talento Humano vy al
Grupo de Administracién de Personal para su archivo en la historia laboral de la servidora
plblica CARMEN CECILIA SIMIJACA AGUDELO.

ARTICULO 4. La presente resolucion rige a partir de la fecha de su expedicién.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Bogotd, D.C. a los 26 OCT 2023
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