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	ACTA DE TERMINACIÓN ANTICIPADA DE MUTUO ACUERDO DEL CONTRATO DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES
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	ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATACIÓN DE 
MÍNIMA CUANTÍA


		
1. DESCRIPCIÓN DE LA NECESIDAD

La Unidad de Servicios Penitenciarios y Carcelarios USPEC, es una entidad adscrita al Ministerio de Justicia y del Derecho, creada mediante el Decreto 4150 del 3 de noviembre de 2011, cuyo objeto es gestionar y operar el suministro de bienes y prestación de los servicios, la infraestructura y brindar apoyo logístico y administrativo requeridos para el adecuado funcionamiento de los servicios penitenciarios y carcelarios. 

2. DESCRIPCIÓN DEL OBJETO A CONTRATAR

a. OBJETO A CONTRATAR:

b. ALCANCE DEL OBJETO: 

c. CLASIFICACIÓN DE LOS BIENES, OBRAS O SERVICIOS (Código UNSPSC):

	SEGMENTOS
	FAMILIA 
	CLASE 
	PRODUCTO

	Indique el número y la descripción asignada por la UNSPSC
	Indique el número y la descripción asignada por la UNSPSC
	Indique el número y la descripción asignada por la UNSPSC
	Indique el número y la descripción asignada por la UNSPSC

	EJEMPLO 

	95000000 Terrenos, edificios, estructuras y vías.
	95110000 Vías
	95111600 Vías de tráfico abierto
	95111601 Calle o avenida o Bulevar



d. SE REQUIERE AUTORIZACIONES, LICENCIAS O PERMISOS PARA EJECUTAR EL PROCESO CONTRACTUAL: SI___ NO___ (indicar cuales y las razones correspondientes)

e. INCLUYE DISEÑO Y/O CONSTRUCCIÓN: SI____ NO __ (Si la respuesta es SÍ, aportar los documentos técnicos para desarrollar el proyecto)

3. CONDICIONES TECNICAS EXIGIDAS

f. CONDICIONES TÉCNICAS MÍNIMAS: El proponente deberá cumplir con las especificaciones técnicas mínimas señaladas para los bienes y/o servicios a contratar, señaladas en el Anexo Técnico del presente documento. 

La aceptación del cumplimiento de las especificaciones técnicas mínimas, se entenderá surtido con la suscripción del anexo técnico.

g. OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA:

1. Llevar a cabo una correcta y oportuna ejecución del objeto contratado.
2. Cumplir y ejecutar el objeto contractual.
3. Allegar oportunamente la documentación necesaria para perfeccionar y ejecutar el contrato.
4. Proveer a su costo, todos los bienes y servicios necesarios para el cumplimiento de los objetivos y                 funcionalidades requeridas en el presente contrato.
5. Atender las observaciones de la persona o servidores público designado para ejercer control y vigilancia del 
6. En todo caso el contratista deberá presentar la certificación de cumplimiento de los pagos al Sistema de Seguridad Social, Salud y Pensiones de acuerdo con lo dispuesto en el artículo 50 de la Ley 789 de 2002 y deberá acreditar que se encuentra al día en el pago de aportes parafiscales (SENA, ICBF y Caja de Compensación Familiar) o en el evento de no hallarse obligado legalmente a realizar dichos aportes deberá acreditar el cumplimiento en el pago de los impuestos sobre la renta para la equidad “CREE”
7. Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales evitando dilaciones y trabas.
8. Atender en forma inmediata las observaciones, solicitudes, reclamos y sugerencias del supervisor, con el fin de garantizar el cumplimiento de las especificaciones del servicio prestado, los controles de calidad y en general, todas las observaciones y requerimientos relacionados con el cumplimiento de las obligaciones contractuales. 
9. El contratista será el único responsable del cumplimiento de sus obligaciones fiscales y tributarias en los términos de Ley.

h. OBLIGACIONES ESPECÍFICAS DEL CONTRATISTA:
xxxxxxx

i. OBLIGACIONES DE LA USPEC:

1. Cancelar el valor del contrato en los términos y plazos establecidos en el presente documento.
2. Ejercer la supervisión del contrato para verificar el cumplimiento de las obligaciones del contratista.
3. Cumplir y hacer cumplir las condiciones pactadas en el contrato y de los documentos que de él formen parte.
4. Verificar que el bien y/o servicio suministrado se ajuste a las condiciones técnicas y de calidad exigidas.
5. Efectuar a través del supervisor y/o Interventor del contrato la verificación del cumplimiento de las obligaciones del contratista frente a los sistemas de seguridad social integral, parafiscales (caja de compensación, SENA e ICBF).
6. Los demás que sean inherentes a la naturaleza y esencia del contrato.
7. Adelantar las acciones necesarias para la eficiente ejecución del contrato.
8. Cumplir con las demás obligaciones previstas en la ley aplicables a este tipo de contratos.

NOTA: Incluir las especiales de acuerdo al objeto del contrato.

4. REQUISITOS HABILITANTES

Con base en los documentos jurídicos y técnicos que se señalan a continuación, la entidad verificará si los proponentes cumplen con los requisitos mínimos para ser habilitados y, por consiguiente continuar con el proceso de selección.

Los factores habilitantes en este proceso de contratación son: 

1. Capacidad jurídica 
2. Condiciones de experiencia del proponente.
3. Aceptación y cumplimiento de las características y especificaciones técnicas de los bienes y servicios  requeridos. 
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Tratándose de un proceso de MÍNIMA CUANTÍA, la selección de la propuesta más favorable para la USPEC se hará teniendo en cuenta única y exclusivamente EL MENOR PRECIO OFRECIDO - por los proponentes HABILITADOS (jurídica y técnica). 

a. REQUISITOS DE CAPACIDAD JURÍDICA HABILITANTES

Podrán participar las personas jurídicas, naturales. De conformidad con lo establecido en el artículo 6 de la Ley 80 de 1993, pueden celebrar contratos con las entidades estatales las personas consideradas legalmente capaces en las disposiciones vigentes.

1. CARTA DE PRESENTACIÓN DE LA PROPUESTA (OFERTA) 

El proponente deberá diligenciar y presentar el anexo de la carta de presentación de la propuesta tiene como finalidad que el proponente exprese de manera clara e inequívoca que conoce los términos de la convocatoria, que acepta sus condiciones y que cumple con los requisitos y exigencias del ordenamiento jurídico.

El anexo de formato de carta de presentación de la propuesta debe ser diligenciado y presentado junto con la oferta y además, debe estar firmada por el proponente, de acuerdo con las siguientes reglas:

Si es persona jurídica, por el representante legal o quien se encuentre facultado conforme a la ley y los estatutos sociales; en el caso de Estructuras plurales, por quien haya sido designado representante en el documento de constitución. Quien constituya apoderado debe tener la legitimación para hacerlo, caso en el cual debe anexar el poder correspondiente con la manifestación expresa de las facultades otorgadas y sus limitaciones.

2. DOCUMENTO DE CONFORMACIÓN DE OFERENTE PLURAL (SI APLICA) 

En el caso de los oferentes plurales (Consorcio, Unión Temporal, etc.), debe indicarse del nombre del oferente plural; además de los integrantes del mismo y el respectivo porcentaje de participación de cada uno, junto con las demás condiciones y requisitos señalados en el artículo 7 de la ley 80 de 1993. 

a) En atención a lo dispuesto en el artículo 11 del Decreto 3050 de 1997, los integrantes de la estructura plural en el documento de constitución para efectos del pago, en relación con la facturación deben manifestar si esta se va a efectuar en representación de uno de los integrantes del oferente plural para lo cual se debe informar el número del NIT de quien factura, o en su defecto, si la va realizar el oferente plural con su propio NIT, hecho que se debe indicar en el documento de conformación. 

En este caso, para efectos de la inscripción en el Registro Único Tributario deberán tener en cuenta lo dispuesto en el Decreto 2460 de 2013 modificado y adicionado Decreto 2620 de 2014.

En cualquiera de las alternativas anteriores, las facturas deberán cumplir los requisitos establecidos en las disposiciones legales.

3. [bookmark: bookmark7][bookmark: bookmark6]CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACIÓN LEGAL Y/O DOCUMENTO LEGAL IDÓNEO

El proponente deberá presentar el certificado de existencia y representación legal expedido por la Cámara de Comercio con fecha no superior a treinta (30) días calendario de antelación a la fecha de cierre de la convocatoria, donde conste que el objeto social de la compañía le permite desarrollar el objeto del contrato que se derive del presente proceso de selección, así como las facultades del representante legal.
 
Si existieren limitaciones en las facultades del representante legal para contratar y comprometer a la sociedad, deberá acreditar mediante copia del acta expedida como lo determina el Código de Comercio, que ha sido facultado por el órgano social que se requiera conforme sus estatutos, para presentar la propuesta y firmar el respectivo contrato hasta por el valor total del mismo. Así mismo, en tal documento deberá constar que la duración de la sociedad no es inferior a la duración del contrato objeto del presente proceso de selección y un (1) año más. (Artículo 6º de la Ley 80 de 1993).
 
Las personas naturales o sociedades extranjeras sin sucursal en Colombia deberán acreditar que cuentan con un apoderado debidamente constituido, con domicilio en Colombia y ampliamente facultado para representarlas judicial o extrajudicialmente hasta la constitución de la sucursal en Colombia, en caso de resultar aceptada su propuesta, de conformidad con lo señalado en el título VIII del Libro II del Código de Comercio Colombiano.
 
Si el proponente es persona jurídica que legalmente no está obligada a registrarse en la Cámara de Comercio, debe allegar el documento legal idóneo que acredite su existencia y representación o reconocimiento de personería jurídica, con fecha de expedición dentro de los treinta (30) días calendarios anteriores al cierre del proceso contractual. El cual debe encontrarse vigente y renovado al momento del cierre del presente proceso de selección.

En el caso de Estructurales plurales, sus miembros deberán acreditar que dentro de su objeto social se encuentra comprendido el objeto de la presente convocatoria que se compromete a desarrollar en el acuerdo de conformación correspondiente.

Cuando el monto de la propuesta fuere superior al límite autorizado al Representante Legal, el oferente allegará la correspondiente autorización la cual debe ser impartida por la Junta de Socios o el estamento de la sociedad que tenga esa función.

En el caso que del contenido del Certificado expedido por la Cámara de Comercio o la entidad competente se haga la remisión a los estatutos de la Sociedad para establecer las facultades del Representante Legal, el oferente deberá anexar copia de la parte pertinente de dichos estatutos, y si de éstos se desprende que hay limitación para presentar la propuesta en cuanto a su monto, se deberá igualmente allegar la correspondiente autorización la cual debe ser impartida por la Junta de socios o el estamento de la sociedad que tenga esa función.

Si la propuesta se presenta a nombre de una Sucursal, se deberán anexar los Certificados tanto de la Sucursal como de la Casa principal.

En ofertas conjuntas, cuando los integrantes de la Estructura plural, o uno de ellos, sea persona jurídica, cada uno de ellos o el integrante respectivo, debe aportar el citado certificado, cumpliendo además con todos los requisitos señalados en el presente literal.

4. CERTIFICACIÓN PAGO DE APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL Y PARAFISCALES

El proponente debe acreditar que se encuentra afiliado y a paz y salvo con el Sistema Integral de Seguridad Social (salud, riesgos profesionales y pensiones) y Aportes Parafiscales (Cajas de Compensación Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar – ICBF y Servicio Nacional de Aprendizaje – SENA) cuando a ello haya lugar, de conformidad con lo señalado en el artículo 50 de la Ley 789 de 2002, la Ley 828 de 2003, la Ley 1122 de 2007 y la Ley 1150 de 2007.
 
Si es persona jurídica, tal acreditación deberá hacerse mediante una certificación expedida por el Revisor Fiscal, o el Representante Legal, si la persona jurídica no está obligada a tener Revisor Fiscal, conforme a la Ley 43 de 1990. Si es persona natural, el proponente deberá adjuntar una certificación en la que conste dicha manifestación.

Las personas Jurídicas o Naturales que no tengan obligaciones con el sistema de seguridad social integral, deberán notificarlo mediante certificación juramentada por el representante legal y/o contador y/o revisor fiscal. En caso de que el proponente se presente a título de consorcio o unión temporal, cada uno de sus integrantes debe cumplir con este requisito según su naturaleza.

5. ACREDITACIÓN DE DOCUMENTOS DE PERSONAS JURÍDICAS EXTRANJERAS SIN SUCURSAL O DOMICILIO EN COLOMBIA (SI APLICA)

Las personas naturales o jurídicas extranjeras sin domicilio en el país o sin sucursal establecida en Colombia, deben acreditar que cuentan con un apoderado domiciliado en Colombia debidamente facultado para presentar la propuesta y representarla judicial y extrajudicialmente, la existencia y representación será acreditada, bien sea que su participación sea en forma independiente o como integrantes de Consorcio o Unión Temporal, mediante una certificación expedida por la autoridad competente del país del domicilio del proponente, de conformidad con los requisitos establecidos en el artículo 480 del Código de Comercio.

Lo dispuesto en la fecha de constitución debe contener las personas jurídicas nacionales y extranjeras deberán acreditar que su duración no será inferior a la del plazo del contrato y un año más y lo dispuesto en el Decreto 1085 de 2015 en su Artículo 2.2.1.1.1.5.1. En su numeral 2.5 así: (…) Si la constitución del interesado es menor a tres (3) años, puede acreditar la experiencia de sus accionistas, socios o constituyentes, con anterioridad a la Fecha de Cierre, siempre y cuando se trate de un proponente o miembro de la figura asociativa que sea el LÍDER y acredite la experiencia general o la experiencia específica a través de una matriz que sea una persona extranjera no obligada a inscribirse en el RUP.

6. CERTIFICADO DE ANTECEDENTES FISCALES, DISCIPLINARIOS Y JUDICIALES

La USPEC verificará en cumplimiento de lo establecido por la Ley 1238 de 2008, los antecedentes fiscales, disciplinarios y judiciales de los proponentes. También verificará el Registro Nacional de Medidas Correctivas de la Policía Nacional.
 
El proponente NO SERÁ HABILITADO si él, o uno de los integrantes del consorcio o unión temporal presenta causal de inhabilidad por alguna de estas circunstancias.


7. COMPROMISO ANTICORRUPCIÓN 

Los Proponentes deben suscribir el compromiso anticorrupción contenido en el ANEXO COMPROMISO ANTICORRUPCIÓN correspondiente en el cual manifiestan su apoyo irrestricto a los esfuerzos del Estado Colombiano contra la corrupción. 





8. PODER DEBIDAMENTE CONSTITUIDO (SI APLICA)

En el evento que la oferta se presente a través de apoderado debidamente inscrito en cámara de comercio, éste debe encontrarse debidamente facultado para participar en el proceso de contratación y suscribir el contrato que se derive de éste.

b. REQUISITOS TÉCNICOS HABILITANTES:

EXPERIENCIA MÍNIMA DEL PROPONENTE:

El oferente debe acreditar experiencia en la celebración de contrato de (objeto igual a la presente contratación), mediante la presentación máximo dos (2) certificaciones de contratos iniciados y terminados con entidades públicas o privadas cuya sumatoria sea igual o superior al 100% del presupuesto oficial del presente proceso y que hayan sido suscritos dentro de los tres (3) años anteriores a la fecha del cierre del presente proceso.

Nota: Cuando el proceso de selección corresponda a contratos de consultoría, obra y/o interventoría se solicitarán tres (3) certificaciones de contratos en los últimos 8 Años.

Las certificaciones de experiencia del proponente deberán ser relacionadas en el ANEXO FORMULARIO EXPERIENCIA DEL PROPONENTE y deberán contener como mínimo la siguiente información:

a) Nombre o razón social del contratante.
b) Nombre o razón social del Contratista.
c) Fecha de iniciación y terminación del contrato indicando día, mes y año.
d) Objeto del contrato.
e) Valor del contrato (Valor principal más adiciones, del monto ejecutado)
f) Debidamente suscrita por quien expide la certificación, quien deberá ser la persona autorizada para ello.
g) En el evento de haberse llevado a cabo una cesión, deberá especificarse el valor del contrato, así como el valor correspondiente al proponente que haya sido parte, ya sea como cedente y/o cesionario. Por tal motivo, la certificación debe indicar que recursos fueron ejecutados por el cedente y cuales por el cedido.
h) En caso que la certificación sea expedida a un consorcio o unión temporal, en la misma debe identificarse el porcentaje de participación de cada uno de sus integrantes.
i) Si la certificación incluye varios contratos, se debe identificar en forma precisa si son contratos adicionales al principal o son contratos nuevos, indicando en cada uno de ellos sus plazos, y/o valor.

Cuando alguna certificación no cumpla con los requisitos anteriormente señalados, no será tenida en cuenta para la evaluación.

NOTA 1: Las certificaciones de experiencia expedidas a personas naturales o jurídicas, que hacen parte de los proponentes o que estuvieron vinculados al proponente o a los integrantes del proponente, deben aportarse bajo la gravedad de juramento por quien las suscribe (Auto certificaciones) allegando copia del contrato.

En los casos en que las certificaciones incluyan valores en dólares, estos serán convertidos a pesos colombianos, a la tasa representativa del mercado vigente a la fecha de suscripción del contrato materia de la certificación, la cual debe estar especificada en la oferta.

Consorcio y Uniones Temporales: se debe especificar por parte del proponente en que calidad actúa, es decir, si como Unión temporal o Consorcio. En caso de participar como unión temporal se debe señalar el porcentaje de participación en la propuesta y la ejecución.

Los consorcio o uniones temporales al momento de participar en la presente convocatoria deberán tener en claro las reglas básicas que regulen las relaciones entre ellos y su participación, designado su porcentaje de participación de cada uno de los integrantes, designación del representante legal, su suplente, con la firma autorizada de cada una de las partes. Deberán acreditar en el documento de conformación que su duración mínima corresponde a la duración del contrato y hasta su liquidación.

j. CERTIFICACIÓN DEL FABRICANTE: (Si se requiere)
k. CATALOGO DE MÁQUINAS: (Si se requiere)
l. PERSONAL MÍNIMO REQUERIDO: (Si se requiere)
m. CARTA DE INTENCIÓN DEL PERSONAL TÉCNICO: (Si se requiere)

5. PRESUPUESTO OFICIAL ESTIMADO 

n. PRESUPUESTO DEL CONTRATO: Se debe incluir la justificación del presupuesto.

o. CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL: El presupuesto estimado para esta contratación está soportado en el Certificado de Disponibilidad Presupuestal No. XXX de fecha XXXXX, por un valor de XXXXX  M/CTE, emitido por la Coordinadora del Grupo de Presupuesto.

	6. FORMA DE PAGO



p. FORMA DE PAGO: De acuerdo a lo consignado en la solicitud de contratación y/o de acuerdo a la tipología del contrato

7. PLAZO Y LUGAR DE EJECUCIÒN DEL CONTRATO

q. PLAZO DE EJECUCIÓN: xxxxxxx contados a partir de suscripción del acta de inicio, previa expedición de la  carta de aceptación de la oferta, el registro presupuestal y la aprobación de las garantías (si de acuerdo al objeto contractual se solicitan).

r. LUGAR DE EJECUCIÓN: xxxxxxx


8. MODALIDAD DE SELECCIÓN Y FUNDAMENTOS QUE LA SOPORTAN

Teniendo en cuenta el presupuesto de la presente contratación, la modalidad de selección del presente proceso será la MÍNIMA CUANTÍA, de conformidad con lo establecido en los artículos 2.2.1.2.1.5.1 y 2.2.1.2.1.5.2 del  Decreto 1082 del 2015, artículo 94 de la Ley 1474 de 2011 y demás normas concordantes con la materia.

9. ANALISIS DEL SECTOR RELATIVO AL OBJETO Y ESTUDIO DEL MERCADO

a. ESTUDIO DEL SECTOR: ANEXO
b. ESTUDIO DEL MERCADO: Indicar que dependencia tiene la necesidad y mediante que numero de oficio y suscrito por quien se solicitó la contratación a DIGECO

10. ANALISIS DE LOS RIESGOS PREVISIBLES DEL FUTURO CONTRATO, TIPIFICACIÓN, ESTIMACIÓN Y ASIGNACIÓN
10.1. Riesgos previsibles: En este espacio se debe incluir la matriz de riesgos vigente, expedida por Agencia Nacional “Colombia Compra Eficiente”, debidamente diligenciada, de conformidad con el Manual expedido por dicha Agencia, teniendo en cuenta la modalidad, objeto y el presupuesto oficial.

	N
	Clase
	Fuente
	Etapa
	Tipo
	Descripción
	Consecuencia de la ocurrencia del evento
	Probabilidad
	Impacto
	Valoración
	Categoría
	¿A quién se le asigna?
	Tratamiento/Control a ser implementado
	Impacto después del tratamiento
	¿Afecta la ejecución del contrato?
	Responsable por implementar el tratamiento
	Fecha estimada en que se inicia el tratamiento
	Fecha estimada en que se completa el tratamiento
	Monitoreo y revisión

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	Probabilidad
	Impacto
	Valoración 
	Categoría
	
	
	
	
	¿Cómo se realiza  el monitoreo?
	Periodicidad

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	



10.2. Riesgos de Seguridad de la Información: Definir los riegos que pueden afectar la seguridad de la información que recepciona, administra o suministra el futuro contratista. Por tal motivo,  se debe diligenciar la siguiente matriz en la cual se definen e identifican los riesgos y la forma en que se van a  gestionar. La siguiente matriz de riesgos, se elabora de acuerdo a lo establecido en el formato, Manual de Administración de Riesgos.





	No.
	PROCESO
	AMENAZAS
	VULNERABILIDADES
	NOMBRE DEL RIESGO
	DESCRIPCIÓN DEL RIESGO
	EFECTOS 
	VALORACIÓN RIESGO INHERENTE
	CONTROLES EXISTENTES

	
	
	
	
	
	
	
	probabilidad
	impacto
	calificación
	nivel de
riesgo
	

	1
	
	
	
	
	
	
	 
	 
	
	
	

	2
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	3
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	11. GARANTÍA



REQUIERE GARANTÍAS: SI ____   NO _____  (PARA LOS PROCESOS DE CONSULTORÍA, OBRA Y/O INTERVENTORÍA) -En caso de responder SI, relaciónelas a continuación: (Inserte tantas filas como se requiera)- Seleccione una de las siguientes y elimine el resto o agregue la que crea conveniente

GARANTÍA DE CUMPLIMIENTO

	Amparo
	Valor / Porcentaje
	Vigencia
	Justificación

	Garantía de Cumplimiento.
	20%  del valor del contrato
	Durante el término de duración del contrato y cuatro (4)  meses más,  contados a partir de su suscripción.
	Este amparo cubrirá a la Unidad de Servicios Penitenciario y Carcelarios “USPEC”, de los perjuicios directos derivados del incumplimiento total o parcial de las obligaciones nacidas del contrato, así como de su cumplimiento tardío o de cumplimiento defectuoso, cuando ellas sean imputables al contratista.

	Calidad del servicio.
	20%  del valor del contrato
	Dos (2) años más partir del recibo a satisfacción.
	Este amparo cubre a la entidad Estatal por los perjuicios derivados de la deficiente calidad del servicio prestado

	Pago de Salarios, prestaciones sociales e indemnizaciones laborales
	5%  del valor del contrato
	Durante el termino de duración del mismo y tres (3) años más a partir de su perfeccionamiento.
	Garantizar el pago de salarios, prestaciones sociales e indemnizaciones laborales del personal que preste los servicios

	Seguro de Responsabilidad Civil Extracontractual
	
	
	Este seguro garantiza los daños y perjuicios que en el desarrollo de las labores relacionadas con el contrato, se causen a terceros o en sus bienes, incluyendo además de la cobertura básica de labores, predios y operaciones, los amparos extra patrimoniales, la responsabilidad civil causada por contratistas y subcontratistas, responsabilidad patronal, responsabilidad por vehículos propios y no propios y perjuicios por daño emergente y lucro cesante y daños extra patrimoniales, sin sublimite alguno más que la suma asegurada, en aplicación del artículo 2.2.1.2.3.2.9 del Decreto 1082 de 2015.

	Estabilidad de la obra 
	20%  del valor del contrato
	ESTABLECER  VIGENCIA SEGÙN COMPLEJIDAD
	El amparo de estabilidad y calidad de la obra cubre a la entidad estatal de los perjuicios ocasionados por cualquier tipo de daño o deterioro imputable al contratista sufrido por la obra entregada a satisfacción.

	Calidad y correcto funcionamiento de los bienes 
	20%  del valor del contrato
	Durante el término de duración del contrato y dos (2) años más partir del recibo a satisfacción.
	El amparo de calidad del bien del contrato cubrirá a la entidad estatal contratante de perjuicios imputables al contratista que se deriven de la mala calidad del bien, teniendo en cuenta las condiciones pactadas en el contrato

	Buen manejo y correcta inversión del anticipo
	100%  de la suma establecida como anticipo
	Por el termino de duración del contrato y cuatro (4) meses más, contados a partir de la suscripción del contrato. 
	Este amparo cubre los perjuicios sufridos por la Entidad Estatal con ocasión de: (i) la no inversión del anticipo; (ii) el uso indebido del anticipo; y (iii) la apropiación indebida de los recursos recibidos en calidad de anticipo

	Devolución del pago anticipado
	20% de la suma paga de forma anticipada
	Igual que la del anticipo.
	Este amparo cubre los perjuicios sufridos por la Entidad Estatal por la no devolución total o parcial del dinero entregado al contratista a título de pago anticipado, cuando a ello hubiere lugar

	Amparo de provisión de repuestos y accesorios
	20%  del valor total del contrato
	Por el término de dos (2) años contados a partir del riesgo a satisfacción de los bienes
	NA



PÓLIZA TODO RIESGO CONSTRUCCIONES

	Amparo a todo riesgo de pérdida o daño material
	20%  del valor total del contrato
	Por el término de duración del contrato y cuatro (4) meses más a partir de xxxx
	NA

	Amparo B. Terremoto, Temblor y erupción volcánica
	20% del valor total del contrato
	Por el término de duración del contrato y cuatro (4) meses más a partir de xxxx
	NA

	Amparo C. Ciclón, Huracán, Tempestad
	20% del valor total del contrato
	Por el término de duración del contrato y cuatro (4) meses más a partir de xxxx
	NA

	Amparo D. Mantenimiento simple
	20% del valor total del contrato
	Por el término de duración del contrato y cuatro (4) meses más a partir de xxxx
	NA



NOTA: En caso de ser un proceso diferente a consultoría, obra y/o interventoría, incluya la Garantía mínima presunta, la cual, se exigirá para los contratos de suministro, compraventa y prestación de servicios cuando no se exijan garantías contractuales.

Garantía legal: de conformidad con lo previsto en los artículos 7 y 11 de la ley 1480 de 2011 y la circular única de la Superintendencia de Industria y Comercio, el contrato que se derive del presente proceso de selección se entenderá pactada la obligación del oferente / contratista de garantizar plenamente las condiciones de calidad e idoneidad señaladas en el registro o en la licencia correspondiente por el plazo que corresponda, la se hará efectiva de acuerdo con el procedimiento previsto para el efecto en las disposiciones legales vigentes

	12. SEÑALAR SI LA CONTRATACIÓN ESTA DENTRO DE UN ACUERDO COMERCIAL



N/A

	13. OTROS REQUERIMIENTOS



s. SUPERVISIÓN:
 La supervisión del contrato será responsabilidad de xxxxxxxxxxx, o quien haga sus veces, quien se apoyará en el desempeño de sus funciones del área o en contratistas de prestación de servicios profesionales vinculados con la entidad.
 
Según lo establecido en el artículo 83 y ss de la Ley 1474 de 2011, la supervisión consistirá en el seguimiento técnico, administrativo, financiero, contable, y jurídico que sobre el cumplimiento del objeto del contrato y podrá contar con el apoyo a la supervisión por parte de un profesional o un equipo de profesionales, sin que dicho apoyo implique el traslado de la responsabilidad del ejercicio de la supervisión.

La Supervisión no podrá eximir o modificar ninguna de las obligaciones y responsabilidades del contratista.

Se establecerán procedimientos a seguir por parte del Supervisión para el seguimiento del Contrato y las obligaciones a su cargo encaminadas a facilitar la ejecución del objeto y a detectar de manera temprana los problemas que se puedan presentar en el cumplimiento de las obligaciones por parte del Contratista, para aplicar los correctivos que haya lugar de manera oportuna.

t. CONSIDERACIONES ESPECIALES

De conformidad con lo previsto en el numeral 1 del artículo 3 de la Resolución 001038 del 22 de noviembre de 2018, el contrato objeto del presente estudio previo, fue aprobado en comité de contratación celebrado el día 07 de marzo de 2019, tal y como consta en el acta respectiva.

Indemnidad: El contratista mantendrá indemne a la UNIDAD DE SERVICIOS PENITENCIARIOS Y CARCELARIOS –USPEC contra todo reclamo, demanda, acción legal y costo que pueda causarse o surgir por daños o lesiones a personas o propiedades de terceros, ocasionados por aquél, sus subcontratistas o proveedores.

En el evento en que EL CONTRATISTA no asuma debida y oportunamente la defensa de la UNIDAD DE SERVICIOS PENITENCIARIOS Y CARCELARIOS - USPEC, éste podrá hacerlo directamente, previa notificación escrita al CONTRATISTA y éste pagará todos los gastos en que incurra por tal motivo.
En caso de que así no lo hiciere el contratista, la UNIDAD DE SERVICIOS PENITENCIARIOS Y CARCELARIOS - USPEC, tendrá derecho a descontar el valor de tales erogaciones de cualquier suma que adeude al CONTRATISTA por razón de los trabajos motivo del contrato.

Confidencialidad: Los diferentes documentos resultantes de la ejecución de la relación contractual, serán de carácter netamente confidencial y de uso único y exclusivo para los fines establecidos so pena de las acciones que ello genere en contra de la parte que incumpla la confidencialidad. En virtud del contrato, las partes se comprometen a mantener la confidencialidad sobre la información suministrada en desarrollo del contrato. 
Esta obligación es indefinida en el tiempo, incluso con posterioridad a la terminación del contrato suscrito. Las partes se abstendrán de usar dicha información para su propio beneficio o en beneficio de un tercero, en cualquier tiempo y lugar, incluso con posterioridad a la terminación de lo convenido, salvo que medie expresa autorización escrita. 
Al respecto las partes están obligadas a: 1). Utilizar la información confidencial con el propósito exclusivo de que ésta sirva como herramienta para la ejecución del Contrato. 2). No permitir el acceso a la información confidencial ni divulgar de manera parcial o total su contenido a ningún tercero, sin el consentimiento escrito y previo. 3). Mantener la información confidencial segura; usarla solamente para los propósitos relacionados en el Contrato. 4). Abstenerse de publicar la información confidencial que desarrolle, conozca, reciba o intercambie. 5). Proteger la información confidencial, sea verbal, escrita o que por cualquier otro medio reciba o produzca, restringiendo totalmente su uso a terceros ajenos al Contrato. 6). Responder civil y penalmente por el mal uso que llegare a darle a la información confidencial. 7). Custodiar la información confidencial con el cuidado y diligencia debido, respondiendo hasta por culpa leve en el manejo de la misma.
u. DENOMINACIÓN DEL CONTRATO A CELEBRAR:

xxxxxxx

14.  Para constancia se firma en Bogotá D.C., el xxxx (XX) de xxxxxxx de dos mil xxxxxx (20XX).

15. Responsables del estudio previo:




______________________________
PAOLA SABOGAL CARRILLO
COORDINADORA GRUPO PRECONTRACTUAL


Elaboró: Nombre-. Cargo
Proyectó: Nombre - Cargo




















PAUTAS DE DILIGENCIAMIENTO 

1. DESCRIPCIÓN DE LA NECESIDAD: Señalar claramente los argumentos de la necesidad identificada por el área y que se pretende satisfacer con el proceso de selección.

2. DESCRIPCIÓN DEL OBJETO A CONTRATAR:

a. OBJETO A CONTRATAR: Señalar claramente el objeto que se pretender ejecutar con la celebración del contrato.

b. ALCANCE DEL OBJETO: Señalar el alcance del objeto del contrato, como por ejemplo, el lugar específico donde se ejecutará el objeto del contrato.

3. CONDICIONES TÉCNICAS EXIGIDAS:

c. CONDICIONES TÉCNICAS EXIGIDAS: Señalar  con exactitud las características técnicas del bien obra,  o servicio que se pretende contratar. Hacer una ficha técnica que comprenda al detalle cada una de la condiciones del objeto del contrato. 

d. EXPERIENCIA MÍNIMA DEL PROPONENTE: Relacionar la experiencia mínima que debe acreditar el proponente.

e. CLASIFICACIÓN DE LOS BIENES, OBRAS O SERVICIOS (Códigos UNSPSC): Relacionar el código UNSPSC de acuerdo con el clasificador de bienes o servicios de Colombia Compra Eficiente.

f. CERTIFICACIPON DEL FABRICANTE: (Si se requiere), Si el bien que se pretende adquirir requiere una certificación se debe diligenciar este campo, detallando las certificaciones el proponente deba presentar.

g. OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA: se encuentra unificadas para todos los procesos- no se debe diligenciar.

h. OBLIGACIONES ESPECÍFICAS DEL CONTRATISTA: Señalar las obligaciones específicas a cargo del contratista.

i. OBLIGACIONES DE LA USPEC: Señalar las obligaciones a cargo de la USPEC.

4. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO: 
    
j. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO: Señalar el valor del contrato de acuerdo con el presupuesto oficial.

k. FORMA DE PAGO: Señalar la forma en que se va a pagar el contrato, teniendo en cuenta si el contrato es de ejecución instantánea o de tracto sucesivo.


5. PLAZO Y LUGAR DE EJECUCIÓN:

l. PLAZO: Señalar con claridad el plazo de ejecución del contrato a celebrar, el cual en todo caso estará condicionado a la suscripción del Acta de Inicio.

m. LUGAR DE EJECUCIÓN: Señalar el sitio y/o ERON en el que se va a ejecutar el objeto del contrato.

6. CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL:
n. NÚMERO Y FECHA DEL CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL: Escribir y adjuntar junto al estudio previo el certificado de disponibilidad presupuestal, con fecha y numero CDP.

o. NOMBRE Y CARGO DEL FUNCIONARIO QUE EXPIDE EL CDP: Escribir el nombre y cargo del funcionario que expide el certificado de disponibilidad presupuestal. 

7. MODALIDAD DE SELECCIÓN.  Justificar la modalidad de selección del presente proceso contractual.

Antes de diligenciar en su totalidad los fundamentos que soportan el proceso de selección, se debe acudir a la tienda virtual del Estado Colombiano, para verificar si la Agencia Nacional Colombia -Compra Eficiente, ha celebrado algún acuerdo marco de precios, adquisición en grandes superficies u otro instrumento de agregación de demanda que posibilite la compra de los bienes o servicios de características uniforme y de común utilización por esa modalidad, si se encuentran los bienes y servicios, se tramitará por el procedimiento denominado “ADQUISICIONES - TIENDA VIRTUAL DEL ESTADO COLOMBIANO”. Si no, se dejará la nota, señalada en el presente formato, la cual es un requisito inmodificable.

8. ANALISIS DEL SECTOR RELATIVO AL OBJETO Y ESTUDIO DEL MERCADO. Incluir el análisis necesario para conocer el sector relativo al objeto del Proceso de Contratación,  abordándose desde la perspectiva legal, comercial, financiera, organizacional, técnica, y de análisis de Riesgo, de acuerdo con lo establecido por la Agencia Nacional Colombia Compra Eficiente y las directrices vigentes adoptadas por la USPEC. En caso de ser muy extenso puede relacionarse en un documento anexo, teniendo en cuenta que hacen parte integral de los estudios y documentos previos, éste análisis junto a la forma de pago determinará si se exige capacidad financiera mínima.

9. ANÁLISIS DE LOS RIESGOS PREVISIBLES DEL FUTURO CONTRATO , TIPIFICACIÓN, ESTIMACIÓN Y ASIGNACIÓN: 

9.1.  Incluir la matriz de riesgos vigente, expedida por Agencia Nacional “Colombia Compra Eficiente”, debidamente diligenciada, de conformidad con el Manual expedido por dicha Agencia, teniendo en cuenta la modalidad, objeto y el presupuesto oficial.

9.2. Diligenciar la matriz de riesgos de seguridad de la información, por tal motivo, es necesario identificar los riesgos  que puedan alterar o vulnerar los criterios de disponibilidad, integridad y confidencialidad de la información, podrá acudir a la Oficina de Tecnología para solicitar apoyo en la elaboración y diligenciamiento.

10. GARANTÍAS: Indicar si se requiere o no la constitución de garantías. En caso de requerirlas, diligenciar la matriz de garantías, de lo contrario indicar las razones por las que no se exigen.

11. SEÑALAR SI LA CONTRATACIÓN ESTA  DENTRO DE UNA ACUERDO COMERCIAL: Señalar si la contratación se encuentra dentro de acuerdos comerciales suscrito por el Estado Colombiano.

12. OTROS REQUERIMIENTOS

p. SUPERVISIÓN: Señalar el cargo del funcionario que ejercerá la Supervisión idonéa del objeto del contrato.

q. DENOMINACIÓN DEL CONTRATO A CELEBRAR: Señalar la naturaleza del contrato estatal que se va a suscribir.

13. FECHA DE ELABORACIÓN: Escribir la fecha de elaboración del Estudio previo del proceso de selección de mínima cuantía.

14. FIRMA DEL COMPETENTE PARA SUSCRIBIR EL ESTUDIO PREVIO DEL PROCESO CONTRACTUAL: El Coordinador Grupo precontractual junto con el profesional del citado grupo que elaboró el estudio previo y quienes serán responsables del contenido
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