USPEC )
UNIDAD DE SERVICIOS INFORME DE AUDITORIA
PENITENCIARIOS Y CARCELARIOS

1. DESCRIPCION GENERAL

Verificar el cumplimiento al Decreto 1499 de 2017 referente a la dimension 5 del Modelo Integrado de Planeacion y Gestion -
Objetivo de la Auditoria: MIPG y a la Ley 1712 de 2014 de Transparencia y Acceso a la informacién.

Alcance de la Auditoria: Se desarrollara auditoria de seguimiento a la disponibilidad, confiabilidad, integridad y seguridad de la informacion publicada en
la pagina web de la entidad por cada area.

Procedimiento de la EI-PR-001 Auditorias Internas
Auditoria
Auditor Lider Ludwing Joel Valero
Equipo Auditor: » Diana Giced Lopez Prada

»  Fabio Augusto Esguerra
Fecha de la Auditoria 3 de mayo 2023
Dependencia a cargo del | Direccién de Gestion Contractual
proceso auditado
Procesos Auditados v ley 1712 de 2014.

v" Dimension No. 5 Informacién y Comunicacién del MIPG

2. ANALISIS Y EVALUACION DE DATOS

En cumplimiento del Programa Anual de Auditoria vigencia 2023 de la USPEC, aprobado en Comité de Coordinacién de Control Interno, se realiza auditoria
especial a partir de normas y técnicas de auditoria generalmente aceptadas. Esta Auditoria Especial se basara en la observacion del Cumplimiento de las normas
legales y reglamentos existentes en relacién al proceso de Informacién y Comunicacion que hacen parte de la dimension No. 5 Informacién y Comunicacion del
Modelo Integrado de Planeacion y Gestion MIPG y en el adecuado flujo de la comunicacion externa que permite la interaccion con los ciudadanos en cumplimiento
de laley 1712 de 2014.
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La presente auditoria se realiza a la Direccion Administrativa y Financiera, a partir de la revisién de lista de verificacién basada en lineamientos del indice de
Transparencia Activa en cumplimiento de la ley 1712 de 2014 y lineamientos de la dimensién No. 5 de MIPG elaborada para tal fin.

Para la respuesta del formulario se delega a Dra. Carolina Ruiz, Dra. Ruth Liliana Cubillos, Dr. Sergio Aguilar y Dr. Jairo E. Sanchez, profesionales de la Direccién
designados para recibir la visita de auditoria, para el proceso de revision de publicacién MIPG, la cual se realiza en tiempo real, el dia 26 de abril de 2023; se
observa la informacién publicada en la pagina web de la entidad, en la pagina principal https://www.uspec.gov.co/, especificamente en el link de Transparencia y
Acceso a la Informacidn Publica https://www.uspec.gov.co/transparencia-y-acceso-la-informacion-publica

Se realiza el andlisis de temas que son responsabilidad en su publicacién de la Oficina Asesora Juridica asi:

REQUISITOS SOBRE IDENTIDAD VISUAL Y ARTICULACION CON PORTAL UNICO DEL ESTADO COLOMBIANO GOV.CO.
Requisitos minimos de politicas y cumplimiento legal. ( 1 items)
Requisitos minimos en menu destacado. ( 2 items)

1. INFORMACION DE LA ENTIDAD.

1.2 Estructura organica - organigrama. . ( 1 items)

1.4. Directorio Institucional incluyendo sedes, oficinas, sucursales, o regionales, y dependencias. ( 1 items)

1.5 Directorio de servidores publicos, empleados o contratistas. ( 1 items)

1.8 Servicio al publico, normas, formularios y protocolos de atenciédn. ( 1 items)

1.10. Mecanismo de presentacion directa de solicitudes, quejas y reclamos a disposicién del publico en relacién con acciones u omisiones del
sujeto obligado. ( 1 items)

112 Informacidn sobre decisiones que pueden afectar al publico. ( 1 items)

1.14. Publicacién de hojas de vida. ( 1 items)

2. NORMATIVA.
2.1. Normativa de la entidad o autoridad. ( 5 items)
2.3. Proyectos de normas para comentarios. (1 items)

4. PLANEACION

4.1. Presupuesto general de ingresos, gastos e inversion. ( 1 items)
4.2. Ejecucion presupuestal. ( 2 items)

4.5. Informes de empalme. ( 1 items)
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4.7 Informes de gestion, evaluacion y auditoria. (2 item)
410 - Informes trimestrales sobre acceso a informacién, quejas y reclamos.

6. CONTENIDO DEL MENU PARTICIPA.
6. 1 Descripcion General. (7 items)

7. DATOS ABIERTOS.
7.1 Instrumentos de gestion de la informacion. (2 items)

9. 9. OBLIGACION DE REPORTE DE INFORMACION ESPECIFICA POR PARTE DE LA ENTIDAD.
9.1. Normatividad Especial. ( 1 item)

De acuerdo a revision realizada, se cuenta con informacion organizada, objetiva, veraz, completa y en formatos accesibles, y publicada en el sitio web de la
entidad en tiempos oportunos, los lideres del proceso cuentan con el conocimiento de la normatividad y conocen la responsabilidad del area con relacién a la
publicacion y comunicacion de la informacién elaborada por la misma.

Se realiza la revision de Treinta y dos (32) items correspondientes a la Direccion Administrativa y Financiera, de los cuales veintiuno (21) items dan cumplimiento
a la publicacion documental en el link de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica en cumplimiento de lo estipulado por la normatividad vigente, siete (7)
items se encuentran pendientes de publicacidn informacion para su cumplimiento y cuatro (4) items no tienen aplicabilidad en el &rea, de acuerdo a lo expuesto
por los lideres designados para dar respuesta.

A Continuacion, se describen los siete (7) items que no dan cumplimiento total a la normatividad, de tal manera que se generen las acciones correctivas, asi:
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. . VERIFICACION DE OBSERVACIONES DE LA VERIFICACION DE CUMPLIMIENTO Y/O
MENU NIVEL | MENU NIVEL Il

CUMPLIMIENTO IUSTIFICACION DE N/A

No se evidencian Politicas Sectoriales que le Apliquen. Sin embargo es
necesario revisar dentro de la Direccion Administravita y Financiera los
Decretos, resoluciones, circulares, directivas presidenciales, actos

2.1.5.a. Politicas y lineamientos sectoriales. X administrativos, autos o fallos judiciales que le apliguen (siempre que sea
obligacion su publicacion) y que no se encuentren compilados, y demas
normativa, incluyendo para entes territoriales las ordenanzas y los acuerdos
municipales o distritales.

2. NORMATIVA. 2.1. Normativa de la entidad o
autoridad.

La Estrategia de Participacion Ciudadana se encuentra en revision de la OAPLA.
6.1.3. Publicar la Estrategia de participacion ciudadana. X Es necesario una vez esta sea aprobada, publicarla en el numeral 6.1.3. del Link
de Transparencia y Acceso a la informacion Publica.

6.1.7. Convocatorias para |a participacién de la ciudadania y Ala fecha no se publica este tipo de actividades, sin embargo si se vienen
grupos de valor en los espacios, instancias o acciones que X realizando en acompafiamiento con otras entidades, en busqueda de la
ofrece la entidad. Socializacion y |a Participacion social conjunta.
6. CONTENIDO DEL MENU -
6.1 Descripcion General.
PARTICIPA. El Calendario No se encuentra publicado en este numeral. Se informa que se

6.1.8.Calendario de |a estrategia anual de participacion

i X realizan eventos de participacion ciudadana de acuerdo a calendario de la
ciudadana.

Funcion Publica.

6.1.9. Formulario de inscripcion ciudadana a procesos de

PR . ] ! X No se cuenta con informacion de este item.
participacion, instancias o acciones que ofrece la entidad.

6.1.10. Canal de interaccion deliberatoria para la participacion Dentro del mend Participa se cuenta con Boton de Rendicion de Cuentas, el
ciudadana. cual se encuentra en construccion.
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7.1.4.a. Plan para facilitar la identificacion, gestion,
clasificacion, organizacion, conservacion y disposicion de la
informacion publica, elaborado segun lineamientos del
Decreto 2609 de 2012, o las normas que lo sustituyan o
modifiquen.

Los sujetos obligados de naturaleza privada que no estan

cobijados por el Decreto 2609 de 2012, o el que lo

7.1Instrumentos de gestion de |complemente o sustituya, deben cumplir, en la elaboracién Se encuentra pendiente de publicar las Politicas para la gestion de documentos
la informacion. del programa de Gestion Documental, como minimo con lo electrénicos (Preservacion y custodia digital) en el link 7.1,

siguiente:

1. Politica de Gestion Documental.

2. Tablas de Retencién Documental.

3. Archivo Institucional.

4. Politicas para la gestion de documentos electrénicos

(Preservacion y custodia digital).

5. Integrarse al Sistema Nacional de Archivos.

7. DATOS ABIERTOS.

3. OBSERVACIONES

Se da cumplimiento por parte de la Direccion Administrativa y Financiera a la publicacion del 78% de los items requeridos de acuerdo a la normatividad vigente.
Se encuentran pendientes de actualizar informacién 7 items correspondientes al 22% restante.

4. RECOMENDACIONES

e Se recomienda realizar las publicaciones de la Direccién Administrativa y Financiera en la pagina web www.uspec.gov.co dentro de los numerales
dispuestos en el link de transparencia y acceso a la informacién Publica, de tal manera se dé cumplimiento a la normatividad vigente.

o Generar seguimiento a la aprobacion de La Estrategia de Participacién Ciudadana se encuentra en revisién de la OAPLA.
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o Realizar actividades de Autocontrol (primera linea de defensa) con relacion a la informacién publicada en la pagina web, esto teniendo en cuenta que
cada sujeto obligado debe verificar las obligaciones de divulgacion de informacion que debe cumplir conforme con la normativa que le aplique, y publicarla
en el respectivo menu o seccion correspondiente del menu de transparencia y acceso a la informacién (Numeral 2.4.2 Anexo No. 2).

5. HALLAZGOS ENCONTRADOS

Por ser Auditoria Especial, No se generan hallazgos, por el contrario, se generan No Cumplimientos para que se elaboren las acciones correctivas que tengan
lugar.

No. Hallazgo Causa Descripcion del hallazgo

La Auditoria especial realizada se ejecut6 de acuerdo con lo estipulado el Plan de Auditoria elaborado para tal fin, y se cumplio con el objetivo y alcance previsto
en el mismo. Se genera Informe sin recomendaciones. Para constancia se firma en Bogota D.C., a los 26 dias del mes de diciembre del afio 2022.

)

DIANA GICED LOPEZ PRADA
Auditora Interna

FABIO USTO ESGUERRA
Auditor de Apoyo
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