USPEC INFORME DE AUSTERIDAD EN EL GASTO PUBLICO - USPEC

ENITENCIARIOS Y CARCELARIOS JULIO DE 2022

1. INTRODUCCION

La oficina de Control Interno, en cumplimiento del articulo 2.8.4.8.2, del Decreto 1068 de 2015, “Por
medio del cual se expide el Decreto Unico Reglamentario del Sector de Hacienda y Crédito Publico”
que compilé los Decretos 26, 1737,1738, 2209 de 1998 y 984 de 2012, Decreto 371 del 8 de abril de
2021 “Por el cual se establece el Plan Austeridad del Gasto” presenta informe de Austeridad en el
Gasto correspondiente al mes de marzo de 2022, conforme a lo sefialado en la norma precitada, que
establece:

“ARTICULO 2.8.4.8.2. Verificacion de cumplimiento de disposiciones. Las oficinas de Control Interno
verificardn en forma mensual el cumplimiento de estas disposiciones, como de las demas de
restriccion de gasto que continGan vigentes; estas dependencias prepararan y enviaran al
representante legal de la entidad u organismo respectivo, un informe trimestral, que determine el
grado de cumplimiento de estas disposiciones y las acciones que se deben tomar al respecto.

Si se requiere tomar medidas antes de la presentacién del informe, asi lo hara saber el responsable
del control interno al jefe del organismo.

En todo caso, sera responsabilidad de los secretarios generales, o quienes hagan sus veces, velar
por el estricto cumplimiento de las disposiciones aqui contenidas.

El informe de austeridad que presenten los jefes de Control Interno podra ser objeto de seguimiento
por parte de la Contraloria General de la Republica a través del ejercicio de sus auditorias regulares.”

El informe de seguimiento correspondiente al mes de julio de 2022, se basa en la informacion
suministrada por la Direcciébn Administrativa y Financiera - grupos: Administracién de Personal,
Administrativo, Tesoreria y Presupuesto; la Direccién de Gestion Contractual, asi como la verificacion
realizada a las 6rdenes de pago reportadas en SlIF Nacion, correspondiente a pagos de salarios,
horas extras, contratacion de servicios personales, teléfonos celulares y fijos, servicios publicos
(energia), vehiculos, combustible, gastos de viaje y viaticos.

La Oficina de Control Interno verificé el cumplimiento del articulo 81 de la ley 1940 de 2018 “Por la
cual se decreta el Presupuesto de Rentas y Recursos de Capital y Ley de Apropiaciones para la
vigencia fiscal del 1o.de febrero al 31 de diciembre de 2021°.

De otra parte, se realizé seguimiento a la Directiva Presidencial No.03 de 15 de marzo de 2021 y No
05 del 17 de junio 2021

2. NOMINA

De acuerdo con la informacion suministrada por la Direccién Administrativa y Financiera, el gasto
por concepto de ndmina durante el mes de julio de 2022 corresponde a:
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Tabla No. 1
GRUPO ADMINISTRACION DE PERSONAL MES DE JULIO 2022
Valor pagado en Valor pagado en Valor Variacion gasto
Concepto i i acumuladoen | o Eotl
junio 2022 julio . junio - julio 2022
julio
Nomina 1636.881.814 | 2178774154 | 11.125 882 397 33,11%
Horas extras y festivos 5.529.314 5414 Bas 14955269 -2,07%
Indemnizacion de vacaciones 2.350.424 9.265.975 774584104 294 23%
Incapacidades y licencias de incapacidad y
. 5.612.950 4 884 610 79.098.086 -12,98%
maternidad

1.650.374.502 2.198.339.583 11.297.429.856
Fuente: Informe de Ejecucién Presupuestal julio 2022 - Grupo Presupuesto, Informe de Ordenes de Pago julio 2022

33,20%

Totales:

Como se observa en el cuadro anterior, se presenta un incremento del 33,11% en el rubro de némina,
lo cual obedece principalmente al pago de la prima de servicios a 335 servidores.

Las horas extras muestran una disminucion del 2,07%, por variacion entre la cantidad de horas extras
diurnas, nocturnas y festivas de cada mes pagadas a cinco (5) conductores.

El rubro de indemnizacién de vacaciones, presenta un incremento del 294,23%, debido a que en el
mes de Junio se pago liquidaciéon a dos servidores (1 Jefe Oficina y 1 Auxiliar) y en el mes de Julio
a cinco servidores (1 Director, 1 Asesor y 3 Profesionales).

Las incapacidades presentan una disminucién del 12,98%, ya que en el mes de mayo se pagaron
por enfermedad general a 19 funcionarios un total de 96 dias y 2 licencias por maternidad, mientras
que en julio a 14 funcionarios un total de 62 dias.

En términos generales, se observa que el rubro de némina tuvo un incremento en 33.20% respecto
al mes anterior.

3. COMISIONES AL EXTERIOR (Capitulo 2, articulo 2.8.4.2.1. del Decreto 1068 de 2015)

Comisiones al Exterior
Conforme a la informacién suministrada por el grupo Administrativo, durante el mes de julio de la
presente vigencia 2022, la Unidad de Servicios Penitenciarios y Carcelarios - USPEC, no realiz6
comisiones al exterior.

Reembolso de pasajes

Para el presente mes de julio de la vigencia 2022, y de acuerdo con la informacién suministrada por
el &rea de administracion, se reporté por concepto de tiquetes no volados, la cantidad de un (1)
tiquete por valor de $843.269.

Tabla No. 2
TIQUETES NO UTILIZADOS MES DE JULIO 2022

Fecha

Pasajero Ruta Tiquete Fecha lda Regreso Costo
NOHORA MORALES AMARIS BOG-IBE-BOG | 1345244523085 | M-08-2022 | M-08-2022 | 5 &43.269
i I I I i I 1
TOTAL $843.269
Fuente: Grupo de Administraciéon
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4. CONTRATACION ADMINISTRATIVA

Durante el mes de julio, la entidad suscribié ocho (8) nuevos contratos para atender asuntos
administrativos por valor de $18.706.149.614 distribuidos entre las siguientes areas:

Tabla No. 3
CONTRATACION ADMINISTRATIVA JULIO 2022

No. De Valor total contratado

DERENDENCIA SURERVISION Contratos Vs, Inicial + Adiciones

Direccion Administrativa y Financiera - DIAFIN 2 47.000.000

Direccion de Gestion Contractual - DIGECO 0 -

Direccion de Logistica - DILOG 1 16.698.798.558

Direccion de Infraestructura - DINFRA 2 1.570.739 807

Direccion General - DIRGEN 0

Oficina A=zesora Juridica - 0AJ 0

Oficina Aszesora de Planeacion y Desarrollo - O4PLA 0

Oficina de Control Interno - OCI 0 -

Oficina de Tecnologia - OTEC 3 385.611.24%
Totales: B 18.706.149.614

Fuente: Propia — Extractado de Matriz de Contratacion
Conforme a lo anterior, las areas en las que hubo ejecucién corresponden a:

PLANETA IP COMUNICACIONES SAS ESP, contratacion de una solucién en TIC para la integracion
de la mesa de servicio nivel 1 y el soporte técnico para la infraestructura informatica basica de la
USPEC y de la herramienta de comunicacion telefénica que soporte su funcionamiento y operacion;
por valor de $183°000.000.

TEAM MANAGEMENT INFRASTRUCTURE SAS, renovacién del soporte y mantenimiento de la
plataforma VMware de la Unidad de Servicios Penitenciarios y Carcelarios, por valor de
$1687242.498.

SOPORTE LOGICO LTDA, servicio de liquidacion, gestion y pago de la némina para los funcionarios
de la Unidad de Servicios Penitenciarios y Carcelarios — USPEC”, por valor de $38°368.751.

JHON JAIRO GARCIA PINZON, servicio para el suministro de la alimentacion a la poblacion privada
de la libertad (PPL) a cargo del Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario (INPEC), recluida en la
modalidad intramural en los establecimientos de reclusién de orden nacional (ERON), CPAMSE,
estaciones de policia, unidades tacticas a cargo del INPEC, por valor de $16.698°798.558.

JL INGENIERIA Y CONSTRUCCION CONSULTORIA SAS, operacion y la atencion de emergencias
de las plantas de tratamiento de agua potable y/o residual de los ERON a cargo del INPEC, por valor
de $1.533'509.807.

MORARCI GROUP SAS, mantenimiento (preventivo y correctivo) para los vehiculos propiedad de la
Unidad de Servicios Penitenciarios y Carcelarios -USPEC, con el fin de mantenerlos en 6ptimas
condiciones, por valor de $27°000.000.

CATALINA ROA MARTINEZ, servicios profesionales a la Unidad de Servicios Penitenciarios y
Carcelarios — USPEC, para realizar la gestion de los planes, programas y proyectos a cargo de la
Direccién de Infraestructura, por valor de $37°230.000.
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ORGANIZACION TERPEL SA, suministro de combustible (gasolina y acpm) para los vehiculos
propios y aquellos por los cuales es legalmente responsable la Unidad de Servicios Penitenciarios y
Carcelarios - USPEC, durante la vigencia 2022. — Prensa, por valor de $20°000.000.

5. PROHIBICIONES PARA EL SUMINISTRO, ADQUISICION, MANTENIMIENTO O REPARACION
DE BIENES MUEBLES

La USPEC no cuenta con bienes muebles propios. El inmueble donde funciona la sede de la USPEC
es en arrendamiento con la empresa FAMOC DEPANEL S.A. segln contrato No. 200 de 2018. El
mantenimiento de la infraestructura fisica, asi como el de los bienes muebles esta incluido en el valor
del canon de arrendamiento, segun contrato.

Contratacion o renovacion de contratos de suministro, mantenimiento o reparacién de bienes
muebles.
Tabla No. 4

ADQUISICION DE INMUEBLES, MEIORAS ¥ MANTENIMIENTO

INFORME DE AUSTERIDAD EN EL GASTO PUBLICO - USPEC

\fall?r r:ausadu Va lu.r (:aEIl.lS-EldD a:u:::;D en ::::L—";:nt

en junio 2022 en julio 2022 julio 2022 2022
Mantenimiento de inmuebles - - 0,00%
Mesa de ayuda tecnologia 9.261.909 100.164.698 -100,00%
Otros - Correo correspondencia - - 0,00%
Otros - Arrendamiento 743.196.170 | 3.185414.790 100,00%
Otros - Servicio de alquiler teléfonos - 4 698.932.230 0,00%
Otros - BacKup de informacion 12.358.198 12.358.198 100,00%
Otros - Servicio de internet - 445 165.769 482 276.176 100,00%
Otros - Software de nomina 6438511 - 31.76B.252 -100,00%
Otros - Servicio de correo electronico - 1.416.000 1.416.000 100,00%
Otros - Servicio de energia 15.638.080 16.469.150 101.546.450 531%
Otros - Servicio de agua - - 3.449 286 0,00%
Otros - Servicio de aseo y cafeteria 13.185 316 12.108.344 72798 B26 -8,24%
Otros - Mantenimiento plataforma S1GI1 - - - 0,00%

44.534.816

1.230.713.631
Fuente: SIIF Nacién con corte a 31 de julio 2022 - Direcciéon Administrativa y Financiera

Conforme a lo reportado por el area administrativa, durante el mes de julio los gastos por los
diferentes rubros fueron:

Otros Arrendamiento

FAMOC DE PANEL. Fact. No FVE-3303, Factura 3408. Garantizar el pago del contrato de
arrendamiento No. 200 de 2018, modificacién del 18 julio de 2022 por el término de 4,5 meses, (15
diciembre 2022) en las condiciones establecidas entre las partes por valor de $743.196.150, se
cancelaron dos meses.

Otros Backup de Informacion

INFORMATICA DOCUMENTAL S.A.S. Facturas FE-124, FE-215 del periodo del 01 mayo al 30 de
junio de 2022. Actualizacion, mantenimiento, soporte, asistencia técnica, servicio en la nube del
software Infodoc, incluyendo el médulo de inventario, modulo proceso de cuentas, firmas digitales
certificadas Contrato No 253 de 2021, por valor de $12.358.198.

Servicio de Internet
INFOTIC S.A. Factura FVE-674, Contrato No. 188-2021, periodo del 01 al 30 de abril de 2022,
servicio de telefonia IP para la Uspec, saldo por valor de $213.256. Xertica Colombia S.A.S., Factura
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EFO 3867, del periodo del 01 junio al 18 de julio de 2022, correo electrénico Inpec/Uspec, garantizar
pago a la adicién y modificacion de la orden de compra No. 85174, para el servicio de correo
electronico, con el fin de incorporar los buzones de la Uspec por valor de $444.952.513,32.

Otros Servicio de Correo Electrénico

ITS SOLUCIONES. Garantizar pago contrato de prestacion de servicios No. 56 de 2022, vigencia 11
meses hasta 31/12/2022, objeto contratar el servicio de soporte, actualizacion de version,
mantenimiento preventivo y correctivo del software Factura FEB-265, del periodo de 08 marzo al 11
de mayo de 2022 por valor de $1.416.000.

Otros Servicio de Energia

CODENSA Garantizar pago servicio de energia por concepto del servicio del 10 de junio al 13 de
julio de 2022, segun facturas nimeros 686884460-7,686884545-6, 686884544-9, 686884461-4,
686884459-7, 686884463-9, 686884464-6, 686884555-1, 686884462-1, por valor de $16.469.150.
Se evidencia un incremento del 5,31% frente al mes anterior.

Servicio de Aseo y Cafeteria

LADOINSA LABORES DOTACIONES INDUSTRIALES S.A.S. Factura No. 25143 del periodo 01
junio al 30 de 2022, servicio Integral de aseo y cafeteria Orden de Compra No. 81429 del 2021 por
valor de $12,108.343,74. Se evidencia variacion del -8,24% frente al mes anterior.

6. ADMINISTRACION DE PERSONAL, CONTRATACION DE SERVICIOS PERSONALES (Titulo
4 del Decreto 1068 de 2015).

Provisién de vacantes de personal.

Tabla No. 5
PLANTA DE PERSONAL
Concepto Julio de 2022
Servidores de Carrera Administrativa 38
Libre Mombramiento y Remaocion 19
Mombramientos Provisional 254
Cargos Vacantes 177

Total: 08

Fuente: SIIF Nacién con corte a 31 de julio 2022 - Direccién Administrativa y Financiera

En lo relacionado con personal en planta, se presenté una disminucién del 1,19% en el nimero de
servidores publicos, ya que se registraron cinco (5) retiros y un (1) ingreso de servidores publicos
para este mes.

De igual forma me permito informar que se presentaron siete (7) diferencias con unos servidores
publicos frente al listado de personal de némina; esto ya que los funcionarios renunciaron después
de la fecha de cierre de novedades de némina, por lo anterior no se pudo ingresar la novedad en el
mes de julio, por lo tanto aparecera en el listado de némina pero no en el listado de planta de
personal, esto se vera reflejado en el mes siguiente. Teniendo en cuenta lo anterior, también se
presentaron dos (2) nombramientos de Libre Nombramiento y Remocién y cinco (5) renuncias de
provisionalidad en el mes de julio.
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PENITENCIARIOS Y CARCELARIOS JULIO DE 2022

NOMBRAMIENTOS:

Yanit Esther Mora Moscote

Jefe Oficina Asesora, Codigo 1045, Grado 11
Oficina Asesora de Planeacion

Yanny Lugdy Carrién Peraza
Subdirectora, Codigo 0150, Grado 19
Subdireccién de Suministro de Bienes

RENUNCIAS:

Jenny Alexandra Rojas Garcia

Profesional Especializado, Cddigo 2028, Grado 13
Subdireccién Administrativa

Diana Milena Escandén
Auxiliar Administrativo, Cédigo 4044, Grado 11
Subdireccion de Atencién a los Establecimientos de Reclusion

Fernando Arturo Vargas Herrera
Técnico Operativo, Cédigo 3132, Grado 10
Oficina de Tecnologia

Andrea del Pilar Cardona Chaves
Profesional Universitario, Cédigo 2044, Grado 09
Subdireccion Financiera

Antonio Luis Giraldo Martinez
Profesional Universitario, Cédigo 2044, Grado 09
Grupo de Gestion de Talento Humano

Provisién y desvinculacién de cargos.

Tabla No. 6
PLANTA DE PERSONAL - JULIO - 2022
CARGOS CLASE DE NOMBRAMIENTO
. . Libre nombramiento
Provistos Vacantes Total Carrera Provisional i
¥y remocion
Directivo® 14 - 14 - - 14
Asesor 4 - 4 - - 4
Profesional 133 53 186 11 122 -
Técnico 77 31 108 37 40 -
Asistencial 103 a3 196 10 a2 1
Total: 331 177 508 58 254 19
* En los cargos directivos actualmente se encuentran en encargo el cargo de Director Administrativo y
Financiero y Asesor en la Direccion General.

Fuente: Grupo de Personal

Condiciones para contratar la prestacion de servicios.

Codigo: G1-S1-FO-28 Vigencia: 22 08 /2018 Pagina: 6 de
12
Version: 02




®

USPEC

UNIDAD DE SERVICIOS

PENITENCIARIOS Y

CARCELARIOS

INFORME DE AUSTERIDAD EN EL GASTO PUBLICO - USPEC
JULIO DE 2022

Durante el mes de julio de la presente vigencia, la entidad suscribié un (1) contrato para atender
asuntos administrativos, como se observa en el siguiente cuadro:

Tabla No 7
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
MES DE JULIO 2022
Dependencia MNa. -[:anf:ratas
suscritos
Direccion Administrativa y Financiera ] -
Direccion de Gestign Contractual o -
Direccign de Logistica 0 -
Direccion de Infraestructura 1 37.230.000
Direccion General 1] -
Oficina Asesora Juridica o -
OAPLA - Oficing Asesora de Planeacion y Desarrollo 0 -
Oficina de Control Interno o -
Oficina de Tecnologia 0 -
Total contratacidn Servicios: 1 | 37.230.000 I

Fuente: Direccién de Gestion Contractual

Conforme a lo anterior, el area en la que hubo ejecucién corresponde a la Direccion de
Infraestructura, con un (1) contrato a saber:

CATALINA ROA MARTINEZ, servicios profesionales a la Unidad de Servicios Penitenciarios y
Carcelarios — USPEC, para realizar la gestiéon de los planes, programas y proyectos a cargo de la
Direccion de Infraestructura, por valor de $37°230.000.

Los Contratos suscritos por Orden de Prestacion de Servicios Profesionales en las diferentes
dependencias, tienen como finalidad el cumplimento del objetivo misional de la entidad.

Sin embargo, es importante tener en cuenta la Directiva presidencial No 09 de 2018 en el Numeral
1.6 recomienda “Las entidades de la rama ejecutiva del orden nacional, deberan actuar en procura
de la eliminacién gradual y progresiva de los contratos de prestacién de servicios profesionales y de
apoyo a la gestioén, ejecutando planes para proponer y realizar las reestructuraciones necesarias, sin
afectar la prestacion del servicio y el cumplimiento de los fines misionales de cada entidad”.

7. PUBLICIDAD Y PUBLICACIONES
Tabla No. 8
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Valor SRV
Valo ado Valo ado Vi ion %
Concepto s rpag | rpag = acumulado en .a"E!m.m_ .;. .
Junio Julio . Junio - julio 2022
julio
Publicaciones - - - 0,00%
Fotocopias yfo duplicados - - - 0,00%
Senvicio de impresion y fotocopiado B.4B2.149 6.404 630 59.320.410 -24 49%
Materiales - - - 0,00%
Avisos publicitarios - - - 0,00%
Suscripciones - - - 0,00%
Adquisicion de revistas y libros - - - 0,00%
Ot tos - leri lquiler d
ros Bastos - PApelera v aiquiler ae 31.336.385 51.088.467 100,00%
computadores, mantenimiento SIGI.

Totales: B.482.149 37.741.015 90.408.877

Fuente: SIIF Nacién — Corte a 31-07-2022 - Direccién Administrativa y Financiera

Conforme a la documentacién presentada por el area administrativa, para el presente mes de julio
fueron reportados los siguientes gastos:

Servicio de Impresién y Fotocopiado.

SOLUTION COPY LTDA. Contrato No. 308 del 2019, Servicios de Outsourcing de impresion,
copiado, digitalizacion para la USPEC, Factura FVYNJ3507, del periodo 01 al 30 de junio 2022,
Solution Copy Contrato No. 308-2019 servicios de copiado scanner e impresion para la Uspec, por
valor de $6.404.629,69. Se evidencia una variacioén porcentual del -24,49% frente al mes anterior.

Otros gastos

Panamericana Libreria y Papeleria S.A., factura 001-156271, del periodo del 03 junio al 16 de junio
de 2022, Panamericana O.C. No. 91189 $9.172.308. Almacenes Exito S.A., factura No. 9421220575
del periodo del 02 al 16 de junio de 2022, Almacenes Exito S.A., O.C. No. 91141-2022; compra de
cinta de enmascarar $5.200.000; Caja Colombiana de Subsidio Familiar Colsubsidio, factura No.
8762060042 del periodo del 03 junio al 06 de julio de 2022, O.C. No. 91190, compra bandas de
caucho y factura No. 8762060041 del periodo del 13 junio al 06 de julio de 2022, Colsubsidio O.C.
No. 91139, adquisicién de resmas de papel oficio para servidores publico de SUBAER por valor de
$4.332.000; Unipar Alquileres de Computadores S.A.S., factura UP3850; UP4160 de la orden de
compra N° 64449, del periodo del 19 marzo al 18 de mayo de 2022, alquiler de computadores para
los funcionarios de la Uspec, por valor de $12.632.078,80. Se evidencia variacion porcentual del
100% frente al mes anterior.

Tabla No. 9

ASIGNACION ¥ USO DE TELEFONOS CELULARES - 2022
Valor

Valor pagado en Valor pagado en Variacion %

. . . acumuladoen , , .
Junig 2022 Julio = Junio - julio 2022

Concepto

[Consumao de celulares 44 280 44 280 305.743 0,00%|

Totales:

Fuente: SIIF Nacion — Corte a 31-08-2022 - Direccion Administrativa y Financiera
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Por medio del memorando del 22 de febrero de 2021 expedido por la Direccién Administrativa y
Financiera se solicita la entrega de las lineas y equipos celulares a los funcionarios para su
desactivacion y cancelacién de planes, solo quedo activa la linea de la Subdireccion de
Establecimientos de Reclusion.

Para el periodo junio - julio de 2022, el recibo de telefonia celular esta por un valor $44.280,04.

Articulo 2.8.4.6.6. Asignacion de vehiculos

Tabla No. 10
GASTOS GEMERALES VIGENCIA 2022
Valor causado  Valor causade Valor acumulado ?ar,'a“?n qb
Canesny en junio 2022 en julio en julio junio - julio
2022

Adquisicion de Bienes - - - 0,00%
Compra de vehiculos - - - 0,00%
Materiales y Suministros 2.724.456 2.027.066 19.136.146 -25,60%
Llantas, repuestos y accesorios - - - 0,00%
Combustibles y aceites 2.724 456 2.027.066 15.136.146 -25 60%
Adquisicion de Servicios 15.688.011 5.001.714 36.565.697 -67,54%
Mantenimiento de vehiculos 15.688.011 5.091.714 36.565.697 -67,54%
Seguros - - 9,929,241 0,00%
Polizas de seguros - 0,00%
Paliza de responsabilidad civil extracontractual 5929241 0,00%
Gastos de desplazamiento - - 2.391.700 0,003
Peajes 2.391.700 0,00%
Otros Gastos - - - 0,00%
Otros gastos asociados al parque automotor 0,00%

18.412.467 7.118.780

68.022.784

Fuente: SIIF Nacion — Corte a 31-07-2022 - Direccion Administrativa y Financiera

Combustibles y Aceites

De acuerdo con el contrato suscrito entre la USPEC y la Organizacion Terpel, durante el mes de julio
se registré el consumo de combustible para los vehiculos a cargo de la entidad conforme a las
siguientes facturas:

Tabla No. 11
Fact. No. Fecha Galones Periodo de Facturacion Julio 2022
#512-11-D0;Contratc 58066;iully bustos@ Fov.codS CORTE 1
ARB018970765|14-07-2022 12,330 e et = 109.220,25
DE JULIG
£512-11-00; dully, {@ uspec gov.co# 2
AR9012970768| 14.07-2022 79,456 #512 00;Contrato 58066;jullyv.bustosi@uspec.gov.co#s CORTE 2 11573817
AL12 DEJULIO
AR9018976048|31-07-2022| 12051000 |<2RE 13 AL 31 DE  JULIO-#512-11-00.Contrato 1.202.109,90
58066;jullv.bustos@uspec.gov.co#s OC OC SB066
225,219 | Total, consumo mes de julio segun facturacion de Terpel: 2.027.066,32

Fuente: Elaboracién propia — Corte a 31-07-2022

El consumo de combustible para el presente mes de julio de 2022 presenta un decremento del
25,60% con respecto al mes de junio de 2022.
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Mantenimiento Vehiculos.

AUTO INVERSIONES COLOMBIA S.A. — AUTOINVERCOL, O.C. No. 71926 servicio de
mantenimiento correctivo y preventivo para el parque automotor de la "USPEC", facturas No. APV
24964 a APV 224986, del 28 de julio de 2022 por valor total de $5.091.713,73. Se evidencia una
variaciéon del menos 67,54% frente al mes anterior.

Parque Automotor.

Tabla No. 12
PARQUE AUTOMOTOR UNIDAD DE SERVICIOS PENITENCIARIOS Y CARCELARIOS - USPEC

JuLo 2022

Procedencia Conductor En Servicio

laime André DIRGEN
Captiva OCK78D | Pists Sable | 2014 | USPEC zime Andres Regular estada
Casallas
Captiva OCK779 | Plata Sable 2014 USPEC Jorge Mendieta DILOG Regular estadao
Captiva OCK774 | Plata Sable 2014 USPEC Diego Chaver DINFRA Regular estado
Jairo Humberte | DIAFIN
Besturn B70 | OCK08S | Gris 2012 | Transferido dei Dpg| (70 MRS Regular estado
Puentes Mareno
T ferido del Mauricio Sanch DIGECO
Optra OBHO33 | Plata Escuna | 2008 ransteride de . _au”m anchez Buen estado
D.PS. Arias
Optra OBF956 | Plata Escuna 2006 Transferido de SIP conductar Disponible / Buen estado
D.PS. asignado parqueadero
Teniendo encuenta que el comité de conciliacidn de |a|
entidad no aprobd larealizacion de la conciliacion con|
Desting provisional En la SAE, para hacer la devolucidn del wehiculol
Kya Sorento | BSISTE | Plata 2006 D.M.E. en liquidacion N/A parqueadero [Camioneta Sorento BSl 5781, e hace necesariol
buscar nuevamente acercamiento con la ‘SAE. para)
plantearze otra alternativa para devolver 2ste vehicula.

Fuente: Grupo Administrativo

Con corte al 31/07/2022, se encuentran activos los vehiculos de placas: OCK 780, OCK 779, OCK
774, OCK 088, OBH 055 y OBF-956.

El vehiculo de placas de placas BSI 578 esté inactivo y permanece en el parqueadero del edificio,
actualmente se esta adelantando proceso “... conciliacién basada en el valor comercial del vehiculo,
es decir, la USPEC, reconoce a la SAE, el valor comercial que tenga en vehiculo en el momento de
la conciliacion, propuesta que fue presentada al Dr. RICARDO VARELA, Director General de la
USPEC en su momento, quien estuvo de acuerdo, con esta alternativa, sin embargo, para realizar
esta conciliacion se necesita el aval de la oficina juridica, quien deben emitir concepto al respecto...”
Actualmente al vehiculo se le realizo el avalué comercial y peritaje, propuesta de conciliacion a la
SAE y hacer devolucion a la misma.

Los vehiculos no tienen asignacion exclusiva, se realiza el desplazamiento de los directores de su
domicilio hasta la sede de la entidad y viceversa, el resto del tiempo estan disponibles y son utilizados
para el cumplimiento de tareas propias del objeto de la entidad.

Se recomienda acatar las directrices de la Directiva presidencial No 09 de 2018, Numeral 4 parrafo
3; “Los vehiculos solo podran ser utilizados de lunes a viernes, y su uso en fines de semana y festivos
deberd ser justificado en necesidades del servicio o en razones de seguridad”.

Es de anotar que, desde el mes de abril, segin reporte presentado por el area administrativa, se
evidencia que los vehiculos de placas OCK780, OCK779, OCK774 y OCK088 aparecen reportados
como “Vehiculo en regular estado”, sin justificacion alguna y mas cuando por concepto de
mantenimiento mensual se pagan facturas bastante onerosas, lo cual no da para que sean
reportados como en regular estado, mas cuando es a cargo de los conductores quienes son los
responsables de su cuidado y desempefio.
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8. Otras Disposiciones

8.1 Comisiones de Servicios - Tiquetes Aéreos y viaticos

Tabla No. 13
TIQUETES AEREDS Y VIATICOS

Mes Valor viaticos  Valor tiquetes
Enero 7.079.233 7.461.108
Febrero 56.459 485 47 404 068
Marzo 56.309.250 53.158.961
Abril 41595711 13.354.847
Mayo 29.020.581 22 854 6BY
Junio 57 B63.303 67.834.720
Julio 64.061.208 61.991.176

Totales:

312.788.771

Fuente: Grupo Administrativo

274.079.667

Tabla No. 14
COMISIOMNES DE SERVICIOS USPEC
Comisiones Comisiones Comisiones %
Solicitadas  Revocadas Tramitadas Cumplimiento
Enero 12 7 5 42%
Febrero 102 4 98 06%
Marzo 124 16 108 B7%
Abril 84 28 66 T0%
Mayo &0 5 55 02%
Junio 114 108 895%
Julio 138 1 137 09%
Totales: 644 67 577 90%

Fuente: Grupo Administrativo

De acuerdo con la informacién reportada por el grupo administrativo, para el mes de julio de la
presente vigencia, se solicitaron 138 comisiones de las cuales se tramitaron un total de 137, lo cual
corresponde al 99%.

Se evidencia el cumplimiento a las directrices de la Directiva Presidencial No. 09 de 2018 Numeral
2.1 “Todos los viajes aéreos nacionales e internacionales de funcionarios de todas las entidades de
la rama ejecutiva del orden nacional, deberan hacerse en clase econémica, salvo los debidamente
justificados ante el Departamento Administrativo de la Presidencia de la Republica, siempre y cuando
el viaje tenga una duracién de mas de ocho (8) horas”.

Recomendaciones.

e Serecomienda que las &reas involucradas con el suministro de informacién, mensualmente
la alleguen a esta oficina de manera oportuna y completa, con el fin de evitar contratiempos
en la preparacion y entrega de los informes correspondientes.

e Contratacion de Prestacion de Servicios Profesionales
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Se recomienda revisar la Directiva Presidencial No. 01 de 2020, que tiene como propdsito
Impulsar la vinculacion del talento joven al servicio publico y generar oportunidades de
empleo a la poblacion joven del pais y superar barreras de empleabilidad, para determinar
gué aspectos de esta aplican a la entidad.

Se recomienda dar aplicabilidad a la Ley del Primer Empleo.

Continuar implementando medidas y controles que permitan optimizar el consumo por
gastos generales en consideracién a lo previsto en el marco normativo de austeridad,
especificamente, en aquellos en los que se evidencié que presentaron variacion positiva
significativa.

Dar cumplimiento a lo establecido en la ley 1955 del 25 de mayo de 2019 — “Por el cual se
expide el Plan Nacional de Desarrollo 2018-2022 "Pacto por Colombia, Pacto por la
Equidad", asi mismo la directiva presidencial 03 del 15 de marzo de 2020, mediante la cual
se da cumplimiento al articulo 47 de la ley 1955 de 2019, “... disminuir los costos de
funcionamiento, acelerar la innovacion, brindar entornos confiables digitales para las
entidades publicas y mejorar sus procedimientos y servicios”.

Continuar ejerciendo los controles que resulten més efectivos con el fin de disminuir el
consumo de papel, conforme a la politica “CERO PAPEL” adoptada por la entidad, la cual
se encuentra publicada en la pagina principal de la USPEC, https://www.uspec.gov.co/wp-
content/uploads/2018/11/A1-S6-PO-02-Politica-CeroPapel-V01.pdf.

Racionalizar las horas extras ajustandolas a las estrictamente necesarias en cumplimiento
al literal a) del numeral 1.7 de la Directiva Presidencial No. 09 de 2018.

Realizar seguimiento a los mantenimientos preventivos y correctivos del parque automotor,
teniendo en cuenta que durante lo transcurrido en la presente vigencia, el promedio mensual
utilizado para el parque automotor a cago de la Uspec, asciende a la suma de $5.223.671;
no obstante lo anterior, se reporta por parte del area encargada, que de los seis (6) vehiculos
a cargo de la entidad, cuatro (4) son reportados en condiciones de “regular estado”, lo cual
podria considerarse que no han sido efectivos los mantenimientos aplicados al parque
automotor.

Cordialmente,

Elaboré: Le

van d‘w

JUAN EELIPE PALACIO GUZMAN
Jefe Oficina de Control Interno

onel Humberto Barahona Duran — Profesional Universitario q 1)4
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