x USPEC .
¥ UNIDAD DE SERVICIDS INFORME DE AUDITORIA

PENITENCIARIOS ¥ CARCELARIOS

1 DESCRIPCIONGENERAL

" Verificar el cumplimiento ai Decreto 1499 de 2017 referente a Ia dimension 5 del Modelo Integrado de Planeacion y Gestion -
Objetivo de la-Auditoria: | MIPG y a la Ley 1712 de 2014 de Transparencia y Acceso a la informacion.

Se desarrollara auditoria de seguimiento a la disponibilidad, confiabilidad, integridad y seguridad de la informacion publicada en
'| la pagina web de la entidad por cada area.

El-PR-001 Auditorias Internas

| Juan Felipe Palacio Guzman

+ Diana Giced Lépez Prada

»  Fabio Augusto Esguerra

» Diego Alfonso Gil Santamaria
*  Luis Arnulfo Gonzélez

[ 27 Julio de 2022

“1 Oficina Asesora Juridica

v ley 1712 de 2014,
v" Dimension No. 5 Informacion y Comunicacion del MIPG

En cumplimiento del Programa Anual de Auditoria vigencia 2022 de la USPEC, aprobado en Comité de Coordinacién de Control Interno de fecha 24 de mayo
de 2022, se realiza auditoria especial a partir de normas y técnicas de auditoria generalmente aceptadas. Esta Auditoria Especial se basara en la observacion
del Cumplimiente de las normas legales y reglamentos existentes en relacién al proceso de Informacién y Comunicacion que hacen parte de la dimension No. 5
Informacién y Comunicacion del Modelo Integrado de Planeacion y Gestion MIPG.
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normatividad vigente, 6 no tienen aplicabilidad en el rea y 4 no dan cumplimiento a la publicacion puesto que los documentos se encuentran en proceso de
construccién.

Con relacion a los numerales que no aplican: Se informa por parte del Lider del proceso auditado que el numeral 2.1. Normativa de la entidad o autoridad, no
aplica puesto que la entidad no cuenta con la facultad de generar leyes, asi como el numeral 4.7 Informes de gestion, evaluacion y auditoria no aplica toda vez

que no se generan informes a organismos de inspeccion, vigilancia y control.

Los numerales que no cuentan con informacion publicada, se referencian en la siguiente tabla:

VERISECACIOM DE ;v i
©cumMplENio

© . come Nt WA i

Se encuentra en construccion el Indice de Informacion
REQUISIOS SORRS reservada y Chasificada con acomapafiamivato de 1
EHRTIDAD VISUALY Rigiiditos iminiing de . - . .
ARTICULAUGNTON | politicas y cmptinvente 1C- Politica de derechos de autar y/o x Oficina de Tecnologia y el Grupo de Gestion Pocomental
PORIAL URILO b7 legal. autorizacion de uso sobre fos contenidos.
ESTADG COLOMIBARNG _ ) . .
GOV.O, A 1a Fecha of fider del proceso auditado informa gue s
encuenird en un 50% de avance.
1L INTORMACION DT LA ;"f’ Intormaclin ‘;’f" 1.12.1. Informacién sobre decisiones gue y Se encuentra en construccion el Indice de teformacion
orisiones qui pueden o .
EHTIDAD, fe<tar 41 piblice, puede afectar al piblice, reservada y Casificada
2 NORMAY . 2.2.2. Sistema de bisquedas de hormas, )
MA 2 hinqueda de nonmas : , 4 X Mo se cuenta con un buscador propio
propio de ia entidad,
4. OBHGAOIGN DF oo . .
REPORTE DE 9.1.1. Cada sujeto obligads segim 4 taluralezs Politica de Conflicto de Inlereses.
INFORMACIOR .9, Mormativided {apechaf uridic 3 18portara on este e normatividad X {Mesa de trabajo Direccion Generat - Talento Humano -
EABECIFICA POR PARTE B especial aue les aplique. . .
ues. | S , Oficing Asesora huridica) W
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La Auditoria especial realizada se ejecuté de acuerdo con lo estipulado el Plan de Auditoria elaborado para tal fin, y se cumplié con el objetivo y alcance previsto
en el mismo. Se genera Informe con cuatro (4) items no cumplidos los cuales deben Generar Plan de Mejoramiento, y tres (3) recomendaciones a las cuales se les
debe generar Acciones de mejora.

Para constancia se firma en Bogota D.C., a los 3 dias del mes de agosto del afio 2022.

/
e f/,gé

JUAN FELIPE PALACIO GUZMAN
AUDITOR LIDER
i
DIANA GICED PE% PRADA DIEGO ALF GIL SANTAMARIA
Auditora Interna Apoyo equipo Auditor

Cédigo: EI-FO-004
Version: 02 Vigencia: 04/10/2021 Pagina: 5de 5




