USPEC .
UNIDAD DE SERVICIOS INFORME DE AUSTERIDAD EN EL GASTO PUBLICO - USPEC

PENITENCIARIOS Y CARCELARIOS FEBRERO DE 2022

1. INTRODUCCION

La oficina de Control Interno, en cumplimiento del articulo 2.8.4.8.2, del Decreto 1068 de 2015, “Por medio del
cual se expide el Decreto Unico Reglamentario del Sector de Hacienda y Crédito Publico” que compilé los
Decretos 26, 1737,1738, 2209 de 1998 y 984 de 2012, Decreto 371 del 8 de abril de 2021 “Por el cual se
establece el Plan Austeridad del Gasto” presenta informe de Austeridad en el Gasto correspondiente al mes de
febrero de 2022, conforme a lo sefialado en la norma precitada, que establece:

“ARTICULO 2.8.4.8.2. Verificacién de cumplimiento de disposiciones. Las oficinas de Control Interno verificaran
en forma mensual el cumplimiento de estas disposiciones, como de las demas de restriccién de gasto que
contintian vigentes; estas dependencias prepararan y enviaran al representante legal de la entidad u organismo
respectivo, un informe trimestral, que determine el grado de cumplimiento de estas disposiciones y las acciones
que se deben tomar al respecto.

Si se requiere tomar medidas antes de la presentacion del informe, asi lo hara saber el responsable del control
interno al jefe del organismo.

En todo caso, sera responsabilidad de los secretarios generales, 0 quienes hagan sus veces, velar por el estricto
cumplimiento de las disposiciones aqui contenidas.

El informe de austeridad que presenten los jefes de Control Interno podréa ser objeto de seguimiento por parte
de la Contraloria General de la Republica a través del ejercicio de sus auditorias regulares.”

El informe de seguimiento correspondiente al mes de febrero de 2022, se basa en la informacién suministrada
por la Direccion Administrativa y Financiera - grupos: Administracion de Personal, Administrativo, Tesoreria y
Presupuesto; la Direccién de Gestidon Contractual, asi como la verificacidn realizada a las 6rdenes de pago
reportadas en SIIF Nacion, correspondiente a pagos de salarios, horas extras, contratacion de servicios
personales, teléfonos celulares y fijos, servicios publicos (energia), vehiculos, combustible, gastos de viaje y
viaticos.

La Oficina de Control Interno verificd el cumplimiento del articulo 81 de la ley 1940 de 2018 “Por la cual se
decreta el Presupuesto de Rentas y Recursos de Capital y Ley de Apropiaciones para la vigencia fiscal del
10.de febrero al 31 de diciembre de 2021“.

De otra parte, se realizo seguimiento a la Directiva Presidencial No.03 de 15 de marzo de 2021 y No 05 del 17
de junio 2021

2. NOMINA

De acuerdo con la informacion suministrada por la Direccion Administrativa y Financiera, el gasto por concepto
de ndmina durante el mes de febrero de 2022 fue el siguiente:
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Tabla No. 1
GRUPO ADMINISTRACION DE PERSONAL MES DE FEBRERO 2022

Variacion gasto
Concento Valor pagado en Valor pagado en Valor acumulado Eneru—fetfreru
- enero 2022 febrero 2022  en febrero 2022

2022
Nomina 1472993452 | 1587.725522 | 3.060.718.974 7,7%%
Horas extras y festivos 4296420 3.979 485 8.275.903 -7,38%
Indemnizacion de vacaciones 10.637 465 18.750.620 29 38B.085 76,27%
Incapacidades vy licencias de incapacidad vy
B 9.080.480 15.198.166 24 278646 67,37%
maternidad

Totales: 1.497.007.817 1.625.653.791 3.122.661.608

Fuente: Informe de Ejecucion Presupuestal febrero 2022 - Grupo Presupuesto, Informe de Ordenes de
Pago febrero 2022

Como se observa en el cuadro anterior, se presenta un incremento del 7,79% en el rubro de némina, lo cual
obedece principalmente a diferencias por pago de vacaciones a los servidores publicos, ya que en el mes de
enero se encontraban disfrutando de vacaciones 62 servidores, mientras que en el mes de febrero Unicamente
15 servidores, lo cual genera un menor pago de sueldo en el respectivo mes.

Las horas extras muestran una disminucién del 7,38%, por variacion entre la cantidad de horas extras diurnas,
nocturnas y festivas de cada mes pagadas a cuatro (4) conductores.

El rubro de indemnizaci6n de vacaciones presenta un incremento del 76,27%, debido a que en el mes de enero
se pago liquidacidn a cuatro (4) servidores retirados (1 subdirector, 1 profesional, 1 técnico y 1 auxiliar) y durante
el mes de febrero se pag6 liquidacion de prestaciones sociales a cinco (5) servidores retirados, a saber: (1
director, 1 subdirector, 1 profesional y 2 auxiliares).

Las incapacidades presentan un incremento del 67,37%, ya que durante el mes de enero se pagaron por
enfermedad general a 8 funcionarios, un total de 83 dias, y 1 licencia por paternidad 14 dias, mientras que en
el mes de febrero se pag6 a 11 funcionarios un total de 118 dias, 2 licencias por maternidad y 1 licencia por
paternidad.

En lo relacionado con personal en planta, se presenté una disminucion del 0,59% en el nimero de servidores
publicos, al pasar de 341 servidores en el mes de enero a 339 durante el mes de febrero; ya que se registraron
tres (3) ingresos y cinco (5) retiros de servidores publicos para este mes.

3. COMISIONES AL EXTERIOR (Capitulo 2, articulo 2.8.4.2.1. del Decreto 1068 de 2015)

Comisiones al Exterior
Conforme a la informacién suministrada por el grupo Administrativo, durante el mes de febrero de la presente
vigencia 2022, la Unidad de Servicios Penitenciarios y Carcelarios - USPEC, no realizé comisiones al exterior.

Reembolso de pasajes
Para el presente mes de febrero de la vigencia 2022, y de acuerdo con la informacién suministrada por el area
de administracion, no se reportaron reembolso de pasajes aéreos.
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4. CONTRATACION ADMINISTRATIVA

Durante el mes de febrero, la entidad no suscribi6 contratos por Orden de Prestacidn de Servicios Profesionales
acogiéndose a La Ley 996 de 2005 o Ley de garantias la cual consagra una serie de prohibiciones durante la
campafa presidencial y unas restricciones especiales durante la campafia para otros cargos de eleccion
popular.

Tabla No. 2

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIOMALES
MES DE FEBRERO 2022
MNo. Contratos

Dependencia

suscritos

=]
i

Direccign Administrativa y Financiera
Direccion de Gestion Contractual

Direccidn de Logistica

Direccian de Infraestructura

Direccion General

COficina Asesora Juridica

OAPLA - Oficina Asesora de Planeacian y Desarrollo

Oficina de Control Interno

o iy o o O o ) o
1]

Oficina de Tecnologia

=]
i

| Total contratacidn Servicios: |

Fuente: Propia — Extractado de Matriz de Contratacién

Segun correo electronico enviado por la oficina de Gestion Contractual, la contratacion se realiza siguiendo los
parametros y los precios de Colombia Compra Eficiente.

5. PROHIBICIONES PARA EL SUMINISTRO, ADQUISICION, MANTENIMIENTO O REPARACION DE
BIENES MUEBLES

La USPEC no cuenta con bienes muebles propios. El inmueble donde funciona la sede de la USPEC es en
arrendamiento con la empresa FAMOC DEPANEL S.A. segun contrato No. 200 de 2018. El mantenimiento de
la infraestructura fisica, asi como el de los bienes muebles esta incluido en el valor del canon de arrendamiento,
segun contrato.

Contratacion o renovacién de contratos de suministro, mantenimiento o reparacion de bienes muebles.
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Tabla No. 3

Valor causado

en enero 2022 en febrero 2022 en febrero 2022

ADQUISICION DE INMUEBLES, MEJORAS ¥ MANTENIMIENTO

Valor causado Valor acumulado

Variacion %

Mantenimiento de inmuebles - - 0,00%
Mesa de ayuda tecnologia 19.551.695 19.551.695 100,00%
Otros - Correo correspondencia - - 0,00%
Otros - Arrendamiento 743.196.171 743.196.171 100,00%
Otros - Servicio de alguiler teléfonos - - 0,00%
Otros - BacKup de informacion - - 0,00%
Otros - Servicio de internet §.408.221 0.408.221 100,00%
Otros - Software de nomina - 6.010.209 6.010.209 100,00%
Otros - Servicio de energia 13.501.780 12.717.120 26.218.900 -6,17%
Otros - Servicio de agua 1405822 - 1403822 -100, 00%
Otros - Servicio de aseo y cafeteria - - - 0,00%
Otros - Mantenimiento plataforma SIGI - - - 0,00%
Totales: 14.905.602 790.883.416 B05.789.018

Fuente: SIIF Nacion con corte a 28 de febrero de 2022 - Direccién Administrativa y Financiera

Conforme a lo reportado por el area administrativa, durante el mes de febrero, los gastos por los diferentes
rubros fueron:

Mesa de ayuda
Unién Temporal MH-SL mesa de ayuda 2017 servicio de mesa de ayuda en sitio para la Uspec, por el periodo
del 01 al 31 de enero de 2022. Fact. UTMS 109, O.C. No. 42743 de 2019, por valor de $19.551.695,12.

Correspondencia
Al momento del cierre del presente informe, no fue reportado gasto alguno por concepto de este rubro.

Arrendamiento

Famoc de Panel, cuenta No.37 del contrato No. 200-2019 para el arrendamiento instalaciones Uspec; entre el
01-01-2022 al 31-01-2022 - Fact. FVE-2622; abono por valor de $164.554.696- cuenta No. 37 del contrato 200-
2019 para el arrendamiento instalaciones Uspec; entre el 01-01-2022 al 31-01-2022 — Fact. FVE-2622, saldo
por valor de $207.043.389; cuenta No. 38 del contrato No. 200-2018 por concepto de arrendamiento
correspondiente del 01 al 28 de febrero de 2022, Fact. No. FVE-2710, oficio No. 1-2022-00050 (abono)
$163.379.740,55 cuenta No. 38 del contrato No. 200-2018 por concepto de arrendamiento correspondiente del
01 al 28 de febrero de 2022, Fact. No. FVE-2710, oficio No. |-2022-00050 (saldo) $208.218.344 para un total
de $ 743.196.169,55.

Otros - Servicio de Alquiler Teléfonos.
Al momento del cierre del presente informe, no fue reportado gasto alguno por concepto de este rubro.

BacKup de Informacién
Al momento del cierre del presente informe, no fue reportado gasto alguno por concepto de este rubro.
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Servicio de Internet

INFOTIC S.A., abono al Pago de la factura No. FVE 564 del servicio de Telefonia IP para la USPEC de acuerdo
con el contrato No. 188 de 2021 del periodo comprendido entre el 1 al 31 de enero de 2022, con Oficio No. |-
2022-00030 $ 5.013.329,59- Saldo factura No. FVE 564 del servicio de Telefonia IP para la USPEC de acuerdo
con el contrato No. 188 de 2021 del periodo comprendido entre el 1 al 31 de enero de 2022, con Oficio No. I-
2022-00030 $ 4.394.891,41 para un total de $9.408.221. Se pagaron facturas del mes de enero de 2022.

Software de Nomina:
SOPORTE LOGICO S.A.S., cuenta No. 14 Contrato No. 256-2020 Software Humano, servicio prestado durante
el mes de enero de 2022 Factura SL1491 OFICIO No. 1-2022-000501 $6.010.209,10.

Servicio de Energia

CODENSA, para garantizar el pago del servicio de energia de los pisos 12,13y 14 del periodo correspondiente
al 14 de enero al 11 de febrero de 2022, segun facturas nimeros 6841531-0, 6841532-2, 6841531-0, 6841533-
4, 6841536-0, 6841532-2, 6841539-6, 6841538-4, 6311327-6, 6841535-8, 6841534-6, por valor de
$12.717.120.

Se resalta nuevamente, que en el mes de octubre de la vigencia 2021 se evidencié el pago del saldo de una
factura correspondiente al mes de enero del 2021. Observacion que puede generar un hallazgo y sera validada
con el &rea administrativa.

Otros — Mantenimiento plataforma SIGI
Al momento del cierre del presente informe, no fue reportado gasto alguno por concepto de este rubro.

6. ADMINISTRACION DE PERSONAL, CONTRATACION DE SERVICIOS PERSONALES (Titulo 4 del

Decreto 1068 de 2015).
Provision de vacantes de personal.
Tabla No. 4
PLANTA DE PERSONAL
Concepto Febrero de 2022
Servidores de Carrera Administrativa 60
Libre Nombramiento y Remocion 19
Mombramientos Provisional 263
Cargos Vacantes 166

Total: 08

Fuente: SIIF Nacién con corte a 28 de febrero 2022 - Direccién Administrativa y Financiera

En lo relacionado con personal en planta, se presenté una disminucion del 0,59% en el nimero de servidores
publicos, ya que se registraron tres (3) ingresos y cinco (5) retiros de servidores publicos para este mes.

NOMBRAMIENTOS:

Aneth Yolima Garcia Vasquez

Profesional Universitario, Cédigo 2044, Grado 05
Direccién de Gestion Contractual
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William Cruz Rodriguez

Analista de Sistemas, Codigo 3003, Grado 15
Oficina Asesora Juridica

Alvaro Avila Castellanos

Subdirector Administrativo, Cédigo 0150, Grado 19
Subdireccion de Suministro de Bienes - Encargo

Eduin Esneyder Cuenca Rodriguez
Director de Gestion Contractual, Cédigo 0100, Grado 23
Direccion de Gestion Contractual

RENUNCIAS:

Juan Gabriel Alvarez Garcia
Director de Gestion Contractual, Cédigo 0100, Grado 23
Direccion de Gestion Contractual

William Cruz Rodriguez
Técnico Administrativo, Cédigo 3124, Grado 09
Oficina Asesora Juridica

Francisco Javier Lépez Lopez
Auxiliar Administrativo, Cédigo 4044, Grado 18
Subdireccion de Atencion a los Establecimientos de Reclusion

Provisidn y desvinculacion de cargos.

Tabla No. 5
PLANTA DE PERSONAL - ENERO - 2022
CARGOS CLASE DE NOMBRAMIENTO
. . Libre nombramiento
Provistos Vacantes Total Carrera Provisional ..
¥ remocion

Directivo® 13 1 14 - - 13
Asesor 4 - 4 - - 4

Profesional 136 S0 186 11 125 -

Técnico 80 27 107 38 42 -
Asistencial 103 a9 197 12 95 1
Total: 341 167 508 61 262 18

* En los cargos directivos actualmente se encuentra vacante, el cargo de Jefe de la Oficina de Control
Interno; y se encuentra en encargo el cargo de Subdirector de Suministro de Bienes y el cargo de

Subdirector de Suministro de Servicios.

Fuente: Grupo de Personal
Condiciones para contratar la prestacion de servicios.

Durante el mes de febrero de la presente vigencia, la entidad no suscribié contratos para atender asuntos
administrativos, como se observa en el siguiente cuadro
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Tabla No 6

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
MES DE FEBRERO 2022
MNo. Contratos

Dependencia

suscritos

=]
i

Direccign Administrativa y Financiera

Direccign de Gestion Contractual

Direccian de Logistica

Direccian de Infraestructura

Direccign General

Oficina Asesora Juridica

OAPLA - Oficing Asesora de Planeacion y Desarrallo

Oficina de Control Interno

Oficina de Tecnologia

olloo|o|jo|ja(alald
L}

| Total contratacién Servicios: |

Fuente: Direccion de Gestion Contractual

Los Contratos suscritos por Orden de Prestacién de Servicios Profesionales en las diferentes dependencias,
tienen como finalidad el cumplimento del objetivo misional de la entidad.

Sin embargo, es importante tener en cuenta la Directiva presidencial No 09 de 2018 en el Numeral 1.6
recomienda “Las entidades de la rama ejecutiva del orden nacional, deberan actuar en procura de la eliminacién
gradual y progresiva de los contratos de prestacién de servicios profesionales y de apoyo a la gestién,
ejecutando planes para proponer y realizar las reestructuraciones necesarias, sin afectar la prestacion del
servicio y el cumplimiento de los fines misionales de cada entidad”.

7. PUBLICIDAD Y PUBLICACIONES

Tabla No. 7
Valor
Valo ado Valo ado . e o
Concepto sor pag . S pag_ ) _En acumulado en Variacion %
enerog 2022 febrero 2022 .
febrero 2022
Publicaciones - - - 0,00%
Fotocopias yfo duplicados - - - 0,00%
Senvicio de impresion y fotocopiad - - - 0,00%
Materiales - - - 0,00%
Avisos publicitarios - - - 0,00%
Suscripciones - - - 0,00%
Adquisicion de revistas y libros - - - 0,00%
Otros gastos - papeleria - - - 0,00%
Totales: - - _

Fuente: SIIF Nacién — Corte a 28-02-2022 - Direccidén Administrativa y Financiera

De acuerdo con la documentacion presentada por el area administrativa, para el presente mes de febrero no

fue reportado gasto alguno por concepto de estos rubros, que hacen parte de publicidad y publicaciones.
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Tabla No. 8

ASIGNACION ¥ USO DE TELEFONOS CELULARES - 2022
Valor Variacion %

Valor causade  Valor causado

en enero 2022 en febrero 2022 N

febrero 2022 2022
84.342 | 0,00%|

Concepto

ID::nsumu:u de EE|LI|E|FE5| 42171 | 42171 |

Totales: 42171

Fuente: SIIF Nacién — Corte a 28-02-2022 - Direccién Administrativa y Financiera
Por medio del memorando del 22 de febrero de 2021 expedido por la Direccion Administrativa y Financiera se
solicita la entrega de las lineas y equipos celulares a los funcionarios para su desactivaciéon y cancelacion de
planes, solo quedo activa la linea de la Subdireccién de Establecimientos de Reclusion.

Para el periodo del 17-Ene-2022 - a 16-Feb-2022 el recibo de telefonia celular esta por un valor $ 45.368,34,
con un reintegro por valor de $3.196.87 para un total neto de $42.171,47.

Articulo 2.8.4.6.6. Asignacion de vehiculos

Tabla No. 9
GASTOS GENERALES VIGENCIA 2022
e [ e e Valor Variacion %
Concepto enern 2022 febrero 2022 acumulado en  enero - febrero
febrero 2022 2022
Adquisicion de Bienes - - - 0,00%
Compra de vehiculos - - - 0,00%
Materiales y Suministros 1.983.015 3.103.551 5.086.566 56,51%
Llantas, repuestos y accesorios - - - 0,00%
Combustibles y aceites 1.983.015 5.105.551 5.086.566 56,51%
Adquisicion de Servicios - 3.949.170 3.949.170 100,00%
Mantenimiento de vehiculos 3545170 3.949.170 100,00%
Seguros - - - 0,00%
Polizas de seguros 0,00%
Poliza de responsabilidad civil extracontractual - - 0,00%
Gastos de desplazamiento - 2.391.700 2.391.700 100,003
Peajes 2.391.700 2.391.700 100,00%
Otros Gastos - - - 0,00
Otros gastos asofiados al parque automotor 0,00%

Totales:

1.983.015

9.444.421

11.427.436

Fuente: SIIF Nacion — Corte a 28-02-2022 - Direccién Administrativa y Financiera

Combustibles y Aceites

De acuerdo con el contrato suscrito entre la Uspec y la Organizacion Terpel, durante el mes de febrero se
registré el consumo de combustible para los vehiculos a cargo de la entidad conforme a las siguientes facturas:
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Tabla No. 10
Fact. No. Fecha Galones Periodo de Facturacion Febrero 2022
PERIODO DE FACTURACION #512-11-00:Contrato
ARS01E202863 18/02/2022 171,927 (58066;jullv.bustosi@uspec.pov.co#s CORTE 1-15 DE FEBRERO QOC 1.522 858,59
53066
PERIODO DE FACTURACION #512-11-00;Contrato
ARS018810352 | 28/02/2022 171,547 (58066;jullv.bustos@uspec.gov.co#s CORTE 16-28 DE FEBRERO OC 1.519.582 45
S5B066
343,474 | Total, consumo mes de febrero segun facturacion de Terpel: 3.042.551,08

Fuente: Elaboracién propia — Corte a 28-02-2022

Mantenimiento Vehiculos

Una vez realizadas las validaciones de la informacién reportada por el area administrativa, se pudo evidenciar
que, para el mes de febrero de la presente vigencia, se presentd facturacion por concepto de mantenimiento
del vehiculo Besturin B70 modelo 2012, de placas OCK088, segun factura electrénica No. CSFE 1765 de fecha
02 de marzo de 2022, expedida por Cars Scanner S.A.S. identificada con NIT: 900.693.270-1, por valor de
$3.949.170,31 por mantenimiento realizado durante el mes de diciembre de 2021, segUn reporte presentado
por el area administrativa en el cual no se da ninguna explicacion sobre porqué si el trabajo se realizé durante
el mes de diciembre de la vigencia anterior, la factura se expide con fecha del mes de marzo de 2022, lo cual
genera hechos cumplidos, a sabiendas que hechos cumplidos se consolidan cuando se adquieren obligaciones,
sin que medie soporte legal que los respalde, es decir, se eleve a escrito la obligacidn, y cuando existiendo tal
formalidad; antes de su ejecucion no se han cumplido requisitos minimos y legales en su creacién, como la
reserva.

De acuerdo con lo anterior, podemos traer a colacion el “Concepto Juridica CGR. Hechos cumplidos’.”

“Concepto Juridica CGR. Hechos cumplidos.
El hecho cumplido en materia de contratacion estatal, se entiende como aquellos negocios juridicos
materializados y que pueden generar obligaciones o erogaciones que afecten recursos publicos, sin que
previamente hayan cumplido de lleno con las apropiaciones presupuestales para tal efecto. De manera
enunciativa, se citan los siguientes ejemplos:

Celebracion y suscripcion de contratos estatales sin contar con el compromiso presupuestal.
Adiciones de contratos estatales, que no cuenten con el compromiso presupuestal que soporten su posterior

pago.

Ejecucion del contratista de mayores cantidades de obras o en general, de mayor ejecucion a la pacta
inicialmente en un contrato estatal con autorizacion de la administracion, que impliquen erogaciones adicionales
sin contar con los compromisos presupuestales correspondientes.

La Contraloria recuerda lo indicado en el Decreto 111 de 1996: “ninguna autoridad podra contraer obligaciones
sobre apropiaciones inexistentes, 0 en exceso del saldo disponible, o sin la autorizacion previa del Confis o por
quien éste delegue, para comprometer vigencias futuras y la adquisicion de compromisos con cargo a los
recursos del crédito autorizados”.

! Fuente: Concepto Juridica CGR. Hechos cumplidos
https://contratacionenlinea.co/index.php?module=resourcesmodule&action=view&id=1276#:~:text=E|%20hech0%20cumplido%20en%?2
Omateria,apropiaciones%20presupuestales%20para%20tal%20efecto.
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Adicionalmente, recuerda que la Ley 1593 de 2012, por medio de la cual “se decreta el presupuesto de Rentas
y Recursos de Capital y Ley de Apropiaciones para la vigencia fiscal del 1° de enero al 31 de diciembre de
2013”, contiene la siguiente prohibicion: “Articulo 14. Prohibese tramitar actos administrativos u obligaciones
que afecten el presupuesto de gastos cuando no rednan los requisitos legales o se configuren como hechos
cumplidos. El representante legal y ordenador del gasto o en quienes estos hayan delegado, responderan
disciplinaria, fiscal y penalmente por incumplir lo establecido en esta norma”. (Rayas y negrillas fuera del texto
original)”. Sic.

De otra parte, se presentaron gastos por concepto de combustible y peajes por caja menor por cuantia de
$61.000 y $2.391.700 respectivamente.

Pdlizas de Seguros
De acuerdo con la informacion reportada por el area administrativa, durante el mes de febrero de la presente
vigencia no se presentaron gastos relacionados con el tema de seguros adquiridos por la Unidad.

Tabla No. 11
PARQUE AUTOMOTOR UNIDAD DE SERVICIOS PENITENCIARIOS Y CARCELARIOS - USPEC
FEBRERO 2022
Procedencia Conductor En Servicio
Captiva OCKET0 | Plats sable | 2012 | uspec Jaime Andres DIRGEN Buen estado
Casallas
Captiva OCK775 | Plata Sable 2014 USPEC lorge Mendieta DILOG Buen estado
Captiva OCK774 | Plata Sable 2014 USPEC Diego Chavez DINFRA Buen estado
Besturn B70 | OCK0SE | Gris 2012 | Transterido del p.p.g 2" Humberto | DIAFIN Buen estado
Puentes Mareno
Transferido del Mauricio DIGECO
Optra OBHO55 | Plata Escuna 2008 DES. Sanchez Arias Buen estado
T ferido del Si duct Di ible /
Optra OBFg58 | Plata Escuna 2006 ransterido ge I? canductor ISpanibie Buen estado
D.PS5. asignado parqueadero
Al vehiculo se le realizo
Desti o | £ el avaluo comercial y
Kya Sorento | BSIS78 | Plata 2006 |- oonneprovisienat " peritaje, propuesta de
D.M.E. en liguidacicon parqueadero .
conciliacion a la SAE y
hacer dewvolucion a la

Fuente: Grupo Administrativo

Con corte al 28/02/2022, se encuentran activos los vehiculos de placas: OCK 870, OCK 779, OCK 774, OCK
088, OBH 055 y OBF-956.

El vehiculo de placas de placas BSI 578 esta inactivo y permanece en el parqueadero del edificio, actualmente
se esta adelantando proceso “... conciliacion basada en el valor comercial del vehiculo, es decir, la USPEC,
reconoce a la SAE, el valor comercial que tenga en vehiculo en el momento de la conciliacion, propuesta que
fue presentada al Dr. RICARDO VARELA, Director General de la USPEC en su momento, quien estuvo de
acuerdo, con esta alternativa, sin embargo, para realizar esta conciliacién se necesita el aval de la oficina
juridica, quien deben emitir concepto al respecto...”

Actualmente al vehiculo se le realizo el avalu comercial y peritaje, propuesta de conciliacion a la SAE y hacer
devolucién a la misma.

Codigo: G1-S1-FO-28 Vigencia: 22 08 /2018 Pagina: 10 de
12
Version: 02



USPEC .,
UNIDAD DE SERVICIOS INFORME DE AUSTERIDAD EN EL GASTO PUBLICO - USPEC

PENITENCIARIOS Y CARCELARIOS FEBRERO DE 2022

Los vehiculos no tienen asignacion exclusiva, se realiza el desplazamiento de los directores de su domicilio
hasta la sede de la entidad y viceversa, el resto del tiempo estan disponibles y son utilizados para el
cumplimiento de tareas propias del objeto de la entidad.

Se recomienda acatar las directrices de la Directiva presidencial No 09 de 2018, Numeral 4 parrafo 3; “Los
vehiculos solo podran ser utilizados de lunes a viernes, y su uso en fines de semana y festivos debera ser
Justificado en necesidades del servicio 0 en razones de seguridad”.

8. Otras Disposiciones

8.1 Comisiones de Servicios - Tiquetes Aéreos y viaticos

Tabla No. 12
TIQUETES AEREOS Y VIATICOS
Mes Valor vidticos  Valor tiquetes
Enero 7.242.741 3.722.238
Febrero 56.459.485 47.404.068
Totales: 63.702.226 51.126.306
Tabla No. 13
MES COMISIONES %
SOLICITADAS REVOCATORIAS CUMPLIMIENTO
ENERO 13 0 13 100%
FEBRERO 114 11 103 90%
TOTALES 127 11 116

Fuente: Grupo Administrativo

De acuerdo con la informacion reportada por el grupo administrativo, para el mes de febrero de la presente
vigencia, se solicitaron 114 comisiones de las cuales se tramitaron un total de 103, lo cual corresponde al 90%.

Cabe resaltar que la informacion suministrada durante el mes de enero presenta inconsistencias con la
presentada durante el mes de febrero; pues como los datos se presentan acumulados, éstos difieren de la
misma informacién presentada en el mes de enero; de igual forma se estd haciendo la correccion de la
informacién en el presente informe correspondiente al mes de febrero de 2022.

De otra parte, la comisién a nombre de la funcionaria Julia Yanira Bautista Suarez del area de infraestructura,
la cual se realiz6 al establecimiento RM de Armenia durante los dias 16 y 17 de febrero, para revisar las obras
planteadas por la embajada de los Estados Unidos y emitir concepto técnico, fueron suministrados por la misma
embajada de los Estados Unidos.

Se evidencia el cumplimiento a las directrices de la Directiva Presidencial No. 09 de 2018 Numeral 2.1 “Todos
los viajes aéreos nacionales e internacionales de funcionarios de todas las entidades de la rama ejecutiva del
orden nacional, deberan hacerse en clase econdmica, salvo los debidamente justificados ante el Departamento
Administrativo de la Presidencia de la Republica, siempre y cuando el viaje tenga una duracion de mas de ocho
(8) horas”.
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Recomendaciones

e Generales
Nuevamente se recomienda coordinar con quien corresponda por parte del area administrativa, la
entrega oportuna, completa y detallada de la informacién requerida por la Oficina de Control Interno,
con el fin de no generar traumatismos y demora en la entrega de informacién dando cumplimiento a
la norma con respecto a la entrega de informacion.

e Contratacion de Prestacion de Servicios Profesionales
Se recomienda revisar la Directiva Presidencial No. 01 de 2020, que tiene como propésito Impulsar
la vinculacion del talento joven al servicio publico y generar oportunidades de empleo a la poblacion
joven del pais y superar barreras de empleabilidad, para determinar qué aspectos de esta aplican a la
entidad.

e Serecomienda dar aplicabilidad a la Ley del Primer Empleo.

e Continuar implementando medidas y controles que permitan optimizar el consumo por gastos
generales en consideracién a lo previsto en el marco normativo de austeridad, especificamente, en
aquellos en los que se evidencié que presentaron variacion positiva significativa.

e Dar cumplimiento a lo establecido en la ley 1955 del 25 de mayo de 2019 — “Por el cual se expide el
Plan Nacional de Desarrollo 2018-2022 "Pacto por Colombia, Pacto por la Equidad", asi mismo la
directiva presidencial 03 del 15 de marzo de 2020, mediante la cual se da cumplimiento al articulo 47
de la ley 1955 de 2019, “... disminuir los costos de funcionamiento, acelerar la innovacién, brindar
entornos confiables digitales para las entidades publicas y mejorar sus procedimientos y servicios”.

e Continuar ejerciendo los controles que resulten mas efectivos con el fin de disminuir el consumo de
papel, conforme a la politica “CERO PAPEL” adoptada por la entidad, la cual se encuentra publicada
en la pagina principal de la USPEC, https://lwww.uspec.gov.co/wp-content/uploads/2018/11/A1-S6-
PO-02-Politica-CeroPapel-V01.pdf.

e Racionalizar las horas extras ajustandolas a las estrictamente necesarias en cumplimiento al literal a)
del numeral 1.7 de la Directiva Presidencial No. 09 de 2018.

JUAN FELIPE PALACIO GUZMAN
Jefe Oficina de Control Interno

Cordialmente,

Elaboro: Leonel Humberto Barahona Duran — Profesional Universitario ~ //
H

Revisd: Alexi Mauredy Perdomo Bambagué - Coordinadora Grupo de Evaluacion a la Gestion Institucional &

Ruta: https://d.docs.live.net/ach4f872f1€5359d/Control Interno/Inicio Actividades 23-01-2020/Austeridad en el Gasto 2022/01-Enero 2022/Informe de
Austeridad en el Gasto Publico - enero 2022.docx

Ubicacion archivo fisico: Carpeta
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