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Objetivos Ambientales

Objetivo General
Optimizar las acciones de gestion ambiental en el interior de la entidad haciendo uso
racional de los recursos naturales y economicos en los procesos desarrollados

manteniendo asi una sostenibilidad ambiental y generando un ambiente laboral saludable.

Objetivos Especificos

»Incentivar y promover buenas practicas ambientales en el interior de la entidad para
disminuir los impactos ambientales negativos generados por las actividades realizadas.
»Minimizar el consumo de los recursos naturales por parte de la USPEC para garantizar
una sostenibilidad ambiental

»Desarrollar e implementar los programas de gestion ambiental propuestos para
contribuir a la mitigacion de impactos ambientales dentro y fuera de la entidad

»Cumplir con la normatividad ambiental vigente aplicable por parte de la entidad en

todos sus procesos y actividades correspondientes. ~~ -
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Matriz de Identificacion de Aspectos y Valoracion de Impactos Ambientales

Significancia
del Impacto
Ambiental

Procesosy Aspecto
Actividades Ambiental
USPEC Asociado

Tipo de Valor de
Impacto Importancia

De ouerda procedimientoantrir dterminaronunosaspectosSgnifiatvs No Sgnficativos, s cules e Henen encuenta pra el desarollo de o rogramas e gestionambienta,

Aspecto Ambiental Asociado Tipo de Impacto Significancia del Impacto

Consumo de energia eléctrica B No Significativo
+
Generacidén de residuos aprovechables Significativo
Consumos de agua - Significativo
Generacion de ruido - No Significativo

Generacion de residuos de manejo especial

P - Significativo
(electrénicos o eléctricos)

Generacion de residuos no aprovechables - Significativo
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Programa

Objetivo
del
Programa

Indicador del programa

Meta de la

Actividad Actividad

Indicador de la
Actividad

Desarrollar campaiias de

capacitacidn v Realizar una (1)
sensibilizacidon a loscamparia al afio de
funcionarios de la sensibilizacion  sobre B . ;
entidad sobre la ecola eco conduccidon, ( I?'umﬂod«ecamp‘c’lnns realizadas )x 100
Implementar  acciones conduccidn, promoviendo el dia Nimero de campafias programadas
Implementaci que incentiven . las promoviendo el dia sinsin carro y el
practicas sostenibles o N d e carro y el transporte entransporte en bicicleta
6“ de dentro de la entiqaﬂc't:vldades Hmers © actividades bicicleta o servicio o servicio publico.
como es implementadas _ ejecutadas 100 it
£ H . . (%) Ntmero de actividades | publico.
Practicas mejdu-rermlentu de las programadas
- condiciones
SOStenlbles ambientales del entorno Incentivar y programar la Numero de semanas
de la USPEC. realizacion de la semana Programar una (1) am{:ientales realizadas x 100
ambiental en la Enﬂdadsfemana ambiental en N}lmer‘o de semanas
con el fin de mejorar |35e| afto ambientales programadas
condiciones ambientales
en la entidad.
Implementar acciones Desarrollar campafiias de
educativas que capacitacidn v
incentiven la realizacion sensibilizacidon a los Realizar dos (2)
Reduccién de de las actividades funcionarios de latalleres al afio de Nimero de talleres de
- laborales minimizandz?{:t:’vidades Ntfmero de actividades entidad sobre lasensibilizacién  sobre realizados
Ruido el ruido ambiental ¢Qn,1omentadas ejecutadas importancia de unla generacién de ruido N de tall x 100
el propdsito de generar (%) =~ | "Numero de actividades | L ambiente saludable y laen la entidad umero ce aderes
un ambiente laboral programadas reduccidn de ruido programados
agradable ambiental
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PROGRAMAS DE GESTION AMBIENTAL

Objetivo Actividad Mieta de la Indicador de la

Actividad

del Indicador del programa Actividad
Programa

Realizar un seguimiento bimestral Realizar un (1) analisis de
al consumo de agua en la entidad, consumo de agua cada dos ( Niimero de analisis realizados )xmo
realizar el registro de gastos enmeses durante toda la \Numero de andlisis programados

Uso metros clbicos (m®) y en costos.  vigencia
Efi Ci ente Implementar Implementar revisiones periodicas . » )
actividades de Variacion del m® consumidos afio anterior a las instalaciones hidrosanitarias Realizar dos (2) Revisiones ( Nuimero de revisiones realizadas )x .
del Agua seguimiento y control e = ( — m’ consumidos afio actual ) 00 para identificar cualquier tipo de Hidrosanitarias en el afio  \Nimero de revisiones programadas
consumo de agua (%) m? consumidos afio anterior

sobre el consumo de fugas en lared

agua en la entidad. . »
e Desarrollar campafias de Realizar dos (2) campafias

capacitacion y sensibilizacion a losde sensibilizacion a los ( Ntmero de campaiias realizadas
N

funcionarios de la entidad en elfuncionarios de la entidad \Namero de campafias progmmaa!as)xmu

ahorro y uso eficiente del agua.  en el afio

Realizar seguimiento mensual delRealizar un (1) analisis de

consumo de energia eléctrica en laconsumo de energia Nimero de analisis realizados .
entidad mediante la consignacidneléctrica mensual durante \Numero de andlisis programados *
Uso de registros en kW/h y en costos. toda la vigencia
Eﬁ ciente Incentivar y promover Implementar revisiones periddicasRealizar dos 2)
el wuso racional vy a las instalaciones eléctricas paralnspecciones a la red [ Niamero de inspecciones realizadas 100
. _a 3 . oL - F B N x
de la eficiente de la energia . KW/ consumidos afio anteriar identificar el estado actual de laelectrica y a las fuentes \Numero de inspecciones programadas
en el interior de la Razicicnls —( = O T e e Sl )x 100 red Luminicas en el afio
i consumo de energia ~ \kW/h consumidos afio anterior ~
Energla USPEC gia (%) /! Desarrollar campanias de_ o
s . Realizar dos (2) campafias
capacitacion y sensibilizacion a los I Nimero de campafias realizadas
] . . de sensibilizacion a los , x 100
funcionarios de la entidad en el . X . Numero de campafias programadas
. funcionarios de la entidad
ahorro y uso eficiente de | "
7 en el afio
energia.
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Meta de la

Objetivo del . Actividad . . Indicador de la
Programa Indicador del programa Actividad .
Programa Actividad
Desarrollar campafias de
capacitacion y sensibilizacion a los )
funcionarios de la entidad en laRealizar un (1) taller al afio de Nimero de talleres de
e i - L s e sensibilizacion realizados 100
clasificacion, almacenamiento vy sensibilizacion sobre la Gestién NErnEr e e e x
disposicion de los residuos sdlidos Integral de residuos sdlidos sensibilizacién programados
. aprovechables, no aprovechables
Clasificar, almacenar y v RAEE
P disponer de manera e . .
GeStlon o . Realizar dos (2) revisiones al . .
| I d el e e L Realizar inspecciones a los puntosafio de los espacios de Nimero de revisiones
ntegra @ solidos aprovechables, P . ) realizadas
g — rov:chables los Actividades realizadas del programa x 10gde almacenamiento temporal de almacenamiento temporal de Nitomere de revisionss | * 100
los e i Actividades planeadas del programa los residuos sdlidos en la entidad. los residuos sdlidos en la programadas
Residuos de Aparatos .
. P entidad.
Residuos Eléctricos o
i Registrar el pesaje mensual de los i . i i
S R resgiduos sélizos Ejl rovechables, no Realizar el pesaje de los Nﬂ?ﬂ?": . PES:ZJES
generados = la P y residuos  solidos clasificados reailzados en ec mes |, qqq
entidad. aprovechables y RAEE generadosantes de Ia entrega final Nuamero de entregas
en la entidad 8 mensuales
Registrar la cantidad de residuosRealizar el registro de la . _
solidos aprovechables, nocantidad de residuos sdlidos N“Tf’gmdgpgsa;gs
e realizados en el mes 100
aprovechables y RAEE entregados clasificados entregados al Numero de entregas =
a los gestores autorizados gestor encargado mensuales al gestor encargado
Desarrollar campafias de
capacitacion y sensibilizacién a los Realizar dos (2) talleres al afio .
f - n de | idad lad ibili 0o b | Numero de talleres de
uncionarios de la entidad para lade sensibilizacién  sobre  la senstbilizacién realizados |, 100
Incentivar estratesias reduccién en el consumo de papelreduccién en el consumo de Numero de talleres de
C i E . . y la utilizacién de las tecnologias papel sensibilizacion programados
onsumo operativas Y  Actividades Nuamero de actividades q -5
H educativas sobre el implementadas ejecutadas de la informacicn
= r = x 100 isicid
SOStenlble consumo sostenible de (%) Numero de actividades ImpI(Tmizntar f!a_ adqms'lcllo(;] de
los recursos en el programadas pape e oficina reciclado 0. marca de papel adquirida Numero de resmas con

resmas de papel con sellos verdes
que  aseguren que en
produccian del mismo s
minimizaron los impactos al medio
ambiente

interior de la entidad.

tienen al menos un sello verde sello verde x 100
(ECF, Tres Free, FSC, TCF, Sello | Nimero de resmas totales
Ambiental Colombiano) (FE Mo G




