Cadigo:

(%) USPEC

Unidad de Servicios
Penitenciarios y Carcelarios

SEGUIMIENTO AL PLAN ANTICORRUPCION Y DE ATENCION AL CIUDADANO

'Vigencia: 2017

* Componente:

Fecha de Publicacién: Mayo 16 de 2017
Gestion del Riesgo Anticorrupcion

*Seguimiento (1) OCI

* Fecha de Seguimiento; 1 de enero al 30 de abril de 2017

E1-FO-07

PP L P

f Componente ! Actividades Programadas | ? Actividades Cumplidas | ® % de Avance 1 observaciones
1, Gestibndel | Subcomponente 1 |1.1. Revisar politica actual
Riesgo de la Politica de administracion del riesgo. 1 @ 100
corrupcién Administracidn del
riesgo 1.2. Actualizar palitica
administracion del riesgo
introduciendo el tema gestion del 1 @ 100
riesgo de corrupcidn
1.3. Aprobar actualizacion de .
administracion def riesge. L . 100 La entidad reviso, actualiz, aprobo, adoptd, publice y socializs la palitica de Administracion del Riesqo,
T4 Ao TelE At medialnte mediante resolucion 0002{11 de marzo 30 de 2_01?. Publicada en pagina we_.-b en el link:
administzativ la achusizacion e https:i/www uspec.gov.cof2012-12-03-18-13-01/planeaci%C 3%B3n-y-gesti%B3n/politicas-planes-
la politica de administracion del 1 @ 100 prograff}as.htmi, - i i ; : s
riesgo La Qﬁqna c!e ConIrFaI Interno lnsm_te en. reclomlendar a Fa. admmsstrf%cmr"l . rew.sar ¥ a]lustar la politica de
administracion del niesgo a la realidad institucional, en virtud a a identificacion de riesgos por los entes de
: — cantral y Oficina de Control Inferne, que no hacen parte del Mapa de Riesgo Insfitucional, los cuales han
5 F'.u_bhcar la ac.lu.ahzar.:lon Qe sido comunicados a la entidad, muchos de los cuales se han materializado.
la politica de administracion del
riesgo y Ia resolucion que la 1 @ 100
adopta.
1.6. Socializar la actualizacion de
la politica de administracian del
riesgo y 1a resolucion que |a 1 @ 100
adopta.
Subcomponente 2 El Comite Directivo de la entidad, en reunion del 12 de mayo de 2017, reviso el estado actual del Plan
Construccion del 21 Reali Anticorrupeion y atencion al ciudadano. Al respecte, se indico que se adelanta la actualizacion al mismo,
1. ealizar  faller para - o . g
mapa de riesgos de | oo g mapa de riesgas 0 D 5 ge arl;uerd_o_ r;or? las dlfe:rentgs acfividades a desarrollar. -! la fecha se estan adetantandi_a_ialleres para la
corrupcion e Goiiaonn |den‘zrﬁr:aclron /o amqa:;zaclon de los riesgos de corrumqﬁ..ae acue_rdo con la disponibilidad de los
funcionarios de las diferentes dependencias, lo que permitira posteriormente establecer y actualizar el
mapa de riesgos de corrupcion. De comun acuerdo los asistentes aprueban y se comprometen que para
el dia 10 de junio ya estén las respectivas actualizaciones y ajustes. (Acta 418 del 12 de mayo de 2017 -
con asistencia de todos los directives de la entidad). La Oficina de Control Interno realizara la actualizacion
2.2, Documentar proyecto de 0 X 0 del presente seguimiento, el 15 de junio de 2017
mapa de riesgos de corrupaion. o




3.1, Publicar proyecto MRC en

i 0 X 0
web USPEG paeiaichidscania. El Comite Directivo de la entidad, en reunién del 12 de mayo de 2017, revisc el estado actual del Plan
Subcomponente 3 / Anticorrupeion y atencion al ciudadano. Alrespecto, se indico que se adelanta la actualizacion al mismo,
Consulta 3.2, Ajustar MRC s/ el del caso. 0 & 0 de acuerdo con las diferentes actividades a desarrollar. A la fecha se estan adeianlanda_talleres para la
Aprobaciény iden?iﬂcacion yio actualizacion de los riesgos de corrupcion, de acuerdo con la disponibilidad de los
Divulgacién R funcionarios de las diferentes dependencias, lo que permitird posteriormente establecer y actualizar el
3.3. Aprobar MRC 0 f 0 mapa de riesgos de corrupcion. De comin acuerdo los asistentes aprueban y se comprometen que para
el dia 10 de junio ya estén las respectivas actualizaciones y ajustes. (Acta 418 del 12 de mayo de 2017 -
34. Publicar MRC en web 0 ™ 0 con asistencia de todos los directivos de la entidad). La Oficina de Control Interno realizara la actualizacion
institucional. b del presente sequimienta, el 15 da junio de 2017
4.1, Realizar monitoreo. 0 @ 0
3:92]';0;:3;;;‘1‘32:;9;1g;?;lﬂe - El Camite Qirectivu da.la entidad, en raunion del 12 de mayo de 2017, revist el estado af:mqi del Plan
dependencias para 0 (2 0 Anticorrupceion y atencion al ciudadanc. Al respecto, se indicd que se adelanta la actualizacion al mismo,
Subcomponente 4 S de acuerdo con las diferentes actividades a desarrollar, A la fecha se estan adelantando falleres para la
Monitoréoy  |°0nsaldacian. identificacion y/o actualizacian de los ri d ion, d rdo con la disponibilidad de |
ylo actualizacion de los riesgos de corrupcion, de acuerdo sponibilidad de los
Revisién funcionarios de las diferentes dependencias, lo que permitirs posteriormente establecer y actualizar el
4.3. Consolidar reportes a las 0 = 0 mapa de riesgos de corrupcion. De comiin acuerdo los asisientes aprueban y se compromelen que para
dependencias. el dia 10 de junio ya estén las respectivas actualizaciones y ajustes. (Acta 418 del 12 de mayo de 2017 -
con asistencia de todos |os directivos de la entidad), La Oficina de Cantrol Intemo realizara la actualizacion
4.4, Publicar consolidado reporte 0 @ 0 del presente seguimiente, €l 15 de junio de 2017,
dependencias. =
El presente informe, hace parte del primer sequimiento que rezliza la Dficina de Control Intemo a |a
5.1. Realizar seguimiento al 1 @ 100 Gestion del Riesgo de la entidad en la vigencia 2017, de confarmidad con lo ordenada por la Ley 1474 de
MRC. 2011. Una vez se reciba la informacion con corte a 30 de junio de 2017, se actualiazara el presente
Subcomponente 5 seguimiento a mas tardar el 10 de junio de 2017
seguimiento
52 Publicar seguimiento  al 1 @ 100 El presante seguimiento se publica en la pagina web de la entidad

MRC.

www.uspec.gov.cofquienessomos/controlintemofinformes/Plananticomupcianydeatencionalciudadano

"' Aprobado:

Codigo: E1-FO-07
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SEGUIMIENTO AL PLAN ANTICORRUPCION Y DE ATENCION AL CIUDADANO

' Vigencia: 2017
!Fecha de Publicacion: Mayo 16 de 2017
* Componente:  Rendicion de cuentas

“ Seguimiento (1) OC|
* Fecha de Sequimiento: 1 enero al 30 de abril de 2017
¥ Componente 7 Actividades Programadas ! Actividades Cumplidas | 7% de Avance " Observaciones
1.1. Diagnostico de Rendion de Cuentas 0 @ 0 No se evidencio el diagnostico. Se tiene previsto para el primer semestre del ano.
2017 -
Desde |a vigencia 2013, la USPEC cuenta con la caraclerizacion del cliente institucional
1.2 Caracterizacion de los ciudadanos - ) (INPEC), como el grupo de interes al que se dirige su gestm. _a.OQ recomienda revisar otros
Grupo de Interés 1 @ 100 grupos como proveedores y los integrantes del Sistema Penitenciario, como grupos con los que
Elaboracion de la la entidad interactia permanentemente
estrategia de
Rendician de Cuentas |1.3. Necesidades de informacion de las| 0 8 No se evidencia documento que soporte las necesidades de informacion de las areas
areas misionales misionales.
La entidad rinde cuentas a traves de comunicades de pransa, informes de gestion, ferias de
. —_— = atencion al ciudadanc, ferias de expogestion, cuyos rasultados se publican en la pagi eb. La
1.4, Estrategia de Rendicion de Cuentas 0 4 0 clo a'c " payEdo y_ A G 35 oAt : Fagmaw
OC! recomienda documentar la estrategia de rendicion de cuentas para la vigencia 2017.
1.1.1. Publicar Informe mensual de 1 X 100
ejecucion presupuestal
112, Publicar avance mensual de R a 2 En la pagina wgh de la entidad WWW.USDECQ(?\'.CD{'DIEII'IEEiCiDﬂy’gESlIOINF'r‘QSLIDUESIO, se
Subcomponente 1 ejecucion presupuestal encugmra Fubllcado &l informe mensuall de eJech:lﬂn prlesupueslai y el informe de aegt.um|emo
I : : a la ejecucion presupuestal correspondiente al primer trimestre de 2017. No se evidencia
113, Publicar avances rimestrales de la| 0 =) 0 informes de avances mensual y trimestral de la ejecucion presupuestal de la entidad vigencia
planeacion institucional : 2017
1.14. Publicar Informe semesiral de 0 = 0
rendicion de cuentas il '
E| Departamento Nacional de Planeacion -DNP- programa 6 ferias nacionales &l ciudadano
2.1, Participar en Ferias Nacionales de ) ™ 100 para el afio 2017, a llevarse a cabo en los municipios de: EI Carmen de Bolivar, Ipiales, La
Servicio de Cuentas . ' Dorada, Santa Rosa del Cabal, Tibt y Sogamose. La Direccion Administrativa y Financiera -
Grupo de Alencicn al Ciudadano-, adelanto la inseripcian para participar en cada una de ellas,




3, Rendicion de
cuentas

2.2, Participacion Feras de Atencion al
Ciudadano programadas per el Ministerio|

La Unidad de Servicios Penitenciarios y Carcelarios USPEC, en este trimestre ha participado en
dos ferias nacionales en los municipios de: El Carmén de Bolivar e Ipiales. El Ministerio de

de Justicia con el fin de promover la 2] 100 Justicia y del Derecho para este fimestre no programo ferias sectoriales para la participacion de
participacion de la poblacién privada de la la poblacion privada d ela liberiad. A |a fecha, se ha hecho presencia en dos ferias de servicio al
libertad ciudadano.
4. Pulsionr comy minmo uoonminisdy En la pagina web de |a entidad www.uspec.gov co, se encuentran publicados los comunicados
?ubcompunente 2 trimestral de prensa sobre resultados de la @ 100 B SIP e P
Dialogo de doble via | .o, de prensa que dan cuenta de la gestién de la entidad
con la ciudadania y
suUs organizaciones
24, Presenfar productos  audiovisuales
enerados en los  Establecimient e G : ; : ; s
g ey ) os B @ Se socializa la informacion de la gestion de la entidad en los centros de reclusion, a fraves de
Reclusin el Odén Nagioral a traves e - L pantallas dispuestas en cada piso de la sede de la entidad, pagina web y redes sociales.
las Redes Sociales, Pagina Web y Bl aabad b g y :
Pantallas Socializadoras
2.5, Realizar encueniros regional - 4
; g s kg ] Esta actividad se cumplira en el sequndo semestre de 2017
informar rasultados de (a gestion
A = Se tiene dispuesto €l chat en Ia pagina web, para | dial i |
256, Dialogo en la web ) 100 : disp pagi para fomentar el dialogo de doble via con la
ciudadania
) " ! Direccion Administrativa y Financi ndenci i in e
3.7, Feii ts Getion de Transpacnd o) 0 La y : era y dependencias adscritas segun el cronograma esta
programada para finales dal afio 2017,
1. Entregar incentivas a la parlicipacion i AR ; g . ;
oLk g : i .]P La Direccidn Administrativa y Financiera y dependencias adscritas segun cronograma esta
de los servidores en la feria de Servicios de L 5 ; 3 :
i R e o 0 programada para el mes de septiembre de 2017 y los incentivos se gestionaran con (a Caja de
la Entidad, como ejercicio de rendicion A i AR
Subcomponente 3 |intorn de cuentas Gompenishonin o AfL
incentivos para
motivar la cultura de
la rendicion y
peticion de cuentas |5, Entregar incentivos a los funcionarios 3 La Direccion Administrativa y Financiera y dependencias adscritas segln cronograma esta
que participan en las actividades de W 0 programada para el mes de septiembre de 2017 y los incentivas se gestionaran con la Caja de
rendicion de cuentas, Compensacion o ARL.
4.1. Publicar informes de la evaluacion
externa realizada por los asistentes a las K]
Subcomponente 4 |aceiones de dialogo con la ciudadania.

Evaluacion y
retroalimentacion de

Laentidad realiza encuestas en las Ferias de Servicio al Ciudadano, sin embargo estas no son
evaluadas ni publicadas. Se recomienda, completar el proceso para cumplir la actividad en el




Ia gestion
institucional

4.2. Evaluacion y publicacion del proceso
de rendicion de cuentas

100%

Subcomponente 5
Seguimiento

5.1.Publicar informe final sobre el proceso
de rendicion de cuentas

5.2.Diagramacion y difusion del informe de
evaluacion

Se recomienda evaluar y publicar |a retroalimentacion que se racibe de s ciudadania, en las
acciones de dialogo que realiza |a entidad.

" Aprobado:




UEPED B e SEGUIMIENTO AL PLAN ANTICORRUPCION Y DE ATENCION AL CIUDADANO

'Vigencia: 2017
?Fecha de Publicacion: Mayo 16 de 2017
‘Componente: Racionalizacion de tramites

*Seguimiento (1) OCI

|’ Fecha de Seguimiento: 1 enero al 30 de abril de 2017

* Componente ! Actividades Programadas ¥ Actividades Cumplidas ® % de Avance " Observaciones

|Como resultado del analisis sobre la situacion de la Unidad frente a la exigencia del articulo primero del Decreto 19 de 2012, y la definicion de tramite contenida en la guia de usuario del
Sistema Unico de Informacion de Tramites SUIT 3 (www.suit.gov.co), se concluyo que por ser la USPEC una entidad cuyo cliente directo es otra entidad del Estado (el INPEC), no
desarrolla tramites de caracter misional dirigidos a la ciudadania. De acuerdo con lo anterior y previa visita de verificacion del DAFP, en septiembre de 2014 (oficio 9309) se solicito a este
departamento que en el formulario Unico reporte de avances de la gestion -FURAG-, se excluya a la USPEC de las responsabilidades propias de las entidades que prestan servicios
directos a la ciudadania. Situacion ésta que dicho departamento informo tendria en cuenta para que los componentes de racionalizacion de tramites no sean valorados ni calificados
Jdentro del formulario. Dado que en el FURAG sobre la gestion 2014 fueron calificados algunos de estos items, nuevamente se oficio al DAFP (oficio 6570/2015), en esta ocasion citando
de manera especifica los componentes y las preguntas que deben ser excluidos. En julio del mismo afio se recibié comunicacion de ese Departamento Administrativo afirmando que la
USPEC se encuentra en el inventario de entidades de la rama ejecutiva a las cuales no les aplica la politica de racionalizacion de tramites (Radicado 20155010129941 del 31/07/2015 -
1:22:40.p.m.). Justificacién realizada por la Oficina Asesara de Planeacion.

La Oficina de Control Interno insiste en la recomendacion de documentar y/o procedimentar los tramites que la entidad realiza con su cliente INPEC, conforme a las competencias fijadas
fpor la Ley 1709 de 2014 y sus decretos reglamentarios.

" Aprobado; =




R !
HSPEC Yo Seviow UIMIENTO AL PLAN ANTICORRUPCION Y DE ATENCION AL CIUDADANO

Penitenciarios y Carcelanios

'Vigencia: 2017
Fecha de Publicacion: 16 de mayo de 2017
' Componente:  Atencion al Ciudadano

*Seguimiento (1) OCI

¥ Fecha de Seguimiento: 1 enero al 30 de abril de 2017

% Componente " Actividades Programadas ! Actividades Cumplidas | ° % de Avance " Observaciones

Actividades Programadas

Subcomponente 1
Estructura administrativay |[1.1. Desarrollado en la entidad e implementado de manera permanente

Direccionamiento estratégico

Subcompanente 2
2.1. Implementacion de herramientas

para la poblaciéon con discapacidad.

Fortalecimiento de canales

de atencidn " x Se adecuaron espacios fisicos para el acceso de poblacion en situacion de
Esfablecer la viabilidad junto con la . ; . o : i ; :
T 5 discapacidad. Para el acceso a la informacion de [a pagina web, se establecieron link
s 1 100 con el Centre de Revelo y Convertic del Ministerio de las TIC. Actualmente se

implementacion de herramientas como
el centro de relevo (Mintic) para las
personas con discapacidad auditiva y
visual (convertic

encuentra en fase de prueba e implementacion el acceso a la herramienta para la
poblacion can discapacidad audifiva y visual.

2.2. Actualizar los profocolos de 1 #REF! El Protacolo de Atencién al Ciudadano se encuentra publicada en |2 pagina web
atencion al ciudadano y socializarlos e Www.uspec.gov.coisenvicioalciudadano/protocolodeatencian al ciudadano.,




2.3. Establecer en las dependencias,
servidores publicos como enlaces con el
grupo Atencion al Ciudadano, con el fin

En las dependencias de la entidad se designd un funcionario como enlace con el
grupo Atencion al Ciudadano, con el fin de obtener oportunidad &n las raspuestas a las
PQRD que ingresan a la entidad por los diferentes canales.

La OCI recomienda adoptar controles mas eficaces para dar respuestas oportunas a
los Derechos de Peticion, asi como un mecanismo efectivo que le permita a la Oficina

de obtener oporunidad en  las HEER Juridica adelanlar las investigaciones disciplinarias por aguellas peficiones que se
respuestas a las PORD que ingresan a respondan por fuera de los terminos legales y/o sin el cumplimiento de la ley.
la entidad por los diferentes canales.
El Grupo de Gestion de Talento Humano, implementara lo estabiecida en el Acuerdo
B, B ) e O No. 555 de 2018, respecto al resultado de la evaluacion de las mmpet_encias
e i : comportamentales para los funcionarios de carrera. El Grupo de Atencion al
i p Gikes & reliaml‘m B 4 P Ciudadano en este frimestre ha realizado encuestas en las ferias nacionales de los
'?umpoqamtenm Y. aditd on Ia w 0 municipios de: El Carmen de Bolivar e Ipiales, los cuales cuantificaran en los
interaccion con J.os ciudadanes (cliente indicadores de gestion.
externo / Cliente inteno).
Subcomponente 3 Talento
Humano
La Direccidn Administrativa - Grupo de Atencion al Ciudadano, ha extendido la
3.2. Establecer acciones para incentivar invitacion de capacitaciones de servicio al ciudadano, realizadas por el Departamento
el desempefio de los semvidores @ % Nacional de Planeacion -DNP, a algunos lideres de las PQRDs, de las diferentes
publicos en relacion con su participacian dependencias.
al servicio prestado al ciudadano
Se evidencia en los archivos fisicos, los cuales se hacen conocer a los directivos y
4.1, Elabarar informes mensuales de funcionarios de la Unidad a través del panel del aplicativo de las PQRD.
PQRD y divulgarios al interior de la @D 100
enfidad,
Se hace conocer a traves de la pagina web, trimestralmente en el link;
4.2. Elaborar periodicamente informes https:/\www.uspec.gov.colservicios-al-ciudadanofinformes. html
Siibcorponsnts _de ?ORD y divulgarics en la pagina web P 100
Normativo y |:lrcrmedimientaIi'ns#nw;“}nal
Se han adelantado periddicamente mesa de trabajo con los lideres de PQRD y
4.3. Realizar ejercicios de coordinadares de las dependencias.
refroalimentacion de la nermatividad y L@
derechos de peticion con la % 100

participacion de los funcionarios enlaces
de las dependencias




51. Actualizar Iz caracterizacion de
usuanos (identificacion de tipos de
ysuarios que ufilizan los canales de
informacion: Teléfonico, COMen
eletronico, comeo postal, presencial]

Esta en procesa de actualizacion por cuanto se esta & la espera de una capacitacion
por parte del DAFP, DEBIDO A LA COMPLEJIDAD DE LA NUEVA GUIA DEL
Ministerio De las TIC.

Subcomponente 5
Relacionamiento al
ciudadano

5.2. Realizar encuesta de percepcion y
comunicar a nivel directivo.

100

Tal y como se pueden evidenciar en los archivos de gestion llevados en el Grupo de
Atencian al Ciudadano, se adelantaron encuestas a la ciudadania, en |a Ferias
Nacionales del Servicio al Ciudadano-FNSC-, organizadas por el Departamento
Nacional de Planaacian -DNP-, realizadas en los municipios del Carmen de Bolivar &
Ipiales

5.3. Participar en Ferias Nacionales de|
Servicio al Ciudadano del DNP y las
programadas por el Minsiterio  del
Justicia con el fin de promover la
participacion ciudadana.

100

La Direccion Administrativa y Financiera, a fravés del Grupo de Atencion al Ciudadano
ha venido participanda en la Ferias Nacionales de Servicio al Ciudadano-FNSC,
programadas en los municipios de el Carmen de Bolivar (25-03-2017) e Ipiales en
Narifio (22-04-2017), de las cuales se encuentran las evidencias con la presentacion
de las respectivos informes, respecto a las ferias sectoriales, el Ministerio de Justicia y
delDerecho para este trimestre no programo.

-

11 Aprobado:




B -
USPEC G SEGUIMIENTO AL PLAN ANTICORRUPCION Y DE ATENCION AL CIUDADANO

Penitenciarios y Carcelarios

N = |
" Vigencia: 2017

% Facha de Publicacion: 16 de mayo de 2017
* Componente: Transparencia y Acceso a la Informacion

‘Seguimiento (1) OCI
5 Fecha de Seguimiento: 1 de enero al 30 de abril de 2017
® Componente ’ Actividades Programadas ® Actividades Cumplidas ¢ de Avance " Observaciones
1.1.Actualizar la informacion minima obligatoria Se encuentra publicada la informacion minima de i USPEG en 12
rr,;s. 61 & la ostyichira de s USPEC 9 1 D 100 pagina web de la entidad www.uspec.govo.co, Para 01/08/2017 -
P 31/08/2017, se tiene previsto nueva actualizacion.
1.2, Actualizar la Infermacian minima obligatonia . Se encuentra publicada Ia infarmacion minima de la USPEC en la
respecta a  servicios,  procedimiantos 1 D 100 pagina web de la entidad www uspec.govo.co. Fara 01/08/2017 -
funcionamiento. 31/08/2017, se tiene previsto nueva actualizacion.
En el Plan de Mejoramiento suscrito con la Contraloria General de la
Repiblica se establecia la accin de verificar y completar [a
Subcomponente 1 informacion de los expedientes contractuales de acuerdo con las
Lineamientos de normas de archivo. Hasta tanto dicha labor no s& culmine, no se dara
Transparencia Activa 1.3 Actualizar la informacion minima obligatoria 1 50 culminacion al cumplimiento de esta actividad.
sobre contratacion publica. Los resultados de las auditorias al ejercicio presupuestal se
encuentran vinculados en la pagina de la USPEC, pero no dentro del
hipervinculo de la Ley de Transparencia. Se sugiere realizar la
publicacion en el link de Transparencia. Decreto 103 de 2015.




4, Transparencia y
acceso ala
informacion

1.4. Desarroliar el cronograma de la Estralegia

A la fecha se encuentra pendiente |2 aprobacion del cronograma GEL
para la vigencia 2017. 3e envit solicitud a la Direccion Administrativa
y Financiera para que se tenga en cuena la aprobacion en el préximo
Comite Institucional de Desarrolio Administrativo. Memorando |1-2017-

: )] 0 005163 de 12 de mayo de 2017.
de Gobiemo en Linea - GEL. - Y
B4 ke | R La Direccion Administrativa y Financiera -Grupo de Atencion al
in’_l lemf:;:.gna da; aremze dinfizr?to —— Ciudadano, para atender las solicitudes de la ciudadania con
d ? id ' i attend p13 de) Decreto 1(;‘33 46 identificacion reservada, conforme a |o estipulado en la Ley 1712 de
Subcomponente 2 2; 1”: ioi” e? ﬁ?‘ ’;: nDireociznare{:lEdu it _ 2014, articulo 4; da a conocer a la ciudadania la pagina del portal
Lineamientos de ; f ) Secialio de. @ S5 ¥ tikiile. 08 i 100 principal de la Procuraduria General de la Nacion, ubicandose en:
transparencia pasiva P SISRIN: ORISR 2 - *solicitud d einformacion con identificacion reservada® a en ¢l
solicitudes de informacion piblica bajo el ———
pmed'g"em SSPR!, 90 BenaON http/iwww.procuraduria.gov.colportal/solicitud_informacion_identificaci
fEadies on_reservada.page (DIAFIN).
Se han actualizado los registros de informacion de los siguientes
procesos: Gestion de las tecndlogas de la informacion, Gestion de la
Comunicacion Institucional, Gestion de la Infraestructura, Gestion de
TR T I W e ————" Suministre de Bienes y Prestacion de Servicios y Gestion Contractual.
: 'fo'm ; In gt ’ ] 70 Igualmente en coordinacian con la Oficina de Tecnologia y
BRI Comunicaciones, se viene adelantando un analisis para [a version
final del manual, especificamente con lo corespondiente a la
propuesta final para la valoracidn de actives tipo de informacion y
etiquetado.
Subcomponente 3
Elaboracién de b g
instrumentos de Gestion https://www.uspec.gov.co/servicios-al-
de la Informacién ciudadano/ley-de-transparencia-y-acceso-a-
32 Aclualizar y difundir e esquema de 3 : ;
1 i o, g, 2 =, 7 0
blagon de IiarHES. @ 0o la-informaci%C3%B3n/648-transparencia-y
acceso-a-la-informaci%C3%B3n-
p%C3%BAblica.html
El indice de informacion clasificada y reservada no ha sido publicado
33 ‘Actuskzr el Indike de Ihformacion i en la pagina web de la entidad, como tampoco en el link de
o s s e 9 ¢ & 0 transparencia. Se sugiers al area juridica de |a entidad dar

clasificada y reservada

cumplimiento a este componente. Acta No, 15 del 16 de enero de
2017.




Subcomponente 4

Criterio Diferencial de [4.1. Actualizar la web de |z entidad respecto a ’ @ 100 http:/www centroderelevo.gov.calf832w3-channel htmi /
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Monitoreo del acceso a |, 5 1 id 100 : SR AT
i nformacion informacion. trimestral en el link: http://www uspec.gov.cofservicios-al-

ciudadano/informes.htm|

”Aprohado:/"_—-z’—————— o




